
Анкета соответствия показателей критериям модельного стандарта Голуметская сельская библиотека 2022г. 
Наименование библиотеки (по уставу) Голуметская муниципальная библиотека МКУК «Межпоселенческая библиотека 

Черемховского района» 
Наименование головной организации МКУК Межпоселенческая библиотека Черемховского района» 
Юридическое лицо да/нет нет 
Форма организации библиотеки (нужное подчеркнуть) бюджетное 

казенное     
автономное 

Дата открытия библиотеки  1941 
Библиотекарь Моисеева Елена Олеговна 
Контакты библиотеки Тел.:89501201532 

Email:bibl_golumet@mail.ru 
Адрес сайта (если имеется):нет 
Ссылки на социальные сети: Одноклассники https://ok.ru/group/56048061382901 

Население города/поселка на 01.01. отчетного года, чел. Зона обслуживания: 1811 
село Голуметь: 1717 

График работы библиотеки в зимнее время Вторник – суббота: с10:00-18:00 выходные воскресенье, понедельник. Обед: 13-14. 
 

График работы библиотеки в летнее время Вторник – суббота: с10:00-18:00 выходные воскресенье, понедельник. Обед: 13-14. 
I. Информация о помещении библиотеки 

Наличие вывески (ссылка на фото, размещенное в 
файлообменнике) 

https://drive.google.com/file/d/1Fk4tJszF2yTNiSPTyB3OVZl-
bN2I_V77/view?usp=sharing 
 

Наличие системы навигации по библиотеке (настенные, 
напольные указатели и т.п., ссылка на фото, 
размещенное в файлообменнике) 

Для навигации размещены таблички с наименованием отделов; 
по фонду библиотеки на стеллажах размещены указатели с наименованием отрасли 
книжного фонда и читательское назначение согласно Федеральному  закону  
Российской Федерации № 436-ФЗ от 29 декабря 2010 года «О защите детей от 
информации, причиняющей вред их здоровью и развитию»  
https://drive.google.com/file/d/176aE2O5W52-dhIcfQ-
pqfKsKTTQcCF8q/view?usp=sharing, 
 
https://drive.google.com/file/d/1E5io0RKWMIuTphdrvb9bPY1V1_hcUCac/view?usp
=sharing, 
 
https://drive.google.com/file/d/1fWNQlH3OCdoGIQ8kwxcFxoWPmz9ZV1Zg/view?u
sp=sharing, 

https://drive.google.com/file/d/1Fk4tJszF2yTNiSPTyB3OVZl-bN2I_V77/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Fk4tJszF2yTNiSPTyB3OVZl-bN2I_V77/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/176aE2O5W52-dhIcfQ-pqfKsKTTQcCF8q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/176aE2O5W52-dhIcfQ-pqfKsKTTQcCF8q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5io0RKWMIuTphdrvb9bPY1V1_hcUCac/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1E5io0RKWMIuTphdrvb9bPY1V1_hcUCac/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fWNQlH3OCdoGIQ8kwxcFxoWPmz9ZV1Zg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fWNQlH3OCdoGIQ8kwxcFxoWPmz9ZV1Zg/view?usp=sharing


 
https://drive.google.com/file/d/1mj5iXKBnDPtTud4R0mT8THmW6UqrJVo5/view?us
p=sharing, 
 
https://drive.google.com/file/d/1sfGyraBfwWPCdna8UwHq1Tpgf6YXDyCO/view?us
p=sharing 
 
 

Состояние здания (нужное подчеркнуть) 
 

здание в удовлетворительном состоянии,  
здание требует косметического ремонта,  
здание требует капитального ремонта,  
здание в аварийном состоянии,  
фасад требует ремонта, 
другое 

Наличие официальных документов, подтверждающих 
необходимость капитального ремонта или аварийность 
здания (заключения, акты, экспертиза). Прикрепить 
ссылку на файлообменник, где размещается документ 

0 

Виды ремонтных работ в библиотеке за последние 5 лет 2017 год (переезд в новое здание) 
Частичный ремонт при переоборудовании помещения под библиотеку (замена 
оконных блоков, входной двери (стеклопакет), замена радиаторов отопления, 
электропроводки, установка АПС). 
Покраска, оклеивание стен обоями, побелка. 
Монтаж крыльца, тротуара и козырька над входом. 
2022г. Замена пола в хранилище взрослой литературы, частичная замена пола в 
отделе взрослой библиотеки.  
Ежегодный косметический ремонт. 

Помещение библиотеки по типу размещения (нужное 
подчеркнуть)  

отдельное специализированное здание, 
отдельное приспособленное здание, 
помещение в КДУ, 
помещение в школе или д/саду, 
помещение в жилом доме, 
другое (с указанием организации, в которой размещена библиотека) 
_______________________________________________________ 
 

Фотографии здания (ссылка на фото, размещенные в 
файлообменнике, не более 3 фото) 

https://drive.google.com/file/d/10hFhbD9fdCfLx7SYgUVn4cULZUdtjMxN/view?usp
=sharing 

https://drive.google.com/file/d/1mj5iXKBnDPtTud4R0mT8THmW6UqrJVo5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1mj5iXKBnDPtTud4R0mT8THmW6UqrJVo5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sfGyraBfwWPCdna8UwHq1Tpgf6YXDyCO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sfGyraBfwWPCdna8UwHq1Tpgf6YXDyCO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10hFhbD9fdCfLx7SYgUVn4cULZUdtjMxN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10hFhbD9fdCfLx7SYgUVn4cULZUdtjMxN/view?usp=sharing


 
https://drive.google.com/file/d/1iW8HhQBgLV0927Dz0zpWJ7aYzOUUT5HX/view?u
sp=sharing 
 

Доступность зданий и помещений для лиц с ОВЗ 
(наличие специализированных парковочных мест, 
пандуса, подъемных платформ, поручней, расширение 
дверных проемов, санитарно-гигиеническая комната со 
стационарными опорами для сидения и стояния, кнопка 
вызова помощника со шрифтом Брайля, 
информационный знак «Направляющая стрелка» - для 
указания движения к выходу и др.) 
Краткое описание и ссылка на фото, размещенные в 
файлообменнике 

Вход в здание библиотеки оборудован беспроводной кнопкой вызова персонала (с 
приемником и тактильной табличкой «Пульсар - 3»; 
https://drive.google.com/file/d/1AXmLyilHp6fNqMN3Q6uNsszfPcjuVkSc/view?usp=s
haring 
 

Опишите как организовано благоустройство 
прилегающей к библиотеке территории 
Краткое описание и ссылка на фото, размещенные в 
файлообменнике 

    Прилегающая территория к зданию библиотеки имеет естественное грунтовое 
покрытие и  озеленение, весной в клумбы высаживаются однолетние цветы, а зимой 
территория расчищается от снежного покрытия.  
https://drive.google.com/file/d/1iW8HhQBgLV0927Dz0zpWJ7aYzOUUT5HX/view?usp=
sharing 
 

Наличие зоны для обслуживания детей (отдельно 
выделенное пространство, открытый фонд, детская 
мебель, наборы для творчества, развивающие игры и 
др.). Краткое описание и ссылка на фото, размещенные в 
файлообменнике 

В библиотеке детский фонд выделен отдельно согласно Федеральному закону  
Российской Федерации № 436-ФЗ от 29 декабря 2010 года «О защите детей от 
информации, причиняющей вред их здоровью и развитию». Имеется стол с 
настольными играми и канцелярскими принадлежностями для детского творчества. 
https://drive.google.com/file/d/1K3x_etygfYkIsPqzqy7PPFSZcxrSP_7t/view?usp=shar
ing 
 
https://drive.google.com/file/d/1QsR9NZl8HqKfxc3q4Hlc12UUgAUeMK9r/view?usp
=sharing 
 
https://drive.google.com/file/d/10hFhbD9fdCfLx7SYgUVn4cULZUdtjMxN/view?usp
=sharing 
 

Наличие зоны для молодежи (отдельно выделенное 
помещение, отдельно выделенный фонд, пуфики, 
кресла-мешки и др.). 

Обслуживание молодёжи ведётся на абонементе библиотеки. Для пользователей 
данной категории отдельно выделен книжный фонд согласно читательского 
назначения. 

https://drive.google.com/file/d/1iW8HhQBgLV0927Dz0zpWJ7aYzOUUT5HX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iW8HhQBgLV0927Dz0zpWJ7aYzOUUT5HX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AXmLyilHp6fNqMN3Q6uNsszfPcjuVkSc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1AXmLyilHp6fNqMN3Q6uNsszfPcjuVkSc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iW8HhQBgLV0927Dz0zpWJ7aYzOUUT5HX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iW8HhQBgLV0927Dz0zpWJ7aYzOUUT5HX/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K3x_etygfYkIsPqzqy7PPFSZcxrSP_7t/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1K3x_etygfYkIsPqzqy7PPFSZcxrSP_7t/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QsR9NZl8HqKfxc3q4Hlc12UUgAUeMK9r/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QsR9NZl8HqKfxc3q4Hlc12UUgAUeMK9r/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10hFhbD9fdCfLx7SYgUVn4cULZUdtjMxN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/10hFhbD9fdCfLx7SYgUVn4cULZUdtjMxN/view?usp=sharing


Краткое описание и ссылка на фото, размещенные в 
файлообменнике 
Наличие зоны для проведения культурно-
просветительских мероприятий (посадочные места, 
специальное освещение, сцена, наличие магнитно-
маркерной доски с креплением для бумаги (флипчарт) и 
др.)  
Краткое описание и ссылка на фото, размещенные в 
файлообменнике 

Все библиотечные мероприятия проходят в читальном зале. 
https://drive.google.com/file/d/1V-
1OTUb2LQ8wvYR6PDqfHHPG37zWD0Gk/view?usp=sharing 
 

Наличие зоны отдыха (пуфики, озеленение, 
информационные стенды, комнаты релаксации и др.). 
Краткое описание и ссылка на фото, размещенные в 
файлообменнике 

Зона отдыха совмещена с читальным залом 
https://drive.google.com/file/d/1V-
1OTUb2LQ8wvYR6PDqfHHPG37zWD0Gk/view?usp=sharing 
 

Наличие буккроссинга в библиотеке (да/нет и ссылка на 
фото, размещенное в файлообменнике) 

В 2022 году буккроссинг не осуществлялся. 

Наличие пищевого режима для посетителей в 
библиотеке (кафе/место для приема пищи/вендинговые 
аппараты) 

нет 

Наличие питьевого режима для посетителей в 
библиотеке (диспенсер/кафе/кофейный 
автоматы/вендинговые автоматы) 

Для осуществления питьевого режима используется бутилированная негазированная 
вода и одноразовые стаканы. 
 
https://drive.google.com/file/d/1_fdKBJBpkdiusSDEtnPi2Ixn0Uwl3A3b/view?usp=sharing 
 

II. Информация о состоянии МТБ библиотеки 
Наличие доступа в Интернет (да/нет) да 
Укажите тип подключения (проводной, модем, тарелка и 
т.д.) и скорость подключения (сколько мегабит в 
секунду) 

Радиоканал/ 5Мбит/с 

Число персональных компьютеров (ед.) 1 
из них для пользователей (ед.) 1 
Наличие WI-FI на территории библиотеки да 
Наличие мультимедийного оборудования (экран, 
мультимедийный проектор, проекционный экран, слайд-
проектор, компьютер, DVD проигрыватель, устройства 
для электронного чтения книг, ноутбук и т.д.) 

Мультимедийный проектор, компьютер, колонки к компьютеру 
https://drive.google.com/file/d/19KI2tZMacH8YUx9nXMFJbdS_FM7dFDGi/view?usp=sh
aring, 
 https://drive.google.com/file/d/1_XddSaQKo6PoBVcTKOaWaY-i5HWUZ-
3v/view?usp=sharing 
 

https://drive.google.com/file/d/1V-1OTUb2LQ8wvYR6PDqfHHPG37zWD0Gk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V-1OTUb2LQ8wvYR6PDqfHHPG37zWD0Gk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V-1OTUb2LQ8wvYR6PDqfHHPG37zWD0Gk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1V-1OTUb2LQ8wvYR6PDqfHHPG37zWD0Gk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_fdKBJBpkdiusSDEtnPi2Ixn0Uwl3A3b/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19KI2tZMacH8YUx9nXMFJbdS_FM7dFDGi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19KI2tZMacH8YUx9nXMFJbdS_FM7dFDGi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_XddSaQKo6PoBVcTKOaWaY-i5HWUZ-3v/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_XddSaQKo6PoBVcTKOaWaY-i5HWUZ-3v/view?usp=sharing


Наличие интерактивного оборудования (интерактивный 
стол, интерактивный коврик, песочный стол, 
интерактивный пол, интерактивная доска, 
интерактивная система, интерактивные дисплеи и т.д.) 

нет 

Наличие аудиовизуальной техники (видеокамера, 
музыкальные центры, приставки и шлемы/очки 
виртуальной реальности, домашний кинотеатр, 
микрофон, звукозаписывающая система и т.д.) 

нет 

Наличие специализированной техники и литературы для 
людей с ОВЗ 

нет 

III. Персонал 
Число сотрудников, занятых на условиях неполной 
занятости (величина ставок, причины) 

нет 

Повышение квалификации каждого из работников 
(когда, где) за последние 3 – 5 лет  

2019 год: 
1. Курсы повышения квалификации "Дальневосточный государственный 
институт культуры" "Проектная деятельность в учреждении культуры: новые 
технологии социально-культурного проектирования". 
2. Курсы повышения квалификации ГБПОУ Иркутский областной колледж 
культуры и ИОДБ им. Марка Сергеева "Трудный возраст: формы и методы работы 
библиотек с подростками».  
3. Семинар Благотворительный фонд культурных инициатив и ГБУК ИОГУНБ 
им. Молчанова-Сибирского "Актуальное наследие: локальные и личные истории". 
2021г. 
• курсы повышения квалификации/40 часов ЧУ ДПО "Иркутский 
образовательный центр" "Охрана труда для руководителей, специалистов 
организаций и членов комиссий" Удостоверение 

Наличие свободных вакансий (с указанием причины 
вакантной ставки) 

нет 

Укажите способы внутренних обучающих мероприятий 
для сотрудников, которые проводятся в вашей 
библиотеке 

Ежегодно проходит повышение квалификации, организованное МКУК 
«Межпоселенческая библиотека Черемховского района» в рамках школы 
непрерывного профессионального образования библиотечных работников 
«Профессионал». 

Укажите обучающие онлайн-мероприятия, которые 
прошли специалисты вашей библиотеки (вебинары, 
конференции, бесплатные курсы) 

Вебинар МКУК «МБЧР» реализация межведомственного культурно – 
образовательного проекта «Культура для школьников» 
 
Вебинар Российская государственная детская библиотека «Современные дети и 
подростки: особенности медиапотребления» 



 
Вебинар ГБУК «Иркутская областная детская библиотека им.Марка Сергеева» 
«Через книжную культуру я мир творчества открою:опыт работы с читателями 
дошкольного возраста» 
 
Вебинар ИОУНГБ образовательный лекторий «Живые библиотеки Приангарья» 
ГБУК «Иркутская областная юношеская библиотека имени Марка Сергеева» «Итоги 
и перспективы подпроекта «Каникулы с библиотекой» Тематика социальных 
проектов библиотек в рамках Года культурного наследия народов России» 
 
Дистанционное обучение Частное учреждение дополнительного профессионального 
образования» Федеральный институт повышения квалификации» Программа 
повышения квалификации для руководителей организации, лиц, назначенных 
руководителем организации ответственными за обеспечение пожарной безопасности, 
в том числе в обособленных структурных подразделениях организации. 
 
Вебинар ГБУК «Иркутская областная детская библиотека им. Марка Сергеева» 
«Край родной знакомлюсь я с тобой» опыт работы с дошкольниками по 
краеведению. 
 
Вебинар ИОГУНБ «Хранители истории Иркутской области» Электронная память 
Приангарья. 
 
Zoom конференция МКУК «МБЧР» «Программное обслуживание ПК и ноутбуков» 
 
Вебинар ГБУК ИОГУНБ «отчетная компания Большого проекта» библиотеки 
участницы 
Вебинар МБУК «ЦБС г. Братска». «Творческая деятельность клуба «Братский Пегас» 
как способ формирования интереса к поэзии у подрастающего поколения» в рамках 
подпроекта «Каникулы с библиотекой» 
 
 
   

IV. Организация обслуживания пользователей 
Укажите количество пользователей в отчетном году: 942 

• дети до 14 лет включительно 426 
• молодежь 15-30 лет 176 



• пенсионеры 139 
Удаленные пользователи (здесь считаем только сайт, 
если есть счетчик) 

0 

Обновляемость фонда (рассчитать по формуле: Объем 
поступлений/объем фонда*100) 

1,7 

Подписка на периодическую печать. Наименования 
периодических изданий 

Журналы для взрослых «Дарья», «Приусадебное хозяйство», газета «Мое Село», для 
детей «Сибирячек»,  «Шишкин лес», «Свирель». 

Наличие в структуре библиотеки информационного 
центра открытого доступа как обособленного 
подразделения. Наименование отдела. МТБ центра 

нет 

Полнотекстовые ресурсы, используемые в деятельности 
библиотеки 

Полнотекстовая БД «Моё село» 

Открытые базы данных, используемые при 
обслуживании читателей 

Открытые БД «IBIS» и «Периодика» (посредством официального сайта учреждения 
http://lib-cher-rayon.ru) 

В каких подпроектах Большого проекта принимает 
участие библиотека?  

+ 

• Школа здоровой нации  
• Экологическая культура  
• Каникулы с библиотекой + 
• Активное долголетие  
• Государственные услуги – это просто!  
• Ступень к успеху  
• Туристско-информационный центр  
• Электронная память Приангарья  
• Доступный мир  

Участие в международных, всероссийских акциях и 
конкурсах за последние 3 года. Кратко где именно и 
результат 

«Дарите книги с любовью» общероссийская V акция. Сертификат - 2 участника. 
Дарите книги с любовью» общероссийская VI акция. Сертификат - 4участника. 

«Страница 21» - Чемпионат по чтению вслух.  Благодарности – 4 
 
«Страница22» - Чемпионат по чтению вслух. Благодарность - 7  
  
«Символы России. Космические достижения» Всероссийской олимпиада 
«Большой этнографический диктант 2021» - Международная просветительская 
акция. Сертификат участника -2. 
Международный день телефона доверия акция»Скажи телефону доверия Да» 



Областные мероприятия «Областная акция единого действия к дню отца» - 
Челлендж «Поздравляем наших пап»,  
Областная акция к дню семьи онлайн – лекторий «Родители Сибири»,  
Областная акция «Читаем Распутина вместе» 
Всероссийская акция «Крым частичка России» 
Всероссийская акция «георгиевская ленточка» 
XIII Всероссийская акция «Читаем детям о ВОВ» 
Районный конкурс Сияй Сибирь и прославляй Россию видео постановка «Любовь и 
Голуби» 
Районная Акция «Тотальный диктант85»  
Районная акция «Загляни в семейный альбом»  
Районная почтовая акция «Малая родина глазами нового поколения». 
 

Сколько проектных заявок было подано, в какие 
грантовые фонды/сколько проектных заявок было 
поддержано, на какие суммы, за последние 3 года 

0 

Другие формы привлечения внебюджетного 
финансирования за последние 3 года, результаты 
(спонсорство, дарение и т.д.) 

0 

Опишите краеведческую деятельность библиотеки 
(формируется ли краеведческая база данных, 
формируется ли летопись населенного пункта, 
краеведческая информация доступна на сайте и в 
социальных сетях, создание экскурсий\маршрутов (в том 
числе на IZI TRAVEL ссылка на источник) и др.) 

Ведется краеведческая картотека, летопись поселения, оформляются тематические 
краеведческие папки и альбомы (Альбомы памяти, альбом библиотеки). 
Краеведческий неопубликованный материал предоставляется в районную 
библиотеку для размещения на официальном сайте учреждения. 

Опишите работу по предоставлению государственных и 
других социально-значимых услуг населению 
(проведение групповых и индивидуальных 
консультаций по использованию порталов Госуслуги, 
ГИС ЖКХ, консультации от представителей 
администрации, юриспруденции, социальной защиты по 
запросам пользователей на базе библиотеки или 
удаленно, наличие пункта подтверждения личности и 
др.) 

Являясь цифровым куратором зав. библиотекой осуществляется предоставление 
услуг посредством ЕСИА Государственные услуги. Индивидуальные консультации 
по работе с порталом Госуслуги и мобильными приложениями проводятся лично по 
востребованию. Пункта  подтверждения  личности нет. 

Образовательно-консультационная деятельность 
библиотеки (организация курсов, тренингов, лекций, 
семинаров, консультаций по интересам читателей) 

нет 



Наличие издательско-полиграфической деятельности 
(укажите какой именно) 

Библиографические пособия малых форм 

Наличие платных услуг в библиотеке. Какие именно 
(укажите по популярности в порядке убывания)? 

Ксерокопирование, сканирование документов и распечатка на принтере, ночной 
абонемент, отправка и прём сообщений по электронной почте. 

Какие новые формы мероприятий/услуги ввели за 
последние 3 года в библиотеке? 

Мероприятия в формате видеоконференций на интернет площадке ZOOM,  
Информационные закладки на платформе Calameo, онлайн-викторины посредством 
LearningApps. MyQuiz. 
 

Если за последние 3 года новых форм мероприятий и 
услуг не было внедрено на базе вашей библиотеки, 
укажите почему 

- 

V. Библиографическое направление библиотечной деятельности 
Формируется ли электронный каталог на фонд 
библиотеки (да/нет) 

Электронный каталог формируется в Межпоселенческой библиотеке Черемховского 
района 

Если да, то имеется ли доступ к ЭК с компьютеров в 
вашей библиотеки и на сайте библиотеки 

Да, имеется возможность пользования электронным каталогом через официальный 
сайт   МКУК «МБЧР» http://lib-cher-rayon.ru. 
      

Наличие традиционных каталогов и картотеки, 
формируемые в библиотеке (перечислить) 

Алфавитный и систематический каталог, краеведческая картотека газетных  статей   

Часто используемые ресурсы для выполнения 
читательских запросов (перечислите какие именно, не 
просто Интернет) 

СКС, СБФ 

VII. Маркетинговая деятельность библиотеки 
Наличие у библиотеки фирменного стиля (официальные 
цвета, форма одежды, знаки отличия, брендбук и т.д.) 

- 

Имеется ли у библиотеки собственный сайт? Если да, то 
как часто на нем обновляется информация? 

Ссылки на социальные сети: Одноклассники https://ok.ru/group/56048061382901 
 

Если у библиотеки нет собственного сайта, подаете ли 
вы информацию о своей деятельности на сайт ЦБС, 
КДУ, администрация? С какой периодичностью? 
Укажите ссылки на сайт 

- 

Укажите 3 очных мероприятия, которые вызвали 
наибольший отклик у ваших читателей за отчетный год 
(название, дата и краткое описание) 

1.Игра – путешествие «В гости к старичку Лесовичку»  
23.07.22 Для детей в библиотеке прошла игра - путешествие "В гости к старичку 
Лесовичку" . Во время путешествия ребята выполнили все задания от Старичка - 
Лесовичка побывав на полянке " Айболит" где отвечали на вопросы викторины о 
лечебных растениях, на полянке "Дары леса" разгадали кроссворд о ягодах и грибах, 

http://lib-cher-rayon.ru/
https://ok.ru/group/56048061382901


а также отгадывали загадки о птицах, закончилось путешествие просмотром 
презентации " Самое, самое в природе" 
Целью мероприятия было формировать познавательный интерес и бережное 
отношение к природе, воспитать чувство любви к природе и познакомить с 
многообразием животного и растительного мира. 
2.Краеведческая экскурсия «Возвращение к истокам»  
9 апреля в дни весенних каникул библиотека села Голуметь провела для ребят 
краеведческую экскурсию к памятникам архитектуры села Голуметь: дом купца 
Раджабова и дом купца Семенова. Из летописи села Голуметь ребята узнали о жизни 
купцов, о их вкладе в культурное развитие села. 
3. Литературное путешествие «По следам сказочных героев» 
23 марта для учеников первого класса Голуметской средней школы прошло 
литературное путешествие " По следам сказочных героев". 
Путешествие проходило в три этапа : "Сказочная поэзия", "Сказочные детективы", 
"Сказочные пазлы" 
На всех этапах ученики успешно справились со всеми заданиями. Целью 
мероприятия было в игровой форме проверить детей на знание содержания 
прочитанных книг жанр - детская сказка. 
 

Укажите 3 онлайн-мероприятия, которые получили 
наибольший отклик в отчетном году (название, дата, 
краткое описание, ссылка) 

В 2022 году мероприятия проводились в режиме офлайн. 

В каких социальных сетях представлена библиотека? Одноклассники https://ok.ru/group/56048061382901 
 

Как часто публикуете информацию в указанных 
социальных сетях? Есть ли утвержденный контент-
план? 

Информация публикуется не реже 2 раз в месяц.  Контент-плана  нет 

Какие публикации вызвали наибольший отклик у ваших 
подписчиков в социальных сетях в отчетном году? 
Ссылки 

https://ok.ru/group/56048061382901/topic/156113961190901 
 https://ok.ru/group/56048061382901/topic/156003801073141 
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/156088179787253 
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/156335026243061 
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/156705422149109 
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/157335661413877 
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/157350885885429 
 

https://ok.ru/group/56048061382901
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/156113961190901
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/156003801073141
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/156088179787253
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/156335026243061
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/156705422149109
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/157335661413877
https://ok.ru/group/56048061382901/topic/157350885885429


В каких мессенджерах библиотека ведет группы (вайбер, 
вотсап, телеграм и т.д.)? С какой периодичностью 
размещаете информацию? 

Группа «Библиотека села Голуметь» в VIBER в местных сообществах. В группе 
размещается информация для населения  о мероприятиях в библиотеке, производятся 
объявления для населения о работе библиотеки на портале «Госуслуг» 

Какие формы обратной связи от читателей и аналитики 
используете в своей работе? 

Библиотека получает обратную связь через комментарии и сообщения от 
пользователей в одноклассниках, также в сообщения в группе местных сообществ. 

Какая реклама услуг библиотеки наиболее эффективна в 
привлечении пользователей? 

Индивидуальное информирование. 

Перечислите основных партнеров библиотеки. Если у 
библиотеки нет партнеров – укажите причину 

МКОУ СОШ с. Голуметь, ДОУ с. Голуметь, КДЦ Голуметского поселения 

Есть ли в библиотеке план перспективного развития? 
Если да, то укажите, на какой срок разработан данный 
документ. Если нет, то укажите причину отсутствия 

План перспективного развития МКУК «МБЧР» на 2021 – 2023гг находится на 
рассмотрении у Учредителя 

Укажите приоритетные направления развития вашей 
библиотеки, которые планируете развивать в ближайшие 
3 года 

В работе библиотеки достигнуты определенные положительные результаты, которые 
в ближайшие годы планируется не только продолжить, но и успешно развивать, в 
частности, в краеведческой, военно – патриотической, духовно – нравственной 
направленности, проектной деятельности. 

 


