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Живые библиотеки
Форум «Живые 
библиотеки 
Приангарья-2024» 
прошёл в Иркутской 
области с 5 по 10 
ноября 2024 года. Это 
открытый честный, 
профессиональный 
диалог с властью и 
общественностью, 
организованный 
библиотеками.

Его организаторами выступили 
Правительство и Министерство куль-
туры Иркутской области, Агентство 
стратегических инициатив, Российская 
библиотечная ассоциация. Подготов-
ка Форума осуществлялась Иркутской 
областной государственной универ-
сальной научной библиотекой им. И. 
И. Молчанова-Сибирского («Молча-

новка») в партнерстве с библиотеками 
региона.

5 и 6 ноября площадкой проведения 
муниципального этапа работы форума 
стала модельная библиотека с. Бельск 
Черемховского района. Приветствова-
ла участников и гостей мероприятия 
министр культуры Иркутской области 
Олеся Полунина. Эксперты и участни-
ки Форума, среди которых директор 
«Молчановки» Лариса Александровна 
Сулейманова и директор компании 
«Т-Система», практикующий философ 
Олег Викторович Гринько, обсуждали 
культурный код Иркутской области 
и способы его раскрытия в проектах, 
материальных и культурных продуктах, 
стартапах и туристических маршрутах 
в формате широкого общественного 
диалога, инициированного библиотеч-
ным сообществом Иркутской области.

Стратегическая сессия по выявлению 
культурного кода региона состояла из 

нескольких тактов. Организатор пло-
щадки «Погружение и знакомство» - 
директор МКУК «Межпоселенческая 
библиотека Черемховского района» 
Марина Бойко выступила с пленарным 
докладом. Во время плодотворной ра-
боты участники озвучили свои ожида-
ния, сформулировали цели и миссии, 
завершив первый день, формированием 
образа будущего в Черемховском рай-
оне. Разработка карты символов мате-
риальной и нематериальной культуры 
района – один из результатов работы 
второго дня форума. Так, участники ме-
роприятия назвали главным событием 
нашего муниципалитета - строительство 
Бельского острога, главным героем – 
Гавриила Рубановского, просветите-
ля и фотографа, главным символом 
– сторожевую башню Бельского острога, 
предприятием – железную дорогу, а 
природным объектом – реку Белая. Для 
раскрытия этих символов приступили к 
разработке проектных инициатив.

Из предложенных проектных идей 
выбрали ТОП-3. Их презентовали в 
Иркутске Ольга Протасова, библио-
текарь с. Бельск и Наталья Ермакова, 
библиотекарь с. Узкий Луг.

К работе форума также присоеди-
нились председатель Думы района Лю-
бовь Козлова, начальник отдела куль-
туры и библиотечного обслуживания 
администрации ЧРМО Алена Иванова, 
главный специалист администрации 
Бельского муниципального образова-
ния Светлана Игнатова.

Форум живых библиотек прошёл в 
39 территориях Иркутской области и 
объединил представителей разных про-
фессиональных групп: работников куль-
туры, активных жителей, руководителей 
некоммерческих организаций и ТОС, 
учителей, священнослужителей, нерав-
нодушных жителей Иркутской области.

Наш корр.
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Прививка спасёт от болезни
АКТУАЛЬНОАКТУАЛЬНО

В администрации 
района прошло 
заседание санитарно-
противоэпидемической 
комиссии Черемховского 
районного 
муниципального 
образования под 
председательством 
заместителя мэра по 
социальным вопросам 
Евгения Манзулы.

Об организации проведения ме-
роприятий по профилактике ОРВИ, 
в том числе гриппа, COVID, внеболь-
ничных пневмоний и готовности 
ОГБУЗ «Черемховская городская 
больница № 1» к приему больных 
рассказала врач-эпидемиолог Софья 
Федяева:

- Ежегодная массовая вакци-
нация - специфическая профилак-
тика коронавирусной инфекции и 

гриппа. Докторами организованы 
выездные прививочные бригады. 
В соответствии с постановлением 
Правительства РФ «Об утверждении 
перечня работ, выполнение которых 
связано с высоким риском заболева-
ния инфекционными болезнями и 
требует обязательного проведения 
профилактических прививок» часть 
профессий подлежит обязательной 
иммунизации, в случае отказа ра-
ботодатель вправе отстранить не 
привитого сотрудника от выполня-
емых обязанностей без содержания. 
За несоблюдение постановления 
руководителям учреждений грозит 
административная ответственность.

 Организовывать профилакти-
ческие мероприятия, в том числе, 
вакцинацию сотрудников, не вхо-
дящих в категорию специалистов, 
подлежащих обязательной вакци-
нации против гриппа, вправе также 
юридические лица и индивидуаль-
ные предприниматели, чтобы обе-
спечить благополучную санитар-
но-эпидемиологическую обстановку 
у себя на предприятиях. Но стоит 

учесть, что лечебные учреждения в 
этом случае не имеют полномочий 
обеспечивать явку сотрудников на 
иммунизацию. Рекомендуем рабо-
тодателям внимательно контроли-
ровать этот вопрос.

При росте заболеваемости и уве-
личении необходимости госпитали-
зации разработан «План поэтапного 
развертывания госпитальной базы 
ОГБУЗ «Черемховская ГБ№1» для 
лечения больных гриппом и ОРВИ. 
В случае необходимости он будет 
развернут. Также подготовлен и 
оперативный план мероприятий. 
В больнице имеется достаточное 
количество медикаментов для 
предупреждения и лечения ОРВИ 
и гриппом. 

- С начала прививочной кампа-
нии в августе 2024 года больница 
получила 10 000 доз препаратов 
для вакцинации против гриппа для 
взрослого населения города и рай-
она, в октябре поступило еще 18 
000 доз, – отметила Софья Олегов-
на. – Сейчас работа по прививкам 
ведется максимально активно. 
Вакцины достаточно, чтобы вы-
полнить план по вакцинации детей 
на 100 %, взрослого населения на 
77% от плана. На данный момент 
вакцинировано уже 77% детского 
населения, взрослого на 42%. От 
КОВИДа сейчас население массово 
не вакцинируется, но вакцина есть, 
все желающие могут поставить 
прививку, обратившись в лечебное 
учреждение.

Стоит отметить, что прививка 
от гриппа, которой многие по не-
знанию опасаются, скорее спасёт 
вакцинированных от болезни, а не 
наоборот. Данные статистики лишь 
подтверждают то, что люди, поста-
вившие прививки обезопасят себя 
от риска осложнений:

- Как только прививка от 
гриппа поставлена, иммунитет 
организма снижается, это зако-
номерно. В этот период и можно 
заболеть ОРВИ, но не гриппом. Но 
организм вырабатывает анти-
тела и тогда риск загрипповать 
стремится к нулю.

Главный специалист-эксперт 
территориального отдела Управ-
ления Роспотребнадзора по Ир-
кутской области в г. Черемхово, 
Черемховском и Аларском райо-
нах, г. Свирске Наталья Довыденко 
отмечает, что эпидситуация в Че-
ремховском районе стабильна, порог 
заболеваемости не превышен, но за 
неделю отмечается незначительный 
рост заболеваемости острыми респи-
раторными инфекциями. Количе-
ство же заболевших коронавирусной 
инфекцией (COVID-19) наоборот 
снижено в сравнении с данными 
прошлого года. Так, за прошедшие 
10 месяцев зарегистрировано 19 слу-
чаев. В прошлом году было 78. 

- При этом, стоит отметить, 
что в число острых респиратор-
ных заболеваний входит довольно 
широкий спектр диагнозов: это и 
острый фарингит, и острый ла-
рингит, и острые инфекции верх-
них дыхательных путей неуточ-
ненные, всего 6 наименований.

Еще один немаловажный вопрос, 
который был рассмотрен на  комис-
сии, касался результатов работы с 
больными туберкулёзом в Черем-
ховском районе и контактными 
детьми в 2024 году. Докладчиком по 
нему выступила начальник Черем-
ховского филиала ОГБУЗ Иркутской  
областной клинической туберкулёз-
ной больницы Алёна Горовая:

- Ситуация по заболеваемости 
туберкулёзом в Черемховском рай-

оне стабилизировалась за последние 
пару лет. Это говорит о слаженной 
работе фтизиатрической службы. По 
предварительным данным, распро-
страненность заболевания снижена 
почти в два раза в сравнении с ситу-
ацией, например, 2020 года. Хоро-
шо, когда амбулатория и стационар 
работают в одном здании, медики 
передают данные из амбулаторного 
отделения в стационар, не допуская 
утери сведений о пациентах. Анали-
зируя данные по структуре впервые 
выявленных больных, очевидно, что 
подавляющее большинство из них 
– это неорганизованное население 
трудоспособного возраста. То есть 
люди, которые не следят за своим 
здоровьем, не желают лечиться и 
обращаются за медпомощью уже 
в крайнем случае. Высокие пока-
затели заболеваемости туберкулё-
зом среди ВИЧ-инфицированных. 
Территориально неблагополучная 
обстановка по заболеваемости ту-
беркулезом сложилась в Голумет-
ском и Саянском муниципальных 
образованиях. 

В 2025 году министерство здра-
воохранения Иркутской области для 
ОГБУЗ «Черемховская городская 
больница №1» планирует приоб-
рести новый передвижной флюо-
рограф, что, несомненно, должно 
привести к улучшению качества и 
к увеличению количества обследо-
ванных граждан  района. 

В завершение работы комиссии, 
администрацией ЧРМО подго-
товлены поручения структурным 
подразделениям по организации 
деятельности рассмотренного спек-
тра вопросов, неукоснительному их 
контролю со стороны  руководства.

Пресс-служба 
администрации ЧРМО.

СЛЁТСЛЁТ

9 ноября 2024 года 
в Доме молодёжи 
г. Иркутска прошел 
V региональный Слёт 
и учебно-методический 
сбор участников 
Всероссийское военно-
патриотическое 
общественное 
движение "Юнармия".

На Слёте присутствовали руко-
водители региональных организа-
ций "Движение первых", "Волонтё-
ры Победы", Ресурсного Центра ГТО 
Министерства спорта Иркутской 
области, УФССП Иркутской обла-
сти, Иркутского городского центра 
"Патриот".

Черемховский район представ-
лял руководитель местного отделе-

ния Рустам Фамхутдинов, препода-
ватель Петр Ленденёв и трое юных 
участников движения.

Для команд были организованы 
мастер-классы по направлениям 
"Рота почётного караула", "Школа 
юнкоров", "НВП", где предостави-
лась возможность приобрести новый 
опыт и знания, а в открытом диалоге 
- обсудить волнующие вопросы с 
другими отрядами. 

Руководители местных отделе-
ний приняли отчёт начальника ре-
гионального штаба А.И. Старухина 
о проделанной работе, согласовали 
изменения состава организации, 
определили основные приоритеты 
деятельности и составили единый 
план мероприятий для юнармей-
ских отрядов Иркутской области.

Участие в мероприятии принес-
ло колоссальный опыт и расставило 
новые ориентиры в работе.

Здесь рождаются герои

СЛУЖБА СЛУЖБА 
ПО КОНТРАКТУПО КОНТРАКТУ

7 ноября на службу 
в зону специальной 
военной операции 
отправились ещё 
двое добровольцев из 
Черемховского района.

Аркадию из поселка Михайлов-
ка 43 года. Он давно размышлял о 
ситуации с СВО. Взвесив все «за» и 
«против», понял, что не готов оста-
ваться в стороне:

- Семья с настороженностью 
принимает такое мое решение, но 
я всё же считаю, что должен пойти 
служить, помогать своим землякам. 
Банально, но если не мы, то кто?

Вячеслав старше на 10 лет, и 
он из Малиновки. Признаётся, что 
его решение тоже скорее личное, 
чем принятое на семейном совете. 
У него большая семья: жена и пя-
теро детей:

- Ради мирного неба над их го-
ловами и нужно идти послужить.  

За плечами мужчины срочная 
служба в стройбате в 1989-1991 годах. 

– Оружие в руках умею дер-
жать, настрой боевой, что ещё 
нужно. Многие из моих знакомых 

уже на фронте, думаю, что и я 
должен быть там. Не сомневаюсь, 
победа будет за нами!

Со словами напутствия к воен-
нослужащим обратился мэр Черем-
ховского района Сергей Марач:

- Вами принято настоящее 
мужское решение оправиться от-
стаивать рубежи нашей Родины, 
бороться с нацизмом. Черемхов-
ский район гордится вами и все мы 
ждём вашего скорейшего возвраще-
ния с победой. Пускай обереги с род-
ной землей принесут вам удачу и 
хранят вас вдали от дома. С Богом!

- Глядя на вас, мужчины, пони-
маем, что ваше решение осознан-
ное и обдуманное. Вы можете быть 
уверены, что дома вас ждут и пока 
вы служите, ваши семьи могут 

рассчитывать на поддержку вла-
стей, - отметила председатель Думы 
района Любовь Козлова.

Провожали бойцов вместе с род-
ными и близкими глава Новогро-
мовского поселения В. М. Липин и 
и.о. главы Михайловского городско-
го поселения Н.Н. Фёдорова.

Напомним, служба по контрак-
ту — это добровольная военная де-
ятельность в Вооруженных силах 
России на особых условиях: наличие 
зарплаты, соцпакета, ряда льгот, де-
нежных компенсаций и поощрений. 
Подписать контракт с Министер-
ством обороны можно обратившись 
в военный комиссариат или подать 
заявление через портал Госуслуг.

Пресс-служба 
администрации ЧРМО
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Школьники Черемховского района 
стали участниками «Медиаточка. Байкал»

Организаторы мероприятия 
- региональные министерство об-
разования и отделение Российско-
го движения детей и молодежи 
«Движение Первых». А програм-
ма смены нацелена на детей и мо-
лодёжь, которым интересна сфера 
медиа.  

С 8 по 11 ноября они могли 
посетить лекции, мастер-классы 
и практические занятия в пяти 
направлениях - это фотография, 
создание видеоконтента и подка-
стов, а также дизайн, копирайтинг 
и репортерство. 

Отмечу, что каждый образо-

вательный блок был подкреплен 
практикой, во время которой 
участники отрабатывали навы-
ки медиапроизводства, а также 
могли получить комментарии от 
экспертов. 

- В каждом из направлений 
образовательной смены нас 
ждали сильнейшие и опытней-
шие специалисты медиасферы 
регионального и федерального 
уровней. Я выбрала дизайн. Меди-
аточка - это уникальное место, 
где можно не только получить 
новые знания и развить имею-
щиеся навыки в сфере медиа, но и 
встретиться с единомышленни-
ками. Очень рада, что мне выпал 
шанс учиться у лучших, у профес-
сионалов своего дела. Это помог-
ло обозначить новые горизонты 
творческой самореализации, уви-
деть возможности, позволяющие 
воплотить все свои идеи в жизнь, 
- делится впечатлениями Алёна 
Сенишина, участница медиацен-
тра «Перспектива», начинающий 
копирайтер, фотограф, видеограф.

Помимо этого, участников обра-
зовательной смены «Медиаточка. 
Байкал» познакомили с ценностя-
ми и миссией «Движения Первых», 
принципами медиакоммуникации 
и работой с нейросетями. 

Стоит отметить, что второй год 
подряд в программе Медиаточки 
уделено внимание приобщению к 

медиакультуре педагогов и специ-
алистов местных отделений «Дви-
жения Первых». 

Специально для них органи-
заторы подготовили отдельную 
программу, которая помогла при-
обрести навыки в области SMM, 
создании фото-, видеоконтента, 
совместно с воспитанниками соз-
давать медийные проекты, про-
двигать их в сети.

- Медиаточка Байкал - уни-
кальное мероприятие. Очень яр-
кое, эмоциональное, наполненное 
атмосферой дружелюбия и взаи-
мопомощи. Считаю крайне важ-
ным и ценным то, что «Движе-
ние Первых» даёт возможность 
детям, которые хотят связать 

свою жизнь с медиа, развивать 
свои навыки работы и повышать 
компетенции в различных на-
правлениях медиасферы, а так-
же познакомиться бесценным 
опытом сотрудников различного 
профиля федеральных и регио-
нальных медиа, - говорит Валерия 
Крохалева, советник директора по 
воспитанию и взаимодействию с 
детскими общественными объеди-
нениями школы села Узкий Луг.

Всего в программе смены 
приняли участие одиннадцать 
спикеров, которые подготовили 
и провели для участников более 
полутора десятков лекций и ма-
стер-классов.

Александр ГРОММ

Где учат ставить цели и достигать их…
РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТРЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ

В последней декаде октября, 
на базе образовательного 
центра «Персей» (Ангарский 
район), прошла 40-я сессия 
областного детского 
парламента.

В работе сессии приняли участие пред-
ставители сорока МО региона. От Черем-
ховского района был делегирован ученик 9 
класса школы села Лохово Иван Лазаренко.

В течение трех дней лидеры ученического 
самоуправления вели работу по разным на-
правлениям. Программу организаторы под-
готовили очень насыщенную. Она включала 
в себя мастер-классы, круглые столы, различ-
ные тренинги, коллективные работы команд 
над решением интерактивных заданий и пр.

Иван Лазаренко поделился впечатлени-
ями и результативностью этих дней:

- Все три дня были плотно заполнены 
разными мероприятиями. В первый мы 
приняли участие в тренинге «Лидерство 
– что это? Можно ли стать лидером?» 
Потом была работа с психологом Мари-
ной Бочило на тему «Я и мой внутренний 
мир». Марина Георгиевна помогла нам с 
разработкой карты внутреннего мира, с 
раскрытием особенностей каждого, выя-
вила проблемы и нацелила на их решение. 
А главным событием первого дня стало 
официальное открытие на пленарном 
заседании 40-й сессии.

Второй день работы начался с заседа-
ния, на котором делегаты предоставляли 
отчеты комитетов о проделанной работе 
и результаты реализации своих проектов, 
а также поработали над темой выявления 
проблем органов самоуправления МО.

Кроме того, в первой половине дня мы 
смогли побывать на мастер-классе по 
ритмопластике. Было весело и интересно.

Вторая половина дня оказалась не ме-
нее интересна. Нас ожидал необычный 
тренинг по преодолению страха. Мы по-
делились на четыре группы. У каждой 
был свой спикер и занятия проводились в 
разных аудиториях.

День завершился просмотром занима-
тельного фильма «Огонь», что стало хо-
рошей разгрузкой после получения такого 
объема информации и испытанных эмоций.

Утро третьего дня стартовало ор-
ганизацией собраний по комитетам, где 
участники трудились над разработкой 
планов предстоящей деятельности. За-
тем, в рамках темы «Я и мой внутренний 
мир», мы развивали мелкую моторику с 
помощью пластилина и обсуждали с пси-
хологом какими способами можно справ-
ляться со стрессами и обидами.

Вторая половина дня состояла из 

рабочего задания, на котором председа-
тели комитетов и кураторы проектов 
поделились своими планами работ и ма-
стер-класса на тему «Дудлинг». Ребята 
рисовали, создавали дизайн тетрадок с 
ассоциациями по проходящей сессии.

Вечерняя программа стала ярким за-
вершением всех трех дней. Мы участво-
вали в мероприятии «Karaoke lounge», 
разделившись на восемь команд и исполняя 
свои самые любимые песни. В заключе-
ние прошла зажигательная дискотека. 
Лично мне понравились все три дня, я 
получил массу позитива, энергии, узнал 
много интересного, нового и мне есть, 
чем поделиться с нашим местным орга-
ном ученического самоуправления на 14-й 
сессии РДП, которая состоится в ноябре, 
- завершил свой подробный рассказ о трех 
днях сессии ОДП Иван Лазаренко.

Надо отметить, что органы учениче-
ского самоуправления созданы во многих 
школах Приангарья. Черемховский район 
не исключение. Более того, органы учени-
ческого самоуправления созданы в каждой 
школе, что и отметил координатор ОДП 

Дмитрий Пинигин. Иван Лазаренко являет-
ся председателем районного детского пар-
ламента в течение двух лет. На областные 
сессии он выезжает представителем пятый 
раз. И это хороший багаж опыта, знаний, 
деловых знакомств для молодого человека, 
стремящегося быть в этой жизни по-на-
стоящему полезным обществу и достигать 
поставленных целей.

Как отметил министр образования Ир-
кутской области Максим Парфенов: «Об-
ластной детский парламент – важный 
проект, который учит молодых людей ста-
вить цели и достигать их. Сессии проходят 
дважды в год, в каждой предусмотрена 
образовательная программа. Поднимае-
мые в ходе мероприятий образовательного 
блока вопросы, прежде всего, направлены на 
личностное развитие ребят…»

Ярослава ЯРИНА

Автор благодарит за предостав-
ленную информацию муниципаль-
ного координатора РДП Наталью 
Бакаеву и делегата сессии Ивана 
Лазаренко

МЕДИАКУЛЬТУРАМЕДИАКУЛЬТУРА

Смена «Медиаточка. Байкал» прошла 
в образовательном центре «Персей». 
Участие в ней приняли почти полторы сотни 
школьников и студентов организаций среднего 
профессионального образования со всего 
региона. В их числе четыре лучших начинающих 
медийщика Черемховского района. Это Алёна 
Сенишина, Егор Асташкевич, Анастасия 
Шипицина и Ульяна Артюхова, активисты - 
участники «Движения Первых».
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Вопросы вывоза угольной 
продукции обсудили губернатор 
Иркутской области и глава РЖД

- В настоящее время отме-
чается стабильность условий 
перевозки и эффективная работа 
всех структурных подразделений 
железной дороги. Распределение 
объема перевозок угля в дальней-

шем целесообразно увязывать с 
проводимой работой по увели-
чению пропускной способности 
Байкало-Амурской и Транссибир-
ской магистралей, - сказал Игорь 
Кобзев.

На встрече было отмечено, 
что РЖД полностью выполняют 
параметры соглашения, заклю-
ченного на 2024 год. За 10 ме-
сяцев в восточном направлении 
экспортировано 2,9 млн тонн 
угля (+1,8% к аналогичному пе-
риоду 2023 года и +4,7% к согла-
шению).

Для обеспечения стабильности 
работы угольных предприятий 
планируется проработать возмож-
ности и механизмы по вывозу то-
плива в 2025 году.

Также в рамках обсуждения 
вопроса отмечена необходимость 
снижения логистических издер-
жек при поставках угля для пред-
приятий ЖКХ и энергетики Ир-
кутской области.

Кроме того, рассмотрены ва-
рианты по увеличению объемов 
несырьевого экспорта из регио-
на, который обеспечивает значи-
тельные поступления в бюджет 
области и высокую занятость на-
селения.

Игорь Кобзев и руководство 
«Транснефть-Восток» обсудили 
совместную работу 
по социально-экономическому 
развитию Иркутской области
Перспективы 
взаимодействия 
для социально-
экономического развития 
Приангарья обсудили во 
время рабочей встречи 
губернатор Иркутской 
области Игорь Кобзев 
и генеральный директор 
ООО «Транснефть-
Восток» Денис 
Чеплянский. 

В обсуждении приняли участие 
представители компании и Прави-
тельства региона.

Стороны рассмотрели направ-
ления работы по заключению со-
глашения о сотрудничестве. Также 
приняли решение проработать 
вопрос развития социальной дея-
тельности компании в населенных 
пунктах ее присутствия.

– Протяженность инфра-
структуры компании на тер-
ритории Иркутской области 
составляет более 2,5 тысячи ки-
лометров, более четырех тысяч 
жителей региона сегодня задей-
ствованы в реализации проектов 
компании «Транснефть-Восток». 
Мы сегодня сформировали повест-
ку, пока это предварительно, свя-
занную с таким важным направ-
лением, как опорные населенные 
пункты в рамках Стратегии 
пространственного развития 
Российской Федерации. Ведем пере-
говоры по нескольким населенным 
пунктам, где компания возьмет 
на себя ряд социальных обяза-
тельств, – уточнил Игорь Кобзев.

Компания «Транснефть-Вос-
ток» осуществляет транспорти-
ровку нефти и нефтепродуктов 
по магистральным трубопрово-

дам. Объем резервуарного парка, 
расположенного на территории 
Иркутской области, составляет 
670 тысяч метров кубических, 
также в Приангарье действуют 11 
нефтеперекачивающих станций, 
в частности в Тайшете, Братске, 
Усть-Куте, Киренске, Нижнеудин-
ске и других населенных пунктах.

– Поставки нефти по маги-
стральным нефтепроводам, кото-
рые эксплуатирует «Транснефть 
– Восток», осуществляются в пол-
ном объеме. Предприятие модер-
низирует производство, а также 
поддерживает социальную инфра-
структуру в районах расположе-
ния объектов. На территории Ир-
кутской области компания ведет 
активную благотворительную 
деятельность, за последние 15 лет 
объем благотворительной помощи 
в регионе превысил 715 млн рублей, 
– сообщил Денис Чеплянский.

В ходе совещания принято 
решение проработать вопросы 
соглашения о социально- эконо-
мическом сотрудничестве, что по-
ложительно скажется на развитии 
Иркутской области. Также обсуди-
ли результаты взаимодействия, 
которые были достигнуты ранее. 
Так, благодаря совместной работе 
Правительства Иркутской области 
и ООО «Транснефть-Восток» был 
решен вопрос по подключению к 
электрическим сетям села Под-
волошино в Катангском районе. 
Ранее в населенном пункте, где 
проживают 500 человек, центра-
лизованное электроснабжение 
отсутствовало, подача электриче-
ства осуществлялась от дизельных 
электростанций. В этом году был 
решен вопрос о технологическом 
подключении к электрическим 
сетям ООО «Транснефть-Восток» 
ЛЭП-10 КВа, работы завершены.

Правительство Приангарья поддерживает 
инвестпроекты, реализуемые на территории 
региона, независимо от их масштаба
В Иркутской области 
увеличивается число 
инвестиционных 
проектов. Ранее 
сообщалось, что 
в регионе реализуются 
180 крупных и средних 
инвестпроектов, 
к настоящему времени 
в списке уже 183 
проекта. 

Об этом сообщили во время 
рабочей встречи губернатора Ир-
кутской области Игоря Кобзева 
и руководства компании «Объе-
диненные Пивоварни». По сооб-
щению регионального министер-
ства экономического развития и 
промышленности, инвестпроект 
компании по модернизации про-
изводства станет 183-м.

– Правительство Иркут-
ской области оказывает под-
держку инвестиционным про-
ектам, которые реализуются 
на территории региона, неза-
висимо от их масштаба. Знаю, 
что компания «Объединенные 
Пивоварни» имеет планы разви-
тия и расширения производства 
в Иркутской области. Сегодня 
рассмотрели направления вза-
имодействия, уверен, эффек-
тивная совместная работа 
позволит найти пути взаи-
мовыгодного сотрудничества, 
которые позволят компании 
реализовать намеченные планы, 
что положительно скажется на 
социально-экономическом раз-
витии региона, – подчеркнул 
Игорь Кобзев.

На сегодняшний день на 
территории Иркутской области 
действует филиал «Байкал» ком-
пании «Объединенные Пивовар-
ни». Ее инвестиционный проект 

на сумму свыше 1,2 млрд рублей 
предусматривает модернизацию 
солодовни и производственных 
мощностей филиала. Компания 
ожидает, что по итогам реали-
зации инвестпроекта мощности 
производства будут увеличены 
на 20%.

– Мы отмечаем положитель-
ный инвестиционный климат в 
Иркутской области. Кроме фи-
лиала «Байкал» здесь действует 
одна из двух наших солодовен. 
Она непосредственно связана 
с переработкой сырья, а ком-
пания «Объединенные Пивовар-
ни» локализует закупку зерна 
в регионах присутствия, что 
дает дополнительные заказы 
сельхозпроизводителям. Поэто-
му у нас в Иркутской области 
много точек роста для взаи-
мовыгодного сотрудничества, 
– подчеркнул президент компа-
нии «Объединенные Пивоварни» 
Ораз Дурдыев.

Теперь руководство компании 
может обратиться в Фонд разви-
тия промышленности Иркутской 
области для консультации по 
возможным мерам поддержки. В 

случае, если компания «Объеди-
ненные Пивоварни» примет реше-
ние о производстве пивоваренного 
ячменя на территории Иркутской 
области, предприятие может вос-
пользоваться действующими для 
отрасли растениеводства меха-
низмами государственной под-
держки.

– Необходимо отметить, 
что это уже 183-й инвестицион-
ный проект. Сегодня на встрече 
с руководством компании были 
достигнуты договоренности, 
что мы вместе создадим рабо-
чую группу и будем двигаться 
поэтапно в направлении увели-
чения объемов производства на 
иркутской площадке, создания 
новых сельхозпроизводств на 
территории региона, но также 
рассмотрим другие производ-
ства, которые могли бы быть 
реализованы компанией на тер-
ритории региона, так как это 
очень диверсифицированная ком-
пания, у них есть другие активы, 
– уточнила заместитель министра 
экономического развития и про-
мышленности Иркутской области 
Марина Петрова.

Состоялось заседание 
медицинского совета 
Иркутской области
Участие в нем 
приняли министр 
здравоохранения 
Приангарья 
Андрей Модестов, 
председатель 
областной 
Общественной палаты 
Владимир Шпрах, 
главврачи медицинских 
учреждений региона.

Участники обсудили вопросы 
достижения целевых показателей 
нацпроекта «Здравоохранение».

– Сегодня особое внимание не-
обходимо уделить ряду показате-
лей. Это прохождение профилак-
тических медицинских осмотров 
и диспансеризация, цифровиза-
ция медицинской сферы, а также 
посещение пациентами детских 
поликлиник и поликлинических 
подразделений. В 2024 году дей-
ствие этого нацпроекта закан-
чивается и нам надо будет под-
вести итоги, показать насколько 
регион готов к исполнению новых 

национальных проектов, которые 
стартуют уже со следующего 
года, – сказал Игорь Кобзев.

Владимир Шпрах отметил, что 
одним из показателей, целевых 
значений которого не достигла 
Иркутская область является объем 
потребления алкоголя на душу 
населения.

– По этому вопросу уже есть 
ряд управленческих решений. 
Во-первых, принят законопро-
ект, инициированный губерна-
тором об ограничении продажи 
алкогольной продукции в МКД. 
Во-вторых, Игорь Иванович дал 
поручение мне, как председателю 
Общественной палаты Иркут-
ской области, создать рабочую 
группу и проработать с обще-
ственностью эти непростые 
вопросы, – сказал он.

Кроме того, на заседании об-
судили стратегию развития меди-
цинской реабилитации в Иркут-
ской области на период до 2030 
года и на перспективу до 2036 года.

Губернатор Иркутской области Игорь Кобзев 
и генеральный директор – председатель 
правления ОАО «РЖД» Олег Белозёров в ходе 
рабочей встречи обсудили вопросы вывоза 
угольной продукции с территории Приангарья.
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БЛАГОЕ ДЕЛОБЛАГОЕ ДЕЛО

Волонтеры из 
деревень Русская 
Аларь и Средняя 
Парфеновского 
муниципального 
образования 
выражают 
благодарность людям, 
оказавшим помощь 
в восстановлении 
клуба в деревне 
Русская Аларь.

В мае этого года заведующей 
клубом стала Людмила Войтюк и 
сразу же организовала волонтёр-
скую группу из местных жителей, 
для оказания помощи военнослу-
жащим, находящимся в зоне про-
ведения СВО. 

Средства для приобретения мате-
риалов и дальнейшего изготовления 
маскировочных сетей, а также не-
обходимого имущества для наших 
ребят собирают жители деревень 
Русская Аларь, Средняя, Топка. Во-
лонтеры в клубе плетут сети, заку-
пают всё необходимое для отправки 
на СВО. Здесь же в клубе отмечаются 
все праздники, на которые пригла-
шают жителей соседних деревень.

С наступлением холодов, Люд-
мила Владимировна обратилась к 
землякам с просьбой помочь в утепле-

нии старого здания клуба. Ее просьба 
не осталась без внимания. Алексей 
Кузьмин, родившийся в деревне Рус-
ская Аларь, где всю жизнь прожили 
его родители, приобрел семь пласти-
ковых окон и 70 литров краски для 
проведения косметического ремонта, 
а также три рулона ткани для плете-
ния маскировочных сетей.

Местные жители Алексей Крав-
ченко, Сергей Труфанов и Александр 
Сахип собственными силами уста-
новили окна. Пену для установки 
окон предоставила администрация 
Парфеновского сельского поселе-
ния. Уборкой клуба занимается во-
лонтерская группа.

Житель соседней деревни Топка 
Эдуард Щербатов помог в приоб-
ретении трёх обогревателей, а се-
мья Романовых из деревни Средняя 
передали электрический чайник и 
посуду.

Всем вам большое спасибо и уда-
чи в делах!

В том, что всё это сделано, клуб 
работает и объединяет местных жи-
телей, немалая заслуга его заведу-
ющей. Выражаем особую благодар-
ность Людмиле Войтюк за её труд 
и желаем дальнейшего развития 
нашему клубу!

Волонтерская группа 
деревень Русская Аларь 

и Средняя

ДЕНЬ ЗА ДНЁМ

Если каждый будет делать 
хоть понемногу, мир станет лучше

20 ноября День правовой помощи детям!

Уважаемые жители Черемховского района!

20 ноября 2024 года на территории Российской Федера-
ции пройдет Всероссийский день правовой помощи детям. 

К основным целевым группам мероприятия относятся де-
ти-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей, а также их законные представители; лица, желающие 
принять на воспитание в свою семью ребенка, оставшегося 
без попечения родителей, если они обращаются за оказанием 
бесплатной юридической помощи по вопросам, связанным 
с устройством ребенка на воспитание в семью; усыновители, 
если они обращаются за оказанием бесплатной юридической 

помощи по вопросам, связанным с устройством ребенка на 
воспитание в семью, дети-инвалиды и их родители.

В этот день на территории Черемховского района будут 
организованы пункты бесплатных юридических консуль-
таций по вопросам прав детей, опеки, попечительства и 
детско-родительских отношений. Граждане и несовершен-
нолетние вышеуказанных категорий смогут обратиться за 
бесплатной юридической консультацией.

Пункты оказания правовой помощи 
(День открытых дверей в КДН и ЗП)

Черемховского районного муниципального 
образованияв рамках Всероссийского Дня 

правовой помощи детям 
20 ноября 2024 года

Ф.И.О. представителя КДН и ЗП, должность Адрес, по которому осуществляется прием 
граждан, телефон Часы приема

Манзула Евгений Александрович – 
председатель КДНиЗП

г. Черемхово, ул. Куйбышева, 20,
Тел.: 8(39546) 5-32-45 09-00 – 13-00

Седых Алена Юрьевна – 
ответственный секретарь КДНиЗП 

г. Черемхово, ул. Декабрьских Событий, 5а
Тел.: 8(39546) 5-63-67 14-00 – 18-00

Домашенко Елена Васильевна – 
начальник отдела семейного жизнеустройства 

несовершеннолетних граждан МУМСРОиП 
Иркутской области № 4

г. Черемхово, ул. Ленина, д. 18, каб. 410
тел.: 8(39546) 5-25-07, 5-05-91 09-00 – 18-00

Семинар – практикум 
руководителей походов 
выходного дня на 
туристских маршрутах 
с обучающимися

СЕМИНАРСЕМИНАР

Педагоги дополнительного 
образования туристско-
краеведческой направленности 
Черемховского района приняли 
участие в региональном семинаре 
- практикуме «Организация 
походов выходного дня 
с обучающимися».

Обучающее мероприятие прошло в детском эколо-
го-биологическом центре города Черемхово. Во время 
семинара его участники рассмотрели и обсудили ряд 
вопросов, касающихся нормативной базы для органи-
зации походов выходного дня, воспитательные аспекты 
и обеспечение безопасности на маршруте, процессы 
согласования мероприятий с маршрутно-квалификаци-
онной комиссией, а также «Поход, как дополнительное 
испытание норм ГТО». 

В рамках работы педагоги познакомились с марш-
рутом выходного дня Иркутской области и города 
Черемхово.  И во второй день семинара они прошли по 
окраинам города. Во время похода педагоги знакоми-
лись с достопримечательностями и историей Черемхово.  
Участники семинара получили массу впечатлений от 
похода.

Елена ЯКУБОВСКАЯ, 
педагог школы с. Зерновое

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите прав 
Черемховского районного муниципального образования сообщает:
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Бьётся это сердце нежно и трепетно, пото-
му что ещё совсем молодо, а ещё потому что 
почти на 95% оно женское.

В коллективе организации 52 сотрудника, 
при этом 50 из них – представительницы пре-
красного пола. Эльвира Викторовна Попова – 
директор учреждения стоит у руля все 17 лет. 
За это время, как признается руководитель, 
удалось достичь многих высот:

- Например, в этом году наш коллектив 
вошел в число победителей конкурса «Гор-
дость земли Иркутской». Это значимая 
награда для нас. Кроме того, мы стали лау-
реатами конкурса «За высокую социальную 
эффективность и развитие социального 
партнерства». Что же касается рабочих 
моментов, то мы самые первые нашли и 
начали устранять недочёты в работе с 
налоговой инспекцией. Первыми внедряем 
электронный документооборот по детскому 
питанию в образовательных учреждениях, 
технологические карты, меню и всё, что с 
этим связано. Мы первые централизовали 
учёт всех организаций этой сферы на своей 
территории. Бывают и сложности у нас 
на пути, но всегда знаем, были бы задачи, а 
решение мы найдём, ещё и не одним способом.

- На самом деле коллектив «Централизо-
ванной бухгалтерии Черемховского районно-
го муниципального образования» передовики 
во всём, - отметил, поздравляя именинников 
мэр Черемховского района Сергей Марач. – И 
это касается не только профессиональной 
деятельности, но и широкой общественной 
и благотворительной работы. Вы всегда 
стремитесь не только на высоком уровне 
выполнять свои обязанности, но и делать 

добрые дела на благо жителей нашего му-
ниципалитета. Гордимся вами и от души 
поздравляем!

Почетными грамотами мэра района в 
праздничный день награждены: бухгалтер от-
дела нефинансовых активов Валентина Мило-
сердова, начальник отдела банков-
ских операций Евгения Тимофеева, 
заведующий сектором отдела учета 
расчетов по заработной плате Анна 
Александрова. Благодарностями 
и благодарственными письмами 
отмечены юрисконсульты Татьяна 
Уварова и Дарья Оконечникова, 
экономист отдела экономического 
анализа и контроля Ульяна Жиря-
кова, бухгалтер отдела учета дохо-
дов и кассовых операций Надежда 
Белобородова и бухгалтер отдела 
учета расчетов по заработной плате 
Любовь Кобелева.

Ветераны учреждения: началь-
ник отдела учета расчетов по зара-
ботной плате Оксана Чернышева, 
экономист отдела экономического 
анализа и контроля Галина Пона-
ровская и бухгалтер отдела нефи-
нансовых активов Ирина Решетни-
кова  получили благодарственные 
письма из рук председателя Думы 
района Любови Козловой:

- Примите слова искренней 
благодарности за ваш кропот-
ливый труд и несколько стихот-
ворных строк: 

ЕСТЬ ПРОФЕССИЯ

Лингвистически это 
неправильно, но фактически 
именно так. Участковый 
уполномоченный полиции 
МО МВД «Черемховский» 
Сергей Панченко не может 
оставаться безучастным к 
проблемам обратившихся к 
нему граждан. 

В канун профессионального праздника он 
встретился с корреспондентом нашего изда-
ния и рассказал, почему свою работу считает 
народной и за что любит тяжёлую службу.

Участок, на котором служит Сергей Пан-
ченко не самый простой в Черемховском райо-
не. Это весь 1-й квартал поселка Михайловка и 
ещё ряд домов 3-го квартала. Более трех тысяч 
проживающего здесь населения, и практиче-
ски каждого из них участковый знает в лицо:

- Какой-то особой специфики на обслу-
живаемой мной территории нет. Не могу 
сказать, что она чем-то лучше или хуже 
других. Да, бывают участки, находящиеся на 

границах города или района, там, наверное, 
есть особенности. А у меня, всё, как везде. 
Обычные люди со своими проблемами, в ка-
ждой из которых моя задача разобраться 
по совести и закону.

Сергей с юности мечтал носить военную 
форму. Желание это укоренилось во время 
срочной службы в рядах вооруженных сил:

- Ещё в армии понял, вернусь и хочу 
связать свою жизнь со службой в органах 
внутренних дел. Желание моё поддержали 
родители. А почему выбрал такую работу? 
Знаете, наверное, потому, что всегда хоте-
лось делать что-то важное и полезное для 
окружающих.

Так и сложилось. В 2009 году Сергей при-
ступил сначала к работе в охранно-конвойной 
службе, затем в патрульно-постовой. А в 2017, 
получив диплом Восточно-Сибирского ин-
ститута МВД, пришел в службу участковых 
уполномоченных:

- Такая должность меня не пугала. Ско-
рее наоборот, мне интересно и нравится 
работать с людьми. Коллектив подобрался 

хороший во главе с Еленой Владимировной 
Ивановой. Многому в начале моей карьеры 
научил меня Алексей Петрович Шнайдер. 
Помогал советом и, конечно, больше все-
го личным примером. Да и у меня самого 
есть чёткое понимание, что к участковому 
граждане обращаются едва ли не в первую 
очередь, когда случаются какие-то неприят-
ности. Это самая народная профессия, если 
хотите. Порой и ругают нас, бывают недо-
вольны или резки, но всё равно за помощью и 
защитой прав обращаются к нам. Шумят 
соседи – идут к участковому, дебоширят 
в каком-то учреждении – к участковому, 
скандал в семье – снова звонят или идут 
прямо в участок. За день мне предстоит  
обход территории, приём заявлений, работа 
совместно с органами дознания. А ещё до-
вольно большой объём документов, запросов 
и ответов на них.

- Когда же вы всё успеваете?

Капитан Панченко улыбается:

- Постепенно научился правильно распре-
делять время. Служба службой, но всё-таки 
хочется, пускай и не часто это получается, 
но проводить время с семьёй.

А она у участкового счастливая и большая. 
Красавица-жена Юлия и трое сыновей: Арсе-
ний, Роман и маленький Стёпа.

- Мальчишки, конечно, в большей сте-
пени ревнуют меня к службе, но всё-таки с 
пониманием относятся. Старшие занима-
ются спортом и уже высказывают мысли 
о том, что, возможно, хотели бы связать 
своё будущее так же, как и я, со службой в 
полиции. Думаю, пока рано говорить об этом 
серьёзно, им только 11 и 7 лет, впереди много 
времени, чтобы точно определиться. Но если 
всё же пойдут по моим стопам – поддержу.

- Что же такого в вашей профес-
сии, что несмотря на все сложности 
и большую нагрузку вы с теплотой 
говорите о ней?

- Приведу банальный пример, но он ска-
жет больше, чем тысяча слов. Шёл по улице 
на своём же участке и навстречу женщина 
преклонного возраста. Я её помню, обра-
щалась по поводу злоупотребляющего ал-

коголем соседа. Мешал он своим поведением 
всему дому, но люди старшего поколения 
всегда наиболее дисциплинированы, поэто-
му и связалась тогда с участковым именно 
эта гражданка. Так вот, она тоже узнала 
меня, подошла и очень душевно поблагода-
рила. Говорит, после моего визита этот 
горе-сосед взялся за ум, перестал выпивать 
и спокойствие воцарилось. Вот, что самое 
главное, думаю. Видеть человека, которому 
получилось помочь. Знать, что не зря посвя-
тил свое время на решение небольшой, но для 
кого-то важной ситуации.

- А что самое трудное в вашей 
службе?

- Наверное, неизбежная необходимость 
сталкиваться с людским горем, когда погиб 
человек. Любую проблему можно так или 
иначе решить, но, когда человека не стало 
уже ничего нельзя изменить. Да, возможно 
оказать содействие в розыске, например, пре-
ступника, если гибель произошла по чьей-то 
вине, но вернуть жизнь уже не получит-
ся. Это самое страшное. И тем не менее, 
всегда стараюсь сделать всё, что от меня 
зависит. Где-то выслушать, поддержать, 
при необходимости, наоборот, проявить 
твёрдость характера, выдержку. Сочетать 
в себе участковому просто необходимо мно-
жество умений и знаний.

- Я вижу у вас в кобуре оружие. При-
ходилось ли его применять?

- Да, участковый всегда несёт службу с 
оружием. Заступая на смену, получаем его 
и сдаём только в конце рабочего дня. Слава 
Богу, не применяю и хочу верить, что не при-
дётся, но если понадобится – навыки есть.

- Что пожелаете своим коллегам 
накануне дня участковых уполномо-
ченных?

- Пожелаю успехов в работе и поболь-
ше времени для её исполнения. Понимания 
со стороны граждан, которые к нам обра-
щаются, терпения и благополучия во всех 
сферах жизни. Ветеранам и действующим 
сотрудникам, конечно, здоровья, гармонии 
в семьях и мира.

Анна ПОПОВА

Участковый от слова участие

Финансовое сердце администрации

Именно так ласково 
называют сотрудники 
администрации района своих 
коллег из Муниципального 
казенного учреждения 
«Централизованная 
бухгалтерия Черемховского 
районного муниципального 
образования», поздравляя 
с днём рождения. 

« Желаю всем на 1000 лет здоровья,
Так лет на 100 вниманья и любви,

чтоб много лет без смены коллектива
Всем вам от нас Одно огромное спасибо».

Пресс-служба 
администрации ЧРМО 
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ОПХ «Петровское»: история лидеров 
с крестьянской закалкой

Начало начал
История сельхозпредприятия «Пе-

тровское» стартовала в начале 60-х 
прошлого века, после объединения не-
скольких колхозов, действовавших на 
приангарской территории и основан-
ных, в свою очередь, на базе коммун, 
появившихся в результате аграрной 
политики большевиков.

Само село Зерновое возникло на 
месте заимки, принадлежавшей за-
житочным крестьянам. Но, в 30-х, оно 
носило название Ленинск и состояло 
из нескольких домов переселенцев 
и конного двора. Также, неподалеку 
от Ленинска, на берегу Ангары было 
образовано подсобное хозяйство. Оно 
предназначалось для обеспечения 
продуктами шахтеров Черемховского 
угольного бассейна и рабочих, стро-
ивших Свирский аккумуляторный 
завод. Подсобное хозяйство обладало 
посевной площадью в 3265 га, здесь 
выращивали пшеницу, овощи, корма 
для скота, содержали пасеку, фрукто-
во-ягодные сады.

В начале 30-х рядом с подсобным 
хозяйством построили животновод-
ческий комплекс. В него входили три 
МТФ на 300 голов дойных коров, один 
телятник для молодняка и конный 
двор на 100 лошадей. Вокруг комплек-
са стали строить дома для рабочих 
подсобного хозяйства. Так возник по-
селок Молочный.

Ленинск тоже постепенно увели-
чивался, прирастая семьями пересе-
ленцев.

В 37-м оба подсобных хозяйства, 
Молочного и Ленинска, объединили. 
Центральной усадьбой стал поселок 
Ленинск, колхоз назвали соответ-
ственно им. Ленина, и он имел два 
отделения по направлениям. То от-
деление, что находилось в Ленинске, 
занималось производством зерна, а 
то, что в Молочном – молока. Позже 
Ленинск переименовали в Зерновое, 
а поселок Молочный и сегодня носит 
первоначально данное название.

Довольно быстро Ленинск-Зерно-
вое стал пополняться новоприбывши-
ми из окрестных деревень и заимок, а 
также переселенцами из европейской 
части страны. Соответственно строили 
дома, бараки, появились улицы. По 
свидетельству современников, только 
одних бараков было построено девять 
штук, среди которых был даже двух-
этажный. Первую улицу, ставшую 
центральной, назвали Иркутская (на 
ней  сейчас стоит управление ОПХ 
«Петровское», тоже в два этажа).

Из исследовательской работы 

Ю. Тарасова: «Первым поселенцам 
было нелегко. Объем ручного труда 
оставался значительным. Техники не 
хватало (своей техники не было, она 
находилась в ведении МТС), да и та, 
что поступала, была маломощной. 
Землю приходилось пахать на лоша-
дях, на них же проводили большую 
часть уборочных работ. Хлеб убирали 
всем селом…»

С начала 40-х в хозяйстве нача-
лось развитие. Построили столярную 
мастерскую, кузницу, увеличился парк 
сельхозмашин. В Молочном наряду с 
МТФ стала работать свиноферма, а в 
Зерновом открыли начальную школу, 
магазин.

История сохранила фамилии пер-
вых директоров хозяйства. Это Брыз-
гунов, потом Ступин. При Ступине в 
первый послевоенный год в Зерновом 
были построены молочно-товарные 
фермы. Примечательно, что строили 
их из местного известняка, который 
добывали в каменном карьере ссыль-
ные литовцы. Они же обустроили себе 
для жилья дома возле карьера, они же 
и строили фермы.

Цифры статистики свидетельству-
ют, что в 1952 году колхоз им. Ленина 
обрабатывал землю на площади 2681 
га, имел 22 трактора, 8 комбайнов, 15 
автомашин. КРС состояло из 958 голов, 
лошадей было в количестве 267 голов, 
свиней – 1175. В хозяйстве выращивали 
зерновые, картофель, кормовые.

В 1957 году в Зерновом запустили 
новые МТФ и в одну из них перевели 
молочно-товарную ферму из поселка 
Молочный. Первым бригадиром зер-
новской МТФ поставили Анатолия 
Михаловича Сугаченко, он же позже 
стал управляющим 2-го отделения.

За три года в хозяйстве были по-
строены картофелехранилище, гараж, 
ремонтные мастерские, молоканка. 
Много внимания хозяйство уделя-
ло развитию инфраструктуры села: 
строились улицы, клуб, библиотека, 
фельдшерский пункт, для молодежи 
обустроили танцплощадку и футболь-
ное поле. 

Путь колхоза 
«Новый путь»
Тем временем, неподалеку от Зер-

нового, в деревне Петровка развива-
лась своя сельхозистория.

В 1930 году на базе сельхозартели 
«Новый путь» был создан колхоз с 
одноименным названием. До 1932 года 
обслуживала колхоз и обеспечивала 
техникой Касьяновская МТС, а потом 
– Голуметская МТС.

Председателем колхоза до 1955 
года работал Иван Иванович Ситни-
ков. Первые дома колхозников соби-
рали из перевезенных домов раску-
лаченных семей деревни Бархатово.

Колхозная контора находилась 
первоначально в одном из двухквар-
тирных домов, а потом её перенесли на 

центральную улицу, во вновь постро-
енное здание, где она и функциони-
ровала бок о бок вместе с сельсоветом, 
клубом и магазином, до момента сли-
яния колхозов Зернового и Петровки 
и объявления центральной усадьбой 
села Зерновое. А тогда, в середине 
50-х, в деревне был конный двор, ов-
чарня, пилорама, гараж, библиотека.

В январе 53-го колхоз переиме-
новали, он стал называться в честь 
19-го Партсъезда. А через два года 
пост председателя колхоза занял Пётр 
Иннокентьевич Нарышкин.

Объединение
1963 год стал годом объединения. 

Колхозы из 19-го Партсъезда, им. Ле-
нина слились воедино, в совхоз «Пе-
тровский». Директором назначили 
Петра Ивановича Кириндаса. Деревня 
Бархатова становится одним из отде-
лений совхоза, управляющим в нём 
работал Юрий Петрович Шапенков, 
затем Виктор Иванович Перфильев.

В 1967 году в перенесенной на 
новое место деревне (по причине за-
топления) была построена ферма на 
370 голов, телятник и родильное от-
деление. Чтобы обеспечить население 
и скот водой, возвели водонапорную 
башню. Для сельхознужд построили 
гараж, ремонтные мастерские.

Четыре года Пётр Кириндас вел 
колхоз по пути развития в молоч-
но-зерновом направлении. В его быт-
ность была построена улица Тереш-
ковой, стадион, третий корпус МТФ 
и родильное отделение, начато стро-
ительство ремонтно-механических 
мастерских, котельной, бани. А 1965-м 
возвели новую восьмилетнюю школу 
и заложили фундамент под новый 
детский сад.

В 1967 году директором совхо-
за «Петровский» становится Юрий 
Александрович Савельев, а главным 
инженером работает Александр Ми-
хайлович Файзулин. В их бытность 
строится мехток, зерносушилка, кор-
моцех, вводится в эксплуатацию РММ 
и два корпуса для разведения свиней, 
машинно-тракторный парк увеличи-
вается новым поступлением техники. А 
в 73-м четыре МТФ совхоза признаны 
лидерами по району в соцсоревнова-
нии. Заведующая Зерновской МТФ 
получила орден Трудовой Славы, а 
передовые доярки – знак «Победитель 
соцсоревнования».

В 1975 году совхоз «Петровский» 
возглавил Анатолий Николаевич 
Ермаков. В Петровке и Зерновом на-
чалось строительство двух цехов по 
производству витаминно-травяной 
муки. Вместо деревянного гаража воз-
вели новый из кирпича, способный 
вместить полсотни машин. Живот-
новодство развивалось отличными 
темпами. За высокие показатели в 1976 
году главный зоотехник Ирина Андре-
евна Говера получила орден Трудового 
Красного Знамени. Полеводы тоже 
не отставали – среди них также были 
рекордсмены. Один из них – Роман 
Михайлович Сергеев, награжденный 
орденом «Знак Почета» за рекорд-
ный результат на заготовке кормов 
для КРС.

Через 10 лет, в 1985 году Анато-
лий Ермаков передал бразды прав-
ления совхозом Анатолию Павлови-
чу Выштыкайлову. Развитие плавно 
продолжилось ещё пятилетку. За это 
время отстроили картофелехранилище 
и сортировочный пункт для картофе-
ля, новый зерносклад. По-прежнему 
совхоз не обделял вниманием и сель-
ские нужды. Была построена новая 
трехэтажная школа-десятилетка и 
здание сельской администрации.

В 1999 году, после скоропостижно-
го ухода из жизни Анатолия Вышты-
кайлова, директором совхоза стала 
экономист хозяйства Валентина Пер-
фильева. Тяжелейшее время крушения 

сельхозотрасли смогли пережить не 
многие, но совхозу «Петровскому» 
это удалось. Удалось, потому что на 
исходе двадцатого века спасительный 
круг тонущим сельхозпредприятиям 
Черемховского района бросил мощ-
ный флагман сельхозсектора региона 
СХОАО «Белореченское». Генераль-
ный директор Гавриил Степанович 
Франтенко сумел найти понимание у 
мэра района Александра Михайлови-
ча Скворцова и убедить руководите-
лей хозяйств в правоте предлагаемой 
стратегии.

Коллектив АО «Петровское» во 
главе с Валентиной Викторовной дал 
добро на союз с СХОАО 17 мая 2002 
года. С этого момента в жизни работ-
ников ОПХ «Петровское» и в истории 
самого предприятия всё кардинально 
изменилось. Новая техника, новое обо-
рудование на новых фермах, новые 
технологии обрабатывания земли, 
кормления КРС, новые условия работы 
для полеводов и животноводов, новая 
оплата и система стимулирования тру-
да – всё это довольно скоро дало хоро-
шие результаты по всем направлениям 
развития ОПХ.

В 2003 году Валентина Перфи-
льева ушла в декретный отпуск, а на 
место директора Гавриил Степанович 
назначил Эдварта Поляковского. Хо-
зяйство под руководством Эдварта 
Ивановича быстро вышло на лидер-
ские позиции в трудовом соперниче-
стве между филиалами.

И вновь 
объединение
В 2010 году ОПХ «Петровское» и 

ОПХ «Черемховское», в который на 
тот момент уже вошло ОПХ «Узко-
лугское», объединились в одно хозяй-
ство-гигант с головной конторой в селе 
Зерновое и названием «Петровское». 

Директором стал Пётр Александро-
вич Евдокимов, ранее возглавлявший 
ОПХ «Черемховское», а Эдварт Поля-
ковский перешел директором в ОПХ 
«Сибирь». Но, когда Пётр Евдокимов 
ушел на пенсию, Эдварт Иванович 
вновь вернулся в ОПХ «Петровское» 
и успешно руководил им до 2022 года. 
Именно в этот год генеральный ди-
ректор назначил его на должность 
директора сельского хозяйства СХАО 
«Белореченское».

Трудовая стезя Эдварта Иванови-
ча в октябре нынешнего года опять 
привела его в ОПХ «Петровское». 
Потребовались его опыт, знания и 
энергия, чтобы немного сдавшее по-
зиции хозяйство, вновь поднялось на 
лидерский уровень.

Герои-трудовики
Во все времена хозяйство «Петров-

ское» гордилось своими передовика-
ми. До сих пор сельчане помнят имена 
тракториста Гавриила Иосифовича 
Дубанова, шофера Петра Ивановича 
Шапенкова, растениевода Салиху Та-
липовну Ильясову. Гордятся сегодня 
на производстве носителями «Золо-
того знака» СХПАО «Белореченское» 
Сергеем Витальевичем Ваулиным, 
Леонидом Васильевичем Кривым, 
Алексеем Васильевичем Молчановым, 
Дмитрием Вениаминовичем Сафоно-
вым, Галиной Тимофеевной Курен-
ковой, Вячеславом Александровичем 
Кащук, Ольгой Раисовной Богатовой 
и др.

Вне всякого сомнения ряды пе-
редовиков будут множиться, и хозяй-
ство, ведомое твердой рукой лидеров 
с крестьянской закалкой, будет жить, 
процветать и производить блага, без 
которых человечеству существовать 
невозможно.

Ярослава ЯРИНА

Коллектив хозяйства «Петровское» 2002 г.Коллектив хозяйства «Петровское» 2002 г.

Коллектив «ОПХ» Петровское Коллектив «ОПХ» Петровское 
СХАО «Белореченское» 2024 г.СХАО «Белореченское» 2024 г.

Открытие Открытие 
нового животноводческого корпуса  нового животноводческого корпуса  

«ОПХ» Петровское  СХАО «Белореченское» 2021 г.«ОПХ» Петровское  СХАО «Белореченское» 2021 г.
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Черемховское районное 
муниципальное образование

АДМИНИСТРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
24.10.2024 № 994-п 

г.Черемхово

О внесении изменений в постановле-
ние администрации Черемховского
 районного муниципального образо-
вания от 13 ноября 2017 года № 667
«Об утверждении муниципальной 
программы «Жилищно-коммуналь-
ный комплекс и развитие инфра-
структуры в Черемховском районном
муниципальном образовании»

Руководствуясь Федеральным законом 
от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», По-
рядком разработки, реализации и оценки 
эффективности муниципальных программ 
Черемховского районного муниципального 
образования, утвержденным постановле-
нием администрации Черемховского рай-
онного муниципального образования от 
31 августа 2018 года № 532-п, статьями 24, 
50 Устава Черемховского районного муни-
ципального образования, администрация 
Черемховского районного муниципального 
образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администра-
ции Черемховского районного муниципаль-
ного образования от 13 ноября 2017 года 
№ 667 «Об утверждении муниципальной 
программы «Жилищно-коммунальный 
комплекс и развитие инфраструктуры в 
Черемховском районном муниципальном 
образовании» (с изменениями, внесен-
ными постановлениями администрации 
Черемховского районного муниципального 
образования от 5 марта 2018 года № 153, от 
28 апреля 2018 года № 273, от 25 мая 2018 
года № 351, от 30 октября 2018 года № 
639-п, от 12 ноября 2018 года № 659-п, от 
5 декабря 2018 года № 721-п, от 25 декабря 
2018 года № 787-п, от 30 января 2019 года 
№ 58-п, от 4 марта 2019 года № 130-п, от 11 
июня 2019 года № 319-п, от 8 октября 2019 
года № 585-п, от 16 октября 2019 года № 
598-п, от 11 ноября 2019 года № 669-п, от 
26 декабря 2019 года № 809-п, от 5 февраля 
2020 года № 82-п, от 26 июня 2020 года № 
345-п, от 5 октября 2020 года № 489-п, от 
14 октября 2020 года № 512-п, от 17 ноября 
2020 года № 585-п, от 29 декабря 2020 года 
№ 693-п, от 12 февраля 2021 года № 69-п, 
от 5 марта 2021 года № 116-п, от 11 мая 
2021 года № 232-п, от 21 мая 2021 года № 
232-п, от 6 июля 2021 года № 333-п, от 10 
сентября 2021 года № 423-п, от 6 декабря 
2021 года № 583-п, от 30 декабря 2021 года 
№ 653-п, от 21 января 2022 года № 12-п, 
от 17 марта 2022 года № 118-п, от 22 июня 
2022 года № 345-п, от 4 июля 2022 года № 
382-п, от 1 августа № 428-п, от 25 августа № 
463-п, от 6 октября 2022 года № 554-п, от 21 
декабря 2022 года № 717-п, от 29 декабря 
2022 года № 749-п, от 24 января 2023 года 
№ 28-п, от 25 января 2023 года № 45-п, от 
27 февраля 2023 года № 102-п, от 31 марта 
2023 года № 173-п, от 16 июня 2023 года № 
312-п, от 7 августа 2023 года № 412-п, от 4 
сентября 2023 года № 484-п, от 25 октября 
2023 года № 603-п, от 10 ноября 2023 года 
№ 652-п, от 29 декабря 2023 года № 944-п, 
от 24 января 2024 года № 51-п, от 1 февраля 
2024 года № 98-п, от 23 апреля 2024 года 
№ 437-п, от 31 мая 2024 года № 570-п, от 
17 июня 2024 года № 653-п, от 9 августа 
2024 года № 807-п, от 20 сентября 2024 
года № 904-п) (далее – Муниципальная 
программа), следующие изменения: 

1.1. в разделе 1 (Паспорт муниципальной 
программы):

1.1.1. позицию «Правовое основание 
разработки муниципальной программы» 
дополнить пунктом 18.1 следующего со-
держания:

«18.1. Постановление Правительства Ир-

кутской области от 13 ноября 2023 года № 
1022-пп «Об утверждении государственной 
программы Иркутской области «Развитие 
жилищно-коммунального хозяйства и по-
вышение энергоэффективности Иркутской 
области» и признании утратившими силу 
отдельных постановлений Правительства 
Иркутской области, и отдельных пунктов 
постановлений Правительства Иркутской 
области»;

1.1.2. позицию «Задачи муниципальной 
программы» дополнить пунктом 6 следую-
щего содержания:

«6. Обеспечение бесперебойной рабо-
ты оборудования и сетей коммунально-
го комплекса Черемховского районного 
муниципального образования, создание 
условий для качественного и устойчивого 
предоставления жилищно-коммунальных 
услуг.»;

1.1.3. в позиции «Сроки реализации му-
ниципальной программы» цифры «2026» 
заменить цифрами «2027»; 

1.1.4. позицию «Подпрограммы муници-
пальной программы» дополнить пунктом 
6 следующего содержания:

«6. Развитие жилищно-коммунального 
хозяйства Черемховского районного муни-
ципального образования»;

1.1.5. позицию «Объем и источники фи-
нансирования муниципальной программы» 
изложить в следующей редакции:

Объем и 
источники 

финансирования 
муниципальной 

программы

1) по годам реализации:
2018 год – 87 466,064 тыс. руб.;
2019 год – 136 491,793 тыс. руб.;
2020 год – 25 996,237 тыс. руб.;
2021 год – 23 578,110 тыс. руб.;
2022 год – 31 262,505 тыс. руб.;

2023 год – 116 787,678 тыс. руб.;
 2024 год – 159 481,061 тыс. руб.;
 2025 год – 91 353,185 тыс. руб.;
 2026 год – 25 219,255 тыс. руб.;
 2027 год – 33 107,476 тыс. руб.

2) по источникам финансирования: 
а) средства местного бюджета по годам 

реализации:
2018 год – 12 835,313 тыс. руб.;
2019 год – 13 118,476 тыс. руб.;
2020 год – 6 939,837 тыс. руб.;
2021 год – 6 965,800 тыс. руб.;
2022 год – 15 744,605 тыс. руб.;
2023 год – 18 524,367 тыс. руб.;
2024 год – 41 909,161 тыс. руб.;
2025 год – 25 908,085 тыс. руб.;
2026 год – 22 702,255 тыс. руб.;
2027 год – 30 590,476 тыс. руб.

б) средства областного бюджета по 
годам реализации:

2018 год – 74 630,751 тыс. руб.;
2019 год – 123 373,317 тыс. руб.;
2020 год – 19 056,400 тыс. руб.;
2021 год – 16 612,310 тыс. руб.;
2022 год – 15 517,900 тыс. руб.;
2023 год – 51 614,611 тыс. руб.;

2024 год – 70 923,200 тыс. руб.;
2025 год – 65 445,100 тыс. руб.;
2026 год – 2 517,000 тыс. руб.;
2027 год – 2 517,000 тыс. руб.

в) средства федерального бюджета по 
годам реализации:

2023 год – 46 648,700 тыс. руб.;
2024 год – 46 648,700 тыс. руб.

1.1.6. позицию «Ожидаемые результаты 
реализации муниципальной программы» 
дополнить пунктом 6 следующего содер-
жания:

«6. Повышение надежности функцио-
нирования коммунальных систем жизне-
обеспечения.»;

1.2. в разделе 2 (Характеристика теку-
щего состояния сферы реализации муни-
ципальной программы)

1.2.1. абзац двадцатый дополнить абза-
цами следующего содержания:

«Ежегодно на территории Черемхов-
ского районного муниципального образо-
вания проводятся капитальные и текущие 
ремонты сетей тепло- и водоснабжения, 
обновляется котельное и котельно-вспо-
могательное оборудование. Модернизация 
котельных необходима, когда котельное 
оборудование морально и физически из-
ношено, вследствие чего понижается его 
эффективность по производству тепловой 
энергии, происходит несоответствие па-
раметрам эксплуатации и экологическим 
нормам, а также увеличиваются затраты на 
эксплуатацию и обслуживание котельного 
оборудования.

На территории четырех поселений Че-
ремховского района заключены концесси-
онные соглашения в отношении объектов 
тепло- и водоснабжения. Привлечение част-
ных инвесторов в долгосрочное управление 
муниципальной собственностью позволит 
повысить качество и устойчивое предостав-
ление жилищно-коммунальных услуг.»;

1.2.2. абзац двадцать пятый изложить в 
следующей редакции:

«Развитие современных отношений 

в сфере градостроительной деятельно-
сти существенно влияет на качественные 
характеристики градостроительной си-
туации и, как следствие, неизбежно фор-
мирует потребность в изменении (коррек-
тировке) основополагающих документов 
территориального планирования Черем-
ховского районного муниципального об-
разования - Схемы территориального пла-
нирования (далее – СТП Черемховского 
района) и документов территориального 
планирования и градостроительного зо-
нирования муниципальных образований 
района – генеральных планов и правил 
землепользования и застройки сельских 
поселений.»;

1.3. абзац второй раздела 3 (Цель и зада-
чи муниципальной программы) дополнить 
пунктом 6 следующего содержания:

«6. Обеспечение бесперебойной работы 
оборудования и сетей коммунального ком-
плекса Черемховского районного муници-
пального образования, создание условий для 
качественного и устойчивого предоставле-
ния жилищно-коммунальных услуг.»;

1.4. абзац первый раздела 4 (Обоснова-
ние выделения подпрограмм) дополнить 
пунктом 6 следующего содержания:

«Подпрограмма 6. Развитие жилищ-
но-коммунального хозяйства Черемхов-
ского районного муниципального обра-
зования»;

1.5. в абзаце 4 раздела 5 (Объем и источ-
ники финансирования муниципальной 
программы) цифры «2026» заменить циф-
рами «2027»; 

1.6. в разделе 6 (Ожидаемые результаты 
реализации муниципальной программы):

1.6.1. абзац первый дополнить пунктом 
6 следующего содержания:

«6. Повышение надежности функцио-
нирования коммунальных систем жизне-
обеспечения.»;

1.6.2. абзац третий изложить в следую-
щей редакции:

«К общим показателям результативно-
сти Программы отнесены:

1. Прирост сельского населения, обе-
спеченного плоскостными спортивными 
сооружениями (нарастающим итогом).

2. Количество ученических мест в уч-
реждениях образования, введенных в экс-
плуатацию.

3. Снижение объема ТБО в связи с вов-
лечением его в хозяйственный оборот (раз-
дельный сбор).

4. Удельные расходы бюджета ЧРМО 
на осуществление мероприятий в области 
энергосбережения и повышения энергети-
ческой эффективности.

5. Эффективность предоставления му-
ниципальных услуг, оказываемых специа-
листами УЖКХ АЧРМО.

6. Уровень результативности работы по 
внесению изменений в СТП Черемховского 
района. 

7. Уровень результативности выполне-
ния плановых ремонтов объектов, обору-
дования и инженерных сетей.»

1.6.3. абзац восьмой дополнить пунктом 
7 следующего содержания:

7

Уровень 
результативности 

выполнения 
плановых 

ремонтов объектов, 
оборудования и 

инженерных сетей

Показатель рассчитывается 
на основе данных формы 

федерального статистического 
наблюдения № 1-ЖКХ (зима) 

срочная «Сведения о подготовке 
жилищно-коммунального 

хозяйства к работе в зимних 
условиях» по формуле: 
УППР = ΣУППРi/i, где: 

УППРi – фактический уровень 
выполнения ремонтов объектов, 

оборудования и инженерных 
сетей по всем отраслям 

жилищно-коммунального 
комплекса, %;

i – количество направлений 
отраслей жилищно-

коммунального комплекса, 
по которым проводились 
мероприятия по ремонту 
объектов, оборудования и 

инженерных сетей, ед.

1.7. в разделе 1 (Паспорт подпрограммы 
муниципальной программы «Устойчивое 
развитие сельских территорий Черемхов-
ского районного муниципального образо-
вания») приложения 1 к Муниципальной 
программе:

1.7.1. в позиции «Сроки реализации 
Подпрограммы» цифры «2026» заменить 
цифрами «2027»; 

1.7.2. позицию «Объем и источники фи-

Объем и источники 
финансирования 
подпрограммы

1) по годам реализации:
2027 год – 339,933 тыс. руб.;

2) по источникам финансирования: 
а) средства местного бюджета по 

годам реализации:
2027 год – 339,933 тыс. руб.

1.8. в разделе 1 (Паспорт подпрограм-
мы муниципальной программы «Охрана 
окружающей среды на территории Черем-
ховского районного муниципального обра-
зования») приложения 2 к Муниципальной 
программе:

1.8.1. в позиции «Сроки реализации 
Подпрограммы» цифры «2026» заменить 
цифрами «2027»; 

1.8.2. позицию «Объем и источники 
финансирования подпрограммы» изложить 
в следующей редакции:

Объем и 
источники 

финансирования 
подпрограммы 

1) по годам реализации:
2018 год – 66 533,006 тыс. руб.;
2019 год – 112 098,900 тыс. руб.;
2020 год – 1 902,908 тыс. руб.;
2021 год – 2 003,300 тыс. руб.;
2022 год – 3 174,876 тыс. руб.;
2023 год – 5 060,420 тыс. руб.;
2024 год – 7 645,673 тыс. руб.;

2025 год – 26 786,843 тыс. руб.;
2026 год – 8 123,843 тыс. руб.;
2027 год – 8 223,843 тыс. руб.

2) по источникам финансирования: 
а) средства местного бюджета по годам 

реализации:
2018 год – 5 321,555 тыс. руб.;
2019 год – 6 683,600 тыс. руб.;

2020 год – 41,408 тыс. руб.;
2022 год – 892,076 тыс. руб.;

2023 год – 2 690,720 тыс. руб.;
2024 год – 5 128,673 тыс. руб.;
2025 год – 5 557,443 тыс. руб.;
2026 год – 5 606,843 тыс. руб.;
2027 год – 5 706,843 тыс. руб.

б) средства областного бюджета по годам 
реализации:

2018 год – 61 211,451 тыс. руб.;
2019 год – 105 415,300 тыс. руб.;
2020 год – 1 861,500 тыс. руб.;
2021 год – 2 003,300 тыс. руб.;
2022 год – 2 282,800 тыс. руб.;
2023 год – 2 369,700 тыс. руб.;
2024 год – 2 517,000 тыс. руб.;

2025 год – 21 229,400 тыс. руб.;
2026 год – 2 517,000 тыс. руб.;
2027 год – 2 517,000 тыс. руб.

1.8.3. пункт 2 позиции «Ожидаемые 
результаты реализации подпрограммы» 
изложить в следующей редакции:

«2. Проведение мероприятий и месяч-
ников по санитарной очистке территории.»;

1.8.4. четвертый абзац раздела 4 (Ожи-
даемые результаты реализации Подпро-
граммы 2) дополнить пунктом 3.2 следую-
щего содержания:

53.2

Уровень 
выполнения 

мероприятий в 
сфере обращения 

с отходами 
производства и 

потребления 

Показатель рассчитывается по 
формуле:

КОПП = ΣФОПП/ 
ПОПП*100%, где

ФОПП – фактическое 
количество мероприятий, в 

сфере обращения с отходами 
производства и потребления 

за отчетный период, ед; 
ПОПП - суммарное 

количество мероприятий, 
запланированных на текущий 

год, направленных на 
исполнение законодательства 
в сфере обращения с отходами 
производства и потребления, 

ед.

1.8.5. четвертый абзац раздела 4 (Ожи-
даемые результаты реализации Подпро-
граммы 2) дополнить пунктом 6 следую-
щего содержания:

6

Уровень 
выполнения 
мероприятий 

в сфере 
деятельности по 

предотвращению 
негативного 

воздействия вод

Показатель рассчитывается по 
формуле:

КНВВ = ΣФНВВ/ ПНВВ *100%, 
где

ФОПП – фактическое 
количество мероприятий, 

направленных на 
предотвращение негативного 
воздействия вод за отчетный 

период, ед; 
ПНВВ - суммарное 

количество мероприятий, 
запланированных на текущий 

год, направленных на 
предотвращение негативного 

воздействия вод, ед.

1.9. в разделе 1 (Паспорт подпрограм-
мы муниципальной программы «Энергос-
бережение и повышение энергетической 
эффективности на территории Черемхов-
ского районного муниципального образо-
вания») приложения 3 к Муниципальной 
программе:

1.9.1. в позиции «Сроки реализации 
Подпрограммы» цифры «2026» заменить 
цифрами «2027»; 

1.9.2. позицию «Объем и источники фи-
нансирования подпрограммы» дополнить 
строками следующего содержания:

нансирования подпрограммы» дополнить 
строками следующего содержания:
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Объем и источники 
финансирования 
подпрограммы

1) по годам реализации:
2027 год – 963,000 тыс. руб.;

2) по источникам финансирования: 
а) средства местного бюджета по 

годам реализации:
2027 год – 963,000 тыс. руб.

1.10. в разделе 1 (Паспорт подпрограммы 
муниципальной программы «Обеспечение 
реализации муниципальной программы 
и прочие мероприятия в области жилищ-
но-коммунального хозяйства») приложе-
ния 4 к Муниципальной программе:

1.10.1. в позиции «Сроки реализации 
Подпрограммы» цифры «2026» заменить 
цифрами «2027»;

1.10.2. позицию «Объем и источники 
финансирования подпрограммы» допол-
нить строками следующего содержания:

Объем и 
источники 

финансирования 
подпрограммы

1) по годам реализации:
2027 год – 14 109,889 тыс. руб.;

2) по источникам финансирования: 
а) средства местного бюджета по годам 

реализации:
2027 год – 14 109,889 тыс. руб.

1.11. в разделе 1 (Паспорт подпрограммы 
муниципальной программы «Градострои-
тельная политика на территории Черемхов-
ского районного муниципального образо-
вания») приложения 5 к Муниципальной 
программе:

1.11.1. позицию «Задачи подпрограммы» 
изложить в следующей редакции:

Задачи
подпрограммы

1. Корректировка, в соответствии с 
действующим законодательством, 

Схемы территориального планирования 
Черемховского районного 

муниципального образования.
2. Корректировка генеральных 

планов и правил землепользования 
и застройки территорий сельских 

поселений Черемховского районного 
муниципального образования.

1.11.2. позицию «Перечень основных 
мероприятий подпрограммы» изложить в 
следующей редакции:

Перечень 
основных 

мероприятий 
подпрограммы

1. Внесение изменений в Схему 
территориального планирования 

Черемховского районного 
муниципального образования.

2. Внесение изменений в генеральные 
планы и правила землепользования и 

застройки.

1.11.3. в позиции «Сроки реализации 
Подпрограммы» цифры «2026» заменить 
цифрами «2027»; 

1.11.4. позицию «Объем и источники 
финансирования подпрограммы» изложить 
в следующей редакции:

Объем и 
источники 

финансирования 
подпрограммы

1) по годам реализации:
2018 год – 100,000 тыс. руб.;
2020 год – 100,000 тыс. руб.;
2024 год – 539,300 тыс. руб.;
2025 год – 248,000 тыс. руб.;
2026 год – 144,000 тыс. руб.;
2027 год – 216,000 тыс. руб.

2) по источникам финансирования: 
а) средства местного бюджета по годам 

реализации:
2018 год – 100,000 тыс. руб.;
2020 год – 100,000 тыс. руб.;
2024 год – 539,300 тыс. руб.;
2025 год – 248,000 тыс. руб.;
2026 год – 144,000 тыс. руб.;
2027 год – 216,000 тыс. руб.

1.11.5. позицию «Ожидаемые результаты 
реализации подпрограммы» изложить в 
следующей редакции:

Ожидаемые
результаты 
реализации

подпрограммы

1. Утверждение актуальной Схемы 
территориального планирования.

2. Утверждение актуальных генеральных 
планов и правил землепользования и 

застройки.

1.11.6. раздел 2 (Характеристика теку-
щего состояния сферы реализации Под-
программы 5) изложить в редакции при-
ложения 1 к настоящему постановлению;

1.11.7. абзац второй раздела 3 (Цель и 
задачи Подпрограммы 5) изложить в сле-
дующей редакции:

«Для достижения поставленной цели 
необходимо решение следующих задач: 

1. Корректировка, в соответствии с 
действующим законодательством, Схемы 
территориального планирования Черем-
ховского района.

2. Корректировка генеральных планов 
и правил землепользования и застройки 
территорий сельских поселений Черем-
ховского районного муниципального об-
разования.»;

1.11.8. абзац третий раздела 3 (Цель и 
задачи Подпрограммы 5) изложить в сле-
дующей редакции:

«Реализация Подпрограммы 5 включает 

основные мероприятия:
1. Внесение изменений в Схему терри-

ториального планирования Черемховского 
районного муниципального образования.

2. Внесение изменений в генеральные 
планы и правила землепользования и за-
стройки.

В рамках мероприятий предусмотрена 
подготовка реестра внесения изменений 
в Схему территориального планирования 
Черемховского района, корректировка ге-
неральных планов и правил землепользо-
вания и застройки муниципальных обра-
зований.»

1.11.9. абзац третий раздела 4 (Ожидае-
мые результаты реализации Подпрограм-
мы 5) дополнить пунктом 2 следующего 
содержания:

2

Уровень 
выполнения 

мероприятий по 
актуализации 
генеральных 

планов и правил 
землепользования 

и застройки 

Показатель рассчитывается по 
формуле:

КГПиПЗЗ = ФГПиПЗЗ/ 
ПГПиПЗЗ*100%, где

ФГПиПЗЗ – фактическое 
количество выполненных за 

отчетный период мероприятий по 
актуализации генеральных планов 

и правил землепользования и 
застройки, ед; 

ПГПиПЗЗ - количество 
мероприятий, направленных 

на актуализацию 
генеральных планов и правил 

землепользования и застройки, 
запланированных на текущий 

год, ед.

1.12. приложение 6 к Муниципальной 
программе (Объем и источники финансиро-
вания муниципальной программы) считать 
приложением 7 и изложить в редакции при-
ложения 2 к настоящему постановлению;

1.13. приложение 7 к Муниципальной 
программе (Показатели результативности 
муниципальной программы) считать при-
ложением 8 и изложить в редакции при-
ложения 3 к настоящему постановлению;

1.14. дополнить Муниципальную про-
грамму приложением 6, изложив его в 
редакции приложения 4 к настоящему по-
становлению.

2. Отделу организационной работы (Ко-
ломеец Ю.А.):

2.1. направить на опубликование насто-
ящее постановление в газету «Мое село, 
край Черемховский» и разместить на офи-
циальном сайте Черемховского районного 
муниципального образования;

2.2. внести информационную справку в 
оригинал постановления администрации 
Черемховского районного муниципального 
образования от 13 ноября 2017 года № 667 о 
дате внесения в него изменений настоящим 
постановлением.

3. Настоящее постановление вступает в 
силу после дня его официального опубли-
кования, но не ранее 1 января 2025 года.

4. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на и.о. замести-
теля мэра по вопросам жизнеобеспечения.

Мэр района С.В. Марач

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
Черемховское районное 

муниципальное образование
АДМИНИСТРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
06.11.2024 № 1027-п

г.Черемхово

О внесении изменений в Положение об 
оплате труда руководителей, их заме-
стителей и главных бухгалтеров муни-
ципальных учреждений (автономных, 
бюджетных, казенных), финансируе-
мых из бюджета Черемховского рай-
онного муниципального образования, 
утверждённым постановлением адми-
нистрации Черемховского районного 
муниципального образования от 21 
ноября 2016 года № 500

В целях усиления материальной заин-
тересованности руководителей, их замести-
телей и главных бухгалтеров учреждений 
(автономных, бюджетных, казенных), фи-
нансируемых из бюджета Черемховского 
районного муниципального образования, 
в выполнении муниципального задания на 
оказание муниципальных услуг (выполне-
ния работ) и повышения результативности 

профессиональной деятельности, в соот-
ветствии со статьёй 145 Трудового кодек-
са Российской Федерации, Федеральным 
законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федера-
ции», статьями 24, 50 Устава Черемховского 
районного муниципального образования, 
администрация Черемховского районного 
муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Положение об 
оплате труда руководителей, их замести-
телей и главных бухгалтеров муниципаль-
ных учреждений (автономных, бюджетных, 
казенных), финансируемых из бюджета 
Черемховского районного муниципального 
образования, утверждённым постановле-
нием администрации Черемховского рай-
онного муниципального образования от 25 
ноября 2016 года № 500 «Об утверждении 
положения об оплате труда руководителей, 
их заместителей и главных бухгалтеров 
муниципальных учреждений (автоном-
ных, бюджетных, казенных), финансируе-
мых из бюджета Черемховского районного 
муниципального образования» (с изме-
нениями внесенными постановлениями 
администрации Черемховского районного 
муниципального образования от 7 декабря 
2017 года № 735, от 16 декабря 2019 года № 
758-п, от 28 декабря 2020 года № 685-п), 
изложив дефис первый пункта 4.1 в следу-
ющей редакции:

«- ежемесячная премия по итогам ра-
боты за высокие результаты и качество 
выполняемых работ, степени самостоятель-
ности и ответственности при выполнении 
поставленных задач (далее-премия). Размер 
премии устанавливается на текущий фи-
нансовый год нормативным актом органа, 
осуществляющего функции и полномочия 
учредителя Учреждения. Размер премии не 
может составлять более 150% должностного 
оклада».

2. Отделу организационной работы (Ко-
ломеец Ю.А.):

2.1. Внести в оригинал постановления 
администрации Черемховского районного 
муниципального образования от 25 ноября 
2016 года № 500 «Об утверждении по-
ложения об оплате труда руководителей, 
их заместителей и главных бухгалтеров 
муниципальных учреждений (автономных, 
бюджетных, казенных), финансируемых из 
бюджета Черемховского районного муни-
ципального образования» информацион-
ную справку о дате внесения в него изме-
нений настоящим постановлением;

2.2. Направить настоящее постановле-
ние на опубликование в газету «Мое село, 
край Черемховский», а также разместить 
на сайте Черемховского районного муни-
ципального образования.

3. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на первого заме-
стителя мэра района Артёмова Е.А. 

Мэр района С.В. Марач

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
Черемховское районное 

муниципальное образование
АДМИНИСТРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
31.10.2024 № 1009-п

г.Черемхово

О внесении изменений в постановле-
ние администрации Черемховско-
го районного муниципального об-
разования от 08 октября 2024 года 
№ 945-п «Об утверждении Порядка 
организации отбора кандидатов для 
заключения договоров о целевом обу-
чении по образовательным програм-
мам среднего профессионального или 
высшего образования»

В целях приведения в соответствие с 
действующим законодательством норма-
тивно правого акта, руководствуясь Фе-
деральными законами от 6 октября 2003 

года № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», от 29 декабря 
2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 
27 апреля 2024 года № 555 «О целевом 
обучении по образовательным программам 
среднего профессионального и высшего 
образования», руководствуясь статьями 24, 
50 Устава Черемховского районного муни-
ципального образования, администрация 
Черемховского районного муниципального 
образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановления администра-
ции Черемховского районного муници-
пального образования от 8 октября 2024 
года № 945-п «Об утверждении Порядка 
организации отбора кандидатов для за-
ключения договоров о целевом обучении 
по образовательным программам среднего 
профессионального или высшего образова-
ния» (далее – постановление), следующие 
изменения:

1.1. пункт 4 постановления изложить в 
следующей редакции: 

«4. Настоящее постановление вступает 
в силу со дня его официального опублико-
вания и распространяется на правоотно-
шения, возникшие с 1 сентября 2024 года».

1.2. дополнить  пунктом 5 следующего 
содержания:

«5. Контроль за исполнением настоя-
щего постановления возложить на испол-
няющего обязанности заместителя мэра 
по социальным вопросам Манзулу Е.А.».

1.3. пункт 1.3. Порядка организации от-
бора кандидатов для заключения договоров 
о целевом обучении по образовательной 
программе среднего профессионального 
или высшего образования  изложить в но-
вой редакции:

«1.3. Администрация Черемховского 
районного муниципального образования на 
основании договора о целевом обучении по 
образовательной программе среднего про-
фессионального или высшего образования, 
может предоставлять гражданину (за счет 
бюджетных ассигнований Черемховского 
районного муниципального образования) 
в период обучения:

- материальное стимулирование, в виде 
ежемесячной стипендии в размере 2000 
(две тысячи) рублей:

для обучающихся 1 курса на основании 
приказа о зачислении в образовательное уч-
реждение, в течении учебного года стипен-
дия выплачивается при наличии справки с 
образовательного учреждения об отсутствии 
академической задолженности, результатам 
промежуточной и итоговой аттестации с 
отметкой «хорошо» и «отлично».

для обучающихся 2 и следующих кур-
сов с сентября каждого учебного года на 
основании приказа с образовательного 
учреждения о зачислении на следующий 
курс и отсутствии академической задолжен-
ности, в течении учебного года стипендия 
выплачивается при наличии справки с об-
разовательного учреждения об отсутствии 
академической задолженности, результа-
там промежуточной и итоговой аттестации 
с отметкой «хорошо» и «отлично».».

2. Отделу организационной работы ад-
министрации Черемховского районного 
муниципального образования (Коломеец 
Ю.А.):

2.1. внести информационную справку в 
оригинал постановления администрации 
Черемховского районного муниципального 
образования, указанного в пункте 1 настоя-
щего постановления, о дате внесения в него 
изменений настоящим постановлением;

2.2. направить на опубликование на-
стоящее постановление в газету «Моё село, 
край Черемховский» и разместить на офи-
циальном сайте Черемховского районного 
муниципального образования.

3. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на исполняю-
щего обязанности заместителя мэра по 
социальным вопросам Манзулу Е.А.

Мэр района С.В. Марач
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Герои Отечества
День героев Отечества
Во славу героев России.
Дань памяти человеческой
За подвиги ваши святые!

Отвага, совесть и честь
Стоят на защите России.
У нас кавалеры Георгия есть
Ушедшие и ныне живые! 

Мы преклоняем колени
За ваш героизм и отвагу.
Герои всех поколений,
России несете вы славу!

Отчизне любовь
И преданность русскому флагу.
Верных России сынов,
Славят родную державу!

В годину лихих сражений
И в мирные времена,
В памяти всех поколений,
Героев гремят имена!

В космос летите герои,
Вами гордится страна!
Село защитите родное,
Когда вдруг нагрянет беда!

Своих не бросают герои,
Друга спасая в бою.
Жизнью рискуют порою,
О них эту песню спою!

Город разрушен не будет,
Если встанет мотор.
Герои храбрые люди,
Дотянут лайнер до гор!

«Утренние росы»
Приветствую вас, мои дорогие, ува-

жаемые ценители красивого слова, 
рифмованного слога и ярких метафор! 
В очередном выпуске литературной 
страницы «Утренние росы» вы сможете 
познакомиться с новинками творчества 
легендарного для Черемховского рай-
она человека – Александра Скворцова.

Экс-мэр с 12-летним стажем управ-
ления, успешный руководитель, со-
здатель газеты, которую ты, читатель, 

сейчас держишь в руках, и просто му-
дрый человек с огромным жизненным 
опытом, Александр Михайлович изве-
стен ещё и как поэт.

Его стихи – это сама любовь. Любовь 
к Родине, любовь к природе, любовь 
к людям. Как во всякой любви, в его 
стихах есть радость, восхищение, стра-
дание, ирония, прощение, раскаяние, 
нежность и понимание. Словом всё 
то, что может выразить душа челове-

ка, способного на искренние чувства, 
честное и откровенное их проявление.

В его стихах нет слов, лишенных смыс-
ла. Каждая строка – отражение внутрен-
него мира и способных это почувствовать 
ждет немало хороших минут, после кото-
рых в сердце останется добрый светлый 
след, с которым жить, поверьте мне, мно-
го легче. Читайте и чувствуйте… 

Ваша Ярослава ЯРИНА 

Георгиевский зал Кремля
Славу хранит героев!
Вами сильна Земля,
Отечество наше родное!

Знать героев России,
Помнить и чтить всегда,
Их имена святые 
Мы будем во все времена!

Время
Время-песок или жернова...
(название книги 
Т. Ковальской)

Время – это песок под жерновами,
Уносящий нашу жизнь.
До жерновов он был комками,
Они из космоса неслись!

С рожденьем божьим человека
Молоть их стали жернова.
Зависит от помола скорость бега,
Вся жизни нашей суета!

Помол выходит мелкий, ровный,
Спокоен времени поток.
Но жернова вдруг хладнокровно
Дают немолотый комок.

Комками время так дискретно,
Идет прерывистый поток.
И жизнь становится бесцветной,
Но есть всегда еще рывок.

И жернова вдруг замололи
Так ровно, мягко и тепло!
И ты идешь, набравшись воли,
Спокойно время потекло!

День осеннего 
равноденствия
День равноденствия осеннего,
День и ночь стали равны!
Нет давно солнца весеннего,
Улетели и летние дни.

Завтра денек убывает,
Ночь начинает расти.
Так ежегодно бывает,
Не надо, дружочек, грустить!

Перемены всегда наступают,
Всегда перемены трудны.
Слякоть уходит, бывает,
Приходят морозные дни!

Солнце в снежинках льется,
Воздух прозрачен и чист!
Радость в душу несется,
Сердце с надеждой стучит!

Снова близки перемены,
Тает до них расстояние.
Приходит уже на смену
День зимнего солнцестояния!

И все неустойчиво снова,
Чудо великое очень!
День начинается новый,
Короче становятся ночи!

Перемен не избежать,
Время нельзя торопить.
Время не движется вспять,
Бороться надо и жить!

Жизнь наша...
Жизнь наша слишком коротка, 
Вздыхаем часто на исходе.
Опыта много, набита рука,
Но к финишу мы подходим.

Время бежит быстрее,
А дел еще очень много.
И наплевать, что стареем,
Успеть бы, грызет тревога.

Мысли тревогу разбили,
Но повод возник потужить.
Мы в жизни долго не жили,
А только готовились жить!

Молодость уходит 
Уходит молодость, уходит,
Прощаясь трепетно со мной.
Уходит молодость, уходит,
Не ново это под луной.

И вспоминая все былое,
В щемящей сердце пустоте.
Смотрю в лицо ее родное,
Вслед исчезающей мечте.

Прижав ее в объятьях танго,
Шепчу любя, не уходи.
Все понимает интриганка, 
Что закипает кровь в груди.

Неверность милой понимая,
Себя сомненьем не губя.
Ее я с болью отпускаю,
Жизнь продолжается моя!

Мысли у реки
Красиво летом!
Течет извилисто река.
Звучит чарующим ответом,
Лаская тихо берега.

Ответом вечным!
Родной природы - человеку.
Жизнь наша очень скоротечна
В полете к следующему веку.

Крутые берега!
С одной лишь только стороны.
А слева мелкая река,
Ласкает камни у воды.

Природы вечность!
Увидеть надо глубину.
В душе проснувшись, человечность, 
Затронет душу не одну.

Поймем скорее!
Что в жизни видим и творим!
Мы очищаемся, старея,
Иль в адском мы огне горим!

Не уходите 
молодыми
Не уходите молодыми
Жизнь далеко - погляди!
Обозначена она запятыми,
Точки нет еще впереди!

Как появился на свете?
Случайность или закон.
Не знают родители, дети,
Знает, наверное, Он!

Не уходите молодыми!
Если даже вам много лет.
Мало мы еще наглупили,
И свой не оставили след!

Не умирайте молодыми,
Старт у нас был один!
Не будем мы заменимы,
И не был никто заменим!

Будьте всегда молодыми,
Сколько бы не было лет!
Не умирайте живыми,
Мы еще не оставили след!

Есть дорога еще впереди,
Постоянно по грани идем!
Не просто по жизни идти,
То крутой поворот, то подъем.

То, как будто бы снайпер 
Вдруг прицелил в висок.
Жизнь не кончилась, знайте,
Есть еще много дорог!

Не умирайте молодыми,
Не опускайтесь стариками.
Следите вы за запятыми
И точку не ставьте вы сами!

ПОЭТ В РОССИИ
Поэт в России - больше, 

чем поэт.
В ней суждено поэтами 

рождаться
лишь тем, в ком бродит 

гордый дух гражданства,
кому уюта нет, покоя нет.

Е. Евтушенко

Поэт в России - больше, чем поэт, 
Как прав поэт, сказав об этом. 
Большое близко не увидеть, нет,
И это сказано поэтом.

На грани обнаженных чувств
Поэт вещает и провидит.
Он в глубине культуры и искусств,
И жизнь реальную он видит.

Но не взирает равнодушно, 
Воспринимая все на нерв.
Он умирает от удушья
Покой, отправивши в резерв.

Он словом бьет, а не мечом,
Настроен только позитивно.
В политике он нипричем
Она ему вообще противна.

И некуда от жизни деться,
Все видя, чувствуя, болея.
Поэт не сможет отсидеться,
Держась за ямбы и хореи.

Но эту грань переступив, 
Он перестанет быть поэтом!
Трагично жизнь свою пустив,
На мушку пистолета!

Хочу назад в СССР
Хочу назад в СССР?! 
Об этом даже не мечтаю!
Хочу назад в СССР?!
Нет, от желанья я не таю!

Ушедших лет былые грезы,
Где мне до боли все знакомо.
Сегодня это не серьезно,
Уже сейчас все по–другому!

Как было нам с тобой тепло,
И встречи наши были сладки.
И мне от них сейчас светло!
Но наблюдаю я украдкой.

Все поменялось по–другому,
Хотя бы это сохранить!
И нет того былого дома,
Сегодня в этом доме жить!

Хотел назад в СССР!
Где я душой и сердцем молод.
Родного дома где пример,
Но вот исчез и серп, и молот!

Хочу назад в СССР!
Об этом даже не мечтаю,
Но где найти такой пример,
Пока не ведаю, не знаю!

Мечтая, помнить о былом,
Тепло душе и сердцу сладко.
Нам отстоять бы общий дом!
Не довести бы до упадка!

Хочу назад в СССР!
Я в современную Россию.
А все былое, как пример,
Нам на дела бы на благие!!!

Белый танец
Медленный танец звучит,
Нам белым его объявили.
Ко мне незнакомка спешит,
Глаза мои вмиг уловили.

Смелый чарующий взгляд,
Грацию легкой походки.
Щеки, алея, горят 
У юной и милой красотки.

В танце меня повела,
Глазами в любви объяснилась. 
В сердце огонь разожгла!
Улыбкой своей опьянила.

Музыка нежно плывет,
Луна в облаках над рекою.
Стучит твое сердце и ждет,
С моею сплетаясь судьбою.
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Применение систем оповещения 
и сигнализации стало 
необходимым элементом 
не только на предприятиях, 
но и в быту, поскольку помогают 
обнаружить очаг возгорания на 
самой начальной стадии 
и устранить его 
с помощью первичных средств 
пожаротушения.

Один из самых эффективных приборов - ав-
тономный пожарный извещатель, реагирующий 
на дым и подающий громкий сигнал, который 
способен разбудить даже крепко спящего че-
ловека.

Современные извещатели оснащены встро-
енными GSM-модулями, которые отправляют 
SMS-оповещения на мобильные телефоны. Это 
особенно важно для людей с ограниченной мо-
бильностью, которым может быть сложно са-

мостоятельно эвакуироваться в случае пожара. 
Сигнал тревоги также дублируется в единую 
диспетчерскую службу муниципалитета, пожар-
но-спасательную и другие службы для своевре-
менного реагирования.

Дым при возгорании поднимается вверх 
и скапливается у потолка, а потом опускается 
вниз. Поэтому целесообразно установить пожар-
ный извещатель на потолке, причем сделать это 
можно самостоятельно. Автономные извещате-
ли не требуют прокладки специальных линий 
пожарной сигнализации и применения допол-
нительного оборудования. Минимум раз в год 
требуется менять батарейки. И периодически, 
как минимум раз в полгода, снимать и продувать 
камеру с оптико-электронным датчиком пыле-
сосом, чтобы избежать ложных срабатываний 

от осевшей пыли.

Автономные пожарные извещатели являются 
недорогим, но эффективным средством защиты 
вашего дома и семьи от опасности пожара. Благо-
даря современной технологии и интеллектуаль-
ным функциям они обеспечивают своевременное 
оповещение, чтобы вы и ваши близкие могли 
вовремя предпринять необходимые действия и 
обезопасить себя.

Установив такой прибор в своем жилье, вы 
можете быть уверены, что сохраните не только 
имущество, но и свою жизнь!

Отдел государственного пожарного 
надзора г. Черемхово, г. Свирска 

и Черемховского района

РЕКЛАМА. ИНФОРМАЦИЯ

Монтаж выгребных ям 
(под ключ). 

Услуги спец. техники.
Тел. 8-902-5-198-858

ОБЪЯВЛЕНИЯ
В администрацию 
Черемховского района 
требуются водители 
категории «A», «B», «C», «D», «E». 
Тел. 8-950-0-894-004.

Огромный выбор КОВРОВ, 
ПАЛАСОВ, ДОРОЖЕК.

Распродажа! Обои, 
клеенка, самоклейка.

Обращаться г. Черемхово, 
центральный рынок, павильон 

№ 9 (суббота, воскресенье).

Тел. 8-952-6-399-362. 

С 80-летием поздравляем жителей 
Черемховского района, 

детей войны:
Альвиру Тимофеевну 

ЧЕРНЯК 
(Алехинское МО),

Михаила Дмитриевича 
КОЖЕШВИЛЯ 

(Алехинское МО)!

Желаем мира за окном и лада в доме, 
счастья на душе и любви в сердце, до-
статка в жизни и удачи на пути к мечтам, 
крепкой дружбы за плечами и гордости 
за собственные достижения. Пусть рядом 
остаются люди, кто сердцем верен и ду-
шой, а впереди будет ещё много добрых 
дел, больших заслуг и радостных побед!

Сергей МАРАЧ, 
мэр Черемховского района,

Любовь КОЗЛОВА, 
председатель Думы ЧРМО

С юбилейным днём рождения 
поздравляем ветеранов 
педагогического труда 
Черемховского района, 
родившихся в ноябре:

с 70-летием:
Татьяну Евстафьевну 

БОГДАНОВУ 
(Лоховское МО);

с 65-летием:
Галину Ивановну 

ЯЦЕНКО 
(Михайловское МО),
Екатерину Юрьевну 

ЛИПИНУ 
(Новогромовское МО)!

От всей души желаем вам крепкого 
здоровья, успехов, процветания и дости-
жения всех намеченных целей. Пусть на 
вашем жизненном пути никогда не воз-
никают непреодолимые преграды. Пусть 
всегда и везде вам сопутствует удача и 
каждый новый день приносит побольше 
положительных эмоций!

Отдел образования АЧРМО,
районный совет ветеранов 

педагогического труда 

Внимание льготных категорий граждан! 
Твердая денежная сумма – срок подачи 
заявления до 1 декабря
Областное государственное 
бюджетное учреждение 
«Управление социальной защиты 
и социального обслуживания 
населения по городу Черемхово, 
Черемховскому району 
и городу Свирку» напоминает:

 Губернатор Приангарья Игорь Кобзев 27 
сентября 2024 года подписал Закон № 67-ОЗ 
«О внесении изменений в отдельные законы 
Иркутской области», который позволит регио-
нальным льготникам выбирать: получать ком-
пенсацию за твердое топливо или твердую 
денежную сумму. 

К числу региональных льготников относятся:

- ветераны труда федерального и региональ-
ного значения;

- труженики тыла; 

- дети войны; 

- реабилитированные лица и лица, признан-
ные пострадавшими от политических репрессий.

Ежемесячная выплата льготникам на приоб-
ретение и доставку твердого топлива составит:

- 700 рублей для ветеранов труда, тружени-
ков тыла и детей войны;

- 1300 рублей для реабилитированных лих 
и лиц, признанных пострадавшими от полити-
ческих репрессий.

В целях предоставления твердой денежной 
суммы с 1 января 2025 года, гражданам 
необходимо обратиться в адрес учреж-
дения с заявлением не позднее 1 декабря 
2024 года.

Положения настоящего Закона, предусма-
тривающие право на получение меры социальной 
поддержки в части приобретения и доставки 
твердого топлива в твердой денежной сумме, 

распространяются на правоотношения, возник-
шие с 1 января 2024 года. 

Так, перерасчет за 2024 год меры социальной 
поддержки в части приобретения и доставки 
твердого топлива в твердой денежной сумме 
предоставляются гражданам, имеющим право 
на меры социальной поддержки в части приоб-
ретения и доставки твердого топлива в форме 
денежной компенсации расходов либо в твердой 
денежной сумме в случае, если им в 2024 году не 
предоставлялась мера социальной поддержки в 
части приобретения и доставки твердого топлива 
в форме денежной компенсации расходов на 
приобретение и доставку твердого топлива.

Поторопитесь!!! Время подачи 
заявлений ограничено 
1 декабря 2024 года!!!

Л. ПРОКОФЬЕВА директор 
ОГБУ «УСЗСОН по городу Черемхово, 

Черемховскому району 
и городу Свирску»

Автономный пожарный извещатель – 
эффективно, просто и доступно

Уважаемые судовладельцы (собственники), 
доводим до вашего сведения, что в соответствии 
с п.п. 1.1 ст. 16 Кодекса внутреннего водного 
транспорта РФ (КВВТ РФ) от 07.03.2001 № 24-ФЗ, 
с изменениями на 23.04.2012 № 36-ФЗ, маломер-
ные суда, ранее зарегистрированные в реестре 
маломерных судов и не отвечающие требованиям 
настоящего кодекса, а именно:

«Не подлежат государственной регистрации 
шлюпки и иные плавучие средства, которые яв-
ляются принадлежностями судна, суда массой до 
200 кг включительно и мощностью двигателей 
(в случае установки) до 8 кВт включительно, а 
также спортивные парусные суда, длина которых 
не должна превышать 9 м, которые не имеют 
двигателей и на которых не оборудованы места 
для отдыха».

В этой связи вышеуказанная категория мало-
мерных судов подлежит исключению из реестра 
маломерных судов по заявлению судовладельца 
(собственника) маломерного судна.

Заявление можно подать через личный каби-
нет портала «Госуслуг», либо непосредственно по 

месту нахождения Черемховского инспекторско-
го участка расположенного по адресу: г. Свирск, 
ул. Ленина, д. 31.

В заявлении в качестве основания для исклю-
чения вышеуказанной категории маломерных 
судов из реестра маломерных судов, необходимо 
указывать, на основании п.п. «А» п.30 «Пра-
вил регистрации маломерных судов» № 777 от 
27.06.2023 года.

Судно должно отвечать следующим усло-
виям:

1. масса судна до 200 кг включительно (без 
двигателя).

2. суда до 200 кг включительно с установлен-
ным двигателем до 8 кВт включительно.

Услуга по исключению маломерного судна 
осуществляется без взымания государственной 
пошлины.

По интересующим вопросам можно обра-
титься в Черемховский инспекторский участок 
по телефонам 8-950-143-45-28, 8-950-077-52-55.

Телефон единой службы спасения 112.

20 ноября с 9 до 18 часов 
Областное государственное казенное 
учреждение «Государственное юриди-
ческое бюро по Иркутской области» в 
рамках Всероссийского дня правовой 
помощи детям проводит «Прямую 
линию» по оказанию бесплатной юри-
дической помощи населению Иркут-
ской области.

Консультации будут проводиться 
по телефону в г. Черемхово, тел. 8 
(39546) 5-28-61.

«Горячая линия» по вопросам 
маркировки товаров

С 14 по 22 ноября 2024 года Управ-
ление Роспотребнадзора по Иркут-
ской области и ФБУЗ «Центр гигиены 
и эпидемиологии в Иркутской об-
ласти» проведут тематическое кон-
сультирование граждан по вопросам 
цифровой маркировки товаров. 

Специалисты Роспотребнадзора 
разъяснят гражданам, что такое циф-
ровая маркировка, какие товары под-
лежат маркировке и как воспользо-
ваться приложением «Честный знак». 

Телефоны «горячей линии»: 
8(3952) 259-830 и 
8(3952) 22-23-88. 

Режим работы: с 09:00 до 17:00 
часов (в рабочие дни), перерыв с 12:00 
до 13:00. 

Кроме того, можно обратиться в 
Единый консультационный центр 
Роспотребнадзора 

8-800-555-49-43 (круглосуточно). 

Месячник качества и безопасности 
мяса и иной продукции животно-
го происхождения на территории 
Черемховского района

В целях обеспечения качества и 
безопасности мяса и иной продукции 
животного происхождения, пресечения 
несанкционированной торговли указан-
ной продукцией с 14 ноября по 13 дека-
бря года на территории Черемховского 
района, организован месячник качества 
и безопасности мяса и иной продукции 
животного происхождения.

В администрации района в период 
проведения месячника работает «го-
рячая линия» по качеству и безопасно-
сти мяса и иной продукции животного 
происхождения. Звонки принимаются с 
9-00 до 18.00 (кроме субботы и воскре-
сенья) по телефону 8 (39546) 5-46-23.

Информация для судовладельцев 
(собственников) маломерных судов

Филиал ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Иркутской области» в г. Усо-
лье-Сибирское, Усольском, Черемховском и Аларском районах осуществляет консуль-
тирование граждан по телефону  8 (39546) 5-59-97:

-  с 11.11.2024 по 22.11.2024  по вопросам цифровой маркировки товаров;

- с 18.11.2024 по 29.11.2024 по вопросам защиты прав потребителей при предостав-
лении платных медицинских и физкультурно-оздоровительных услуг

Сотрудники полиции  разбираются в обсто-
ятельствах дорожно – транспортного происше-
ствия, в результате которого погиб  ребенок.

Инцидент произошел 08.11.2024 в дневное 
время на автодороге «Рысьево–Каменно–Ан-
гарск» Черемховского района.

По предварительным данным, женщина 
- водитель, управляя автомобилем «Toyota 
Corolla», не справилась с управлением и допу-
стила съезд с проезжей части с последующим 

опрокидыванием транспортного средства.

В результате аварии трехмесячный ребенок 
погиб до приезда бригады скорой медицинской 
помощи.

По данному факту проводится проверка, 
по итогам которой будет дана правовая оценка.

Отдел Госавтоинспекции МО МВД России 
«Черемховский» напоминает, водителям следу-
ет соблюдать установленные правила дорожно-
го движения по перевозке детей в автомобиле. 
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Лоскуты счастья 

Лоскутное шитье. Что вы 
представляете себе, когда 
слышите это понятие? 
Лоскутное одеяло или 
прихватку для горячей 
посуды, да и разве можно 
сшить из маленьких 
кусочков ткани ещё что-то 
стоящее? Можно. Теперь 
я уверена в этом, 
как убедитесь и вы 
после знакомства с 
Верой Николаевной 
Черемуш.

Обаятельная, красивая 
женщина даже дома ходит 
в платье своего производ-
ства. Его, как и много дру-
гих предметов одежды, 
она сшила из лоскутков. 
Идея творить из миниа-
тюрных кусочков материи 
лично для неё всегда была 
на поверхности:

- Шитьём профессио-
нально занималась моя 
мама. Наталья Ива-
новна Шестакова была 
первая мастерица у нас 
на селе. Всё Лохово, мне ка-
жется, она обшивала. Даже 

модницы из других территорий стреми-
лись заказать у неё эксклюзивный наряд. 
А я, ребёнком просто подолгу сидела подле 
нее, рассматривала причудливые обрезки 
от тканей. Крохотные лоскутки, кото-
рые были никому не нужны, доставались 
мне (крупные-то остатки мама всегда 
отдавала заказчицам вместе с готовым 
изделием). Я старательно изобретала 
из них платья для кукол, уже тогда ута-
скивая со стола, то иголку, то ножницы.

Маленькую швею не ругали. Девочка 
всегда была творческой, хорошо рисовала 
и мечтала в будущем стать художником. 
Нет, тогда ещё не модельером.

- Я хотела заниматься росписью по-
суды. Именно поэтому после школы от-
правилась из родного села аж в Хайту, 
на знаменитый фарфоровый завод. При 
нём было училище, куда я и планировала 
поступить, однако на месте мне предло-
жили сразу пойти работать в цех, мол, 
там скорее всему и обучат. Я не разду-
мывала – согласилась. И вот тогда-то 
мечта моя рухнула в один миг. Разбилась, 
как фарфоровая тарелка.

 У девушки обнаружилась тяжёлая ал-
лергия. Её вызвали специальные кра-

ски и химикаты. Перебрав-
шись в формовочный цех, 

Вера вскоре получила ком-
сомольскую путёвку и уеха-
ла на главную стройку 
Союза – БАМ. Там, 
забросив мысли о 
творчестве, рабо-
тала штукатуром, 
познакомилась с 
мужем, обзаве-
лась семьёй.

- Детки – вот, 
что вернуло меня 
снова к художе-
ству. Оформив ре-
бенка в детский сад, 
я и сама пошла рабо-
тать туда младшим 
воспитателем. Руко-

водство настояло по-
лучить педагогиче-

ское образование. 
Для меня это 

было несложно. 
Такая работа 

ведь тоже про-
стор для творче-

ства и фантазии. 

Помню, как стареньких, неказистых кукол 
в одной из групп детского сада хотели 
выбрасывать, а я навязала крючком и 
нашила для них всевозможных нарядов, - 
Вера улыбается воспоминаниям. - Игрушки 
обрели новую жизнь, а я ещё с десяток 
новых заказов. 

Настали сложные времена, перестройка. 
Семье Черемуш с детьми было непросто, 
зарплату задерживали, а полки магазинов 
стремительно пустели.

- На домашнем совете решили – вер-
нёмся ко мне на малую родину, дома ведь 
всегда ждут и помогут, что бы ни слу-
чилось.

В Лохово семья занялась сельским хо-
зяйством. Подросли дети. На пенсию Вера 
Николаевна вышла с СХАО «Белоречен-
ское». Вот тогда и начался по-настоящему 
творческий новый виток жизни рукодель-
ницы:

- Как говорят, у всей беды одно начало 
– сидела женщина скучала, - шутит масте-
рица. – Муж уходил на сутки работать, а 
мне ведь сидеть сложа руки совсем невоз-
можно. Достала из шкафчика запылившу-
юся швейную машинку, её мне подарили 
еще в молодости родители. Настроила её 
чин по чину и … подумала, а если сшить 
себе наряд из лоскутков?

Закипела работа. Причудливыми узо-
рами танцевали в руках Веры ножни-

цы и вязальный крючок, машинка 
отбивала короткие очереди мер-

ным стуком. Короткие неспроста 
– хоть вся выкройка и большая, 
а кусочки для неё размером с 
ладонь. Они, словно части нео-

бычной мозаики, собрались вое-
дино, и на свет появилась первая 

уникальная вещь – настоящий 
дизайнерский кардиган. Увидев 
такой, даже самый скептически 
настроенный зритель, совер-
шенно точно ахнет от восхище-

ния. Такое количество разных 
тканей, оттенков и форм объе-
динить мог только настоящий 
художник.

- Пока шила, я поняла, это 
именно то, чем я хочу занимать-
ся. Невероятное удовольствие 
- держать в руках готовую 

вещь. Вот оно – рукотворное чудо. Конеч-
но, многое пришло методом проб и ошибок, 
но это закономерно. Подспорьем выступил 
интернет. Чему-то научилась у других 
швей-лоскутниц, многое – просто автор-
ская задумка.

Трудно представить, что из малень-
ких лоскутков можно сшить сарафан или 
платье, кардиган или теплую курточку. 
Прихватки и покрывала- самое простое 
и прозаичное, как оказалось. Земляки, 
очень скоро узнавшие об увлечении Веры, 
стали приглашать её на выставки деко-
ративно-прикладного искусства, изделия 
кутюрье Черемуш покорили экспозиции и 
фестивали межмуниципального и областно-
го значений. «Лоскутный март» стал одним 
из самых запоминающихся конкурсов для 
нашей мечтательницы.

- Вот так обычные лоскуты ткани 
стали для меня счастливыми. Сейчас в 
коллекции уже много изделий: домашние 
платья, нарядные кардиганы, детская оде-
жда и многое другое. Увлечь таким хобби 
кого-то из своей семьи пока не смогла, но 
зато внучка всерьез занялась вязанием 
крючком. Звонит мне, просит совета. 
Я с удовольствием учу тому, что умею. 
Говорит, что тоже мечтает вязать оде-
жду, как когда-то вязала для неё я. Тогда 
её останавливали даже прохожие, чтобы 
спросить, откуда у неё необычный наряд. 
Я её понимаю, удовольствие - делать то, 
что идёт от души и приносит радость 
окружающим людям. 

Анна ПОПОВА


