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Очень нужная заботаОчень нужная забота
348 детей Черемховского 
района осмотрели медики из 
Ивано-Матрёнинской детской 
клинической больницы в 
рамках выездной акции «Дорога 
добра», которую организует 
Благотворительный фонд Юрия 
Тена. 

Приём врачи провели в четверг и пят-
ницу в Парфеново и Михайловке. 

Детские эндокринолог, невролог, педи-
атр, офтальмолог и лор – это узкие специ-
алисты, и для того чтобы попасть к ним на 
приём и получить консультацию, сельским 
жителям необходимо приложить немало 
усилий. А на минувшей неделе эти врачи 
сами приехали в район и принимали всех 
желающих на местах. В первую очередь ос-
мотрели детей-инвалидов, младенцев, ребя-
тишек из опекаемых семей и находящихся 
под наблюдением медиков. Также пройти 
медосмотр смогли те, кто в этом году идет 
в школу или детский сад впервые. Судя по 
переполненности больничных коридоров в 
михайловской и парфёновской участковых 
больницах, такая практика действительно 

востребована, да и для самих медиков число 
принятых за два дня маленьких пациентов 
стало рекордным. Каждый десятый ре-
бенок, осмотренный в рамках выездного 
врачебного десанта, получил направление 
на дальнейшее обследование и лечение в 
областной больнице.

В Михайловке, где прием длился в те-
чение всего дня, побывали председатель 
Законодательного собрания Александр Ве-
дерников, заместитель министра здравоох-
ранения Александр Селедцов, мэр района 
Сергей Марач и председатель районной 
Думы Любовь Козлова. Власти обговорили 
перспективу продолжения подобных врачеб-
ных выездов и в другие территории района. 

Спикер Законодательного собрания 
Иркутской области Александр Ведерников 
высоко оценил уровень организации акции 
«Дорога добра» и подчеркнул, что прием 
врачей узкого профиля нужно проводить 
за счет областного бюджета. Кроме того, 
председатель ЗС поблагодарил медиков за 
интенсивную работу с жителями районов 
Иркутской области в рамках «Дороги добра».

— Мы проанализировали опыт других 

регионов, в которых эта работа идет за 
счет государственного бюджета. В Ир-
кутской области нужно создать условия, 
чтобы первичный прием в отдаленных на-
селенных пунктах проводили специалисты 
районных центров, а по их рекомендации 
пациентов направляли к высококлассным 
специалистам из Иркутска. Для этого 
нужно обеспечить районные больницы 
финансированием на эти цели, медицин-
ской и автомобильной техникой за счет 
бюджета, - сказал Александр Ведерников.

Мэр Черемховского района Сергей Ма-
рач отметил, что в больницах не хватает 
узких специалистов. Из-за этого пациен-
ты вынуждены ездить на консультации в 
Черемхово и Усолье-Сибирское. Жители 
Михайловки, пришедшие на прием, ска-
зали, что необходимо организовать также 
приемы хирургов и кардиологов.

Глава района поблагодарил от лица его 
жителей за проведение акции Благотворитель-
ный фонд им. Юрия Тена и депутата Государ-
ственной Думы Сергея Тена за проявленную 
инициативу и помощь в её организации. 

Екатерина БОГДАНОВА

Уважаемые строители!
Поздравляю вас с 

профессиональным 
праздником – Днём строителя!

Вы достойно продолжаете дело ве-
теранов отрасли, тех, кто создал облик 
наших городов и посёлков. Ваша про-
фессия развивается на надёжном фун-
даменте традиций и рабочих династий. 
Строительство нового – это благородная 
и созидательная работа.

Современные сибирские строители 
вносят достойный вклад в решение и 
реализацию национальных проектов: 
помогают обеспечивать граждан доступ-
ным жильём, благоустраивают города и 
посёлки. Они в полной мере используют 
уникальный опыт предшественников, 
внедряют в практику современные ма-
териалы и технологии.

Воздавая должное работникам 
стройкомплекса Иркутской области, 
мы не забываем о словах признатель-
ности ветеранам. Многие поколения 
ваших предшественников работали в 
городах и посёлках Иркутской области: 
создали инфраструктуру, крупнейшие 
современные предприятия. Ваш добро-
совестный труд имеет огромное зна-
чение для укрепления отечественной 
экономики.

От души желаю крепкого здоровья, 
благополучия, сил для новых сверше-
ний и успеха в реализации задуманных 
планов!

Игорь КОБЗЕВ, губернатор 
Иркутской области

Уважаемые строители, 
ветераны отрасли!
Поздравляем вас с 

профессиональным 
праздником – Днём строителя!

Труд строителя виден каждому, и 
поэтому он имеет особую общественную 
значимость. От вас напрямую зависит 
не только развитие любой территории, 
но и укрепление экономики, социаль-
ной сферы.  Результат вашей работы – 
это, прежде всего, комфорт и достойные 
условия жизни населения. И, конечно, 
архитектурный облик, привлекатель-
ность сел и поселков нашего района. В 
том, как сегодня преображается район, 
меняется облик сельских поселений, 
есть ваша заслуга.

Быть причастным к этой благород-
ной профессии – большая честь, но, 
в то же время, и высокая ответствен-
ность, и напряженный труд. Залог успе-
ха – в слаженности действий многих 
специалистов – всех, кто, несмотря на 
все сложности, добросовестно выпол-
няет свою работу.

От всей души поздравляем вас с про-
фессиональным праздником и желаем 
крепкого здоровья, успешных проектов, 
новых профессиональных высот, энергии 
и крепкого здоровья, успехов в вашем 
почетном труде!

Сергей МАРАЧ,
мэр Черемховского района,

Любовь КОЗЛОВА,
председатель районной Думы

Лучший педагог дополни-
тельного образования
Учитель школы села Саянское побе-
дила в областном конкурсе 

СТР. 7

ЕСТЬ ПРОФЕССИЯЕСТЬ ПРОФЕССИЯ

Проектировщики - те же 
строители
Какие стройки и ремонты в планах 
у района

СТР. 2

АКТУАЛЬНОАКТУАЛЬНО

На радость детворе
Конкурс проектов ТОС помог отре-
монтировать детскую площадку

СТР. 5
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Есть профессияЕсть профессия
Традиционно во второе 
воскресенье августа 
свой профессиональный 
праздник отмечают 
строители – те, на ком 
держатся прочность 
и надежность всей 
инфраструктуры.

 Его отмечают специалисты, 
которые не только возводят новые 
сооружения, но и проводят под-
держивающую работу – ремонты, 
а также обследуют объекты, про-
ектируют, осмечивают, составля-
ют дефектные ведомости и могут 
увидеть то, что взгляду обычного 
человека недоступно. 

У строителей много задач. 
Нельзя просто взять материалы 
и создать из них нечто, кото-
рое будет служить людям долго 
и безупречно. Невозможно и 
начать любой ремонт без про-
ектирования и точных цифр. 
Подготовительный процесс  - 
один из самых важных этапов 
в строительной отрасли.

В Черемховском районе от-
ветственность по подготовке к 
проведению ремонтов на объ-
ектах социального значения и 
в учреждениях муниципально-
го образования лежит на МКУ 
«Проект-СметСервис». Каж-
дый рабочий день его сотруд-
ников начинается с рассмотре-

ния положения дел на объекте, 
который взят организацией в 
работу. Сейчас таких около по-
лусотни. По одним из объектов 
специалистами только начата 
разработка проектно-сметной 
документации, на других уже 
ведется приёмка выполненных 
подрядчиками работ. 

Директор «Проект-Смет-
Сервиса» Ирина Кочеткова в 
преддверии профессионального 
праздника рассказала о ремонтах 
и строительствах, которые в рай-
оне уже ведутся и которые стоят 
в планах на ближайшее время. В 
основном это учреждения обра-
зования, здания домов культуры 
и инженерные сети, дороги мест-
ного значения.

«В настоящее время капи-
тальные ремонты продолжа-
ются в школе села Зерновое, 
детском саду села Парфёново, 
здании бывшей школы № 2 посел-
ка Михайловка, Культурно-спор-
тивном центре Черемховского 
сельского поселения. Пока идет 
контроль за выполнением и 
приёмка этапов работ на этих 
объектах, параллельно готовят-
ся документы для реализации 
капитальных ремонтов зданий 
других учреждений. Сейчас две 
школы ждут своей очереди на 
капремонты с использованием 
средств областного бюджета – в 
Лохово и Новостройке. В стадии 
разработки проектно-сметной 
документации находится капи-

тальный ремонт школ в с. Уз-
кий Луг и д. Верхняя Иреть. В 
перспективе по областным про-
граммам строительство физ-
культурно-оздоровительного 
комплекса в п. Михайловка, про-
извести капитальный ремонт 
в здании школы села Алёхино», 
- рассказывает Ирина Кочеткова.

Ремонты с использованием 
средств областных и федеральных 
бюджетов предполагают большой 
пласт подготовительной работы, 
поэтому с момента начала их пла-
нирования до начала проведения 
фактических работ может пройти 
до нескольких лет. 

Другое направление рабо-
ты – это подготовка объектов 
к текущим ремонтам за счет 
средств районного бюджета. 
Здесь важна оперативность, по-
тому что порой такие ремон-
ты не терпят отлагательств и 
просто необходимы для функ-
ционирования учреждений в 
привычном режиме. Сейчас как 
раз пора таких мероприятий, 
потому что лето дает возмож-
ность выполнить все работы 
без ущерба образовательному 
и воспитательному процессам. 

На данный момент проведе-
ны ремонтные работы в школах 
деревни Балухарь и села Таль-
ники, а также с. Узкий Луг для 
участия в национальном проекте 
«Современная школа». Проведе-
ны работы по устранению ава-

рийной ситуации в котельной 
школы с. Зерновое. Проводятся 
комплексные работы по усиле-
нию фундамента в начальной 
школе деревни Табук. 

В планах на ближайшее вре-
мя оборудование скважин в шко-
лах сёл Узкий Луг и Тунгуска.  
Ждут финансирования текущие 
ремонты в помещениях школ 
сёл Онота, и Бельска, начальных 
школ в деревнях Бажей и Козло-
ва, детских садов с. Верхний Бу-
лай, №2 с. Голуметь и д. Ключи. 

« Р е м о н т и р о в а т ь  н е к о -
торые объекты приходится 
в несколько этапов - за два-
три года. Основная причина 
– невозможность провести 
работы за короткий срок, 
например, за летний пери-
од. Занятия в школах и от-
крытие детских садов после 

каникул должны начинаться 
по графику, а одновременно 
осуществлять стройку и об-
разовательный процесс не-
возможно», - добавляет Ирина 
Владимировна.

Сегодня в «Прект-СметСер-
висе» работают шесть специали-
стов, которые берутся за работу и 
доводят её до финала – заверше-
ния строительных и ремонтных 
работ, контроля за устранением 
дефектов подрядчиком. Каждый 
рабочий день у коллектива хоть 
и похож на предыдущий, но до-
бавляет новых задач. И такой 
принцип работы указывает на 
то, что есть динамика движения 
вперед, а значит есть развитие в 
деле строительства района.

С праздником вас, люди, чей 
труд невидим, но заметен!

Екатерина БОГДАНОВА

Выборы-2033Выборы-2033
Ровно через месяц 
состоятся выборы депутатов 
Законодательного собрания 
Иркутской области.

 Это вторые по важности выборы 
регионального уровня. Выборы будут 
проходить три дня – 8, 9 и 10 сентя-

бря, а избиратели 
во время голосо-
вания получат по 
два бюллетеня. 

В понедель-
ник мэр района 
Сергей Марач 
провел заседание 
рабочей группы 
по подготовке к 

предстоящим выборам. На нем обсу-
дили готовность приступить к работе 
избирательных комиссий и соответ-
ствие помещений для голосования 
всем необходимым требованиям, а 
также новшества, которые в этом году 
коснутся выборного процесса.

Председатель черемховской район-
ной территориальной избирательной 
комиссии Светлана Чайковская рас-
сказала, что на момент проведения 
выборов в районе зарегистрировано 
21059 избирателей, голосование бу-
дет проведено на 51 избирательном 
участке. На некоторых участках при-
менена система видеонаблюдения за 
ходом голосования. Так как выборы 
трехдневные, будет организовано кру-
глосуточное дежурство правоохрани-
тельных органов на местах.

Также Светлана Федоровна расска-
зала, что в этом году будет применена 
система «Мобильный избиратель».  
У избирателей, которые проживают 
не по месту регистрации или в дни 
голосования находятся не по месту 
проживания, есть право и возмож-
ность проголосовать 8, 9, 10 сентября 
2023 года на любом избирательном 
участке в пределах Иркутской области. 
Для этого избирателю необходимо по-
дать заявление о включении в список 
избирателей по месту нахождения. С 
24 июля по 4 сентября такие заявле-
ния будет принимать Черемховская 
районная ТИК, а с 30 августа по 4 сен-
тября оно может быть подано в любую 
участковую избирательную комиссию.  
Также заявление для голосования по 
месту пребывания можно подать через 
МФЦ или «Госуслуги». 

Жителям Иркутской области в 
сентябре предстоит выбрать 45 депу-
татов: половину — по спискам, поло-
вину — по одномандатным округам. 
Черемховский район входит в состав 
15-го одномандатного избирательного 
округа вместе с городами Черемхово, 
Свирск и частью Усольского района. 
По этому округу зарегистрировано 
шесть кандидатов: Виктор Побой-
кин, Анастасия Федорович, Андрей 
Бутенко, Алексей Ковбас, Анатолий 
Шапкин и Константин Евдокимов. В 
партийный бюллетень будут включе-
ны семь партий – «Единая Россия», 
«Справедливая Россия – За правду», 
КПРФ, «Новые люди», «Гражданская 
платформа», ЛДПР и Российская пар-
тия свободы и справедливости. 

Екатерина БОГДАНОВА

О ВАЖНОМ

Проектировщики – те же строители
В «Проект-СметСервисе» рассказали о том, какие ремонты и 
строительства ведутся в районе, а какие – в планах и перспективе.

Регион готовится к важным выборам О компенсации расходов 
на твердое топливо
АктуальноАктуально
В Управление 
социальной защиты 
по г. Черемхово, 
Черемховскому 
району и г. Свирску 
участились 
обращения 
людей по вопросу 
получения денежной 
компенсации 
расходов на твердое 
топливо в случае 
смешанного 
отопления в частном 
доме (печное и 
электрическое).

Ежегодно, отдельным 
категориям граждан предо-
ставляется денежная компен-
сация расходов на приобре-
тение и доставку твердого 
топлива при наличии печ-
ного отопления. Получить 
компенсацию можно также 
и при смешанном отоплении. 

В районе подавляющее 
большинство жителей сель-
ских территорий  для ото-
пления жилых помещений 
используют твердое топли-
во. Сейчас, в момент под-
готовки к отопительному 
сезону, вновь настало время 
напомнить том, как вернуть 

расходы на оплату данного 
вида коммунальных услуг.

Главное, как поясняют в 
соцзащите, чтобы все расхо-
ды были подтверждены. В 
регионе действуют единые 
тарифы на твердое топли-
во для южных и северных 
районов, согласно которым 
производится начисление 
компенсаций. В случае от-
сутствия официальных по-
ставщиков на территории, 
граждане вправе предоста-
вить товарный чек, граж-
данско-правовой договор 
и расписку к нему с само-
занятым, индивидуальным 
предпринимателем или 
частным лицом, которое 
оказало услугу. 

Напоминаем, что на-
числение компенсации на 
оплату твердого топлива 
производится в течение ка-
лендарного года, документы 
граждане вправе предоста-
вить в территориальный ор-
ган соцзащиты населения 
по декабрь включительно. 

Граждане, впервые пода-
ющие заявление на данную 
меру поддержки, могут на-
править его в электронном 
виде через Единый портал 
государственных и муници-
пальных услуг «Госуслуги».

Соб. Инф.

Узнайте свой 
избирательный 

участок 
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ПредприятиеПредприятие
Под эгидой 
Минэкономразвития 
РФ нацпроект 
«Производительность 
труда» уже несколько 
лет помогает развивать 
промышленный сектор 
путем наведения порядка 
в технологических 
процессах, оптимизации 
работы без привлечения 
дополнительного 
финансирования.

Нацпроект охватывает пять 
отраслей экономики: сельское 
хозяйство, транспорт, торговля, 
строительство и обрабатывающие 
производства с самыми разны-
ми видами деятельности. В его 
рамках эксперты Федерального 
центра компетенций помогают 
предприятиям отлаживать про-
изводственные системы: измеря-
ют длительность передвижений 
сотрудников, число операций и 
время протекания процессов.

Пример успешной работы на-
цпроекта есть рядом с нами – ком-
пания «Байкальские минералы». 
Об опыте участия в проекте рас-
сказал директор по производству 
«Байкальских минералов» Евге-
ний Рябышев. 

Компанию вполне можно на-
звать стратегическим предприя-
тием с точки зрения импортоза-
мещения: здесь производят тальк 
различных фракций, который ши-
роко применяется в фармацевти-
ке, производстве полимеров, бума-
ги, красок, керамики и так далее. 
Линейка продукции постоянно 
расширяется. Недавно освоили 
производство талька для пищевой 
промышленности. 

Как рассказал Евгений Вале-
рьевич, инициатива участвовать 

исходила от областного министер-
ства экономического развития. На 
предприятии подумали и реши-
ли попробовать – заинтересовала 
возможность снижения себесто-
имости за счет внедрения береж-
ливых технологий, по сути за счет 
поиска и устранения потерь.

Основное внимание решили 
уделить линии, производящей 
тальк фракции 15 микрон – это 
один из самых маржинальных 
продуктов.

В течение шести месяцев на 
предприятие приезжали эксперты 
Федерального центра компетен-
ций. Это люди, имеющие большой 
производственный и управленче-
ский опыт разного направления, 
прошедшие соответствующее об-
учение. Они не собирались учить 
черемховцев, как «молоть тальк». 
Они внимательно присматрива-
лись к тому, как протекают произ-
водственные процессы, как орга-
низовано взаимодействие между 
подразделениями, буквально с 
секундомером ходили за работни-
ками, подробно записывая каждое 
действие. Через три месяца ини-
циативная группа проекта собра-
лась, чтобы ознакомиться с выво-
дами и продумать план действий.

- Глаз замыливается, нужен 
взгляд со стороны, - говорит Ев-
гений Рябышев, – специалисты 
Центра помогли разобраться в 
наших проблемах. О каких-то мы 
и сами знали, о каких-то даже не 
догадывались…

В результате составили список 
из 46 несоответствий. Слабый уро-
вень внутренней коммуникации, 
множество внутренних оператив-
ных проблем, одна из которых 
– много видов деятельности, кото-
рые не создают ценности – лиш-
няя суета, бумаги, хаотические 
перемещения в процессе произ-
водства. Неполное использова-
ние ресурсов, как человеческих, 

так и материальных. Незаинте-
ресованность работников в целях 
предприятия, низкий уровень про-
фессионального взаимодействия.

- Низкая культура производ-
ства, небережливость, неудов-
летворительное санитарное 
состояние. Мы были нацелены 
на результат, на удовлетворе-
ние клиентов, всё остальное не 
особо принимали во внимание. 
А оказалось – всё связано, - про-
должает пояснять директор по 
производству.

Комплекс проблем приводил к 
тому, что производственный цикл 
был неоправданно затянут, что да-
вало низкую производительность 
труда. План решения существую-
щих проблем разработали вместе 
с экспертами. И в течение шести 
месяцев все слабые стороны заме-
нили на сильные. Убрали бюрокра-
тию, многие полномочия передали 
непосредственным исполнителя-
ми, подтвердили их инструкция-
ми, как можно более краткими и 
понятными. Подробно расписали 
все необходимые действия, убра-
ли неоправданные перемещения. 
Максимально автоматизировали 
производственную линию. Мно-
гие работники прошли дополни-
тельное обучение, повысили свои 
компетенции и расширили список 
функций. Решения и инструменты, 
предложенные экспертами, удиви-
ли простотой.

- Мы работали над снижением 
времени производственного цик-
ла, но дополнительно получили 
выигрыш в качестве продукции. 
Хотя у нас качество всегда на 
высоте было, но теперь стало 
проще держать уровень, пре-
дотвращать нарушения. Мно-
гое сделали на площадке в Оноте. 
Раньше были проблемы с сырьем 
– химически неплохое, но влаж-
ное, загрязненное, что приводило 
к дополнительным издержкам. 
Ряд мероприятий на участке 
промывки и сортировки сразу 
дали эффект. Сейчас проблем с 
сырьем нет. Да даже такие мело-
чи, как более качественные СИЗы 
для работников в конечном сче-
те повлияли на повышение эф-
фективности! – подводит итоги 
нововведений Евгений Рябышев. 
- Самую большую отдачу дало по-
вышение квалификации персона-
ла. Особенно большая работа шла 
с операторами помола. Именно 
они непосредственно управляют 
качеством продукции.

Кстати, повышение квалифи-
кации персонала продолжается. 
Люди проходят дополнительное 
обучение, осваивают смежные 

профессии. Сегодня специалисты 
«Байкальских минералов» про-
должают воплощать в жизнь при-
емы и наработки проекта, подход 
к организации производственных 
процессов и работе с людьми. Вы-
искивают тонкие места, приду-
мывают, как их исправить. Ведь 
согласно условиям участия в на-
цпроекте еще два года компания 
должна продолжать внедрение 
практик и механизмов проекта в 
производство. 

В августе прошлого года, за-
вершив пилотный проект, оцени-
ли его результаты. На пилотном 
потоке на 68% сократили время 
производственных процессов, про-
изводительность на одного работ-
ника в единицу времени увеличи-
лась на 85%, объем производства 
талька вырос на 36%. За счет этого 
компания получила дополнитель-
ную прибыль 33 млн рублей.

- При систематическом при-
менении технологии «береж-
ливого производства» дают 
поразительный эффект, - отме-
тил руководитель инициативной 
группы проекта Алексей Васькин, 
управляющий ООО «Байкальские 
минералы», – мы сократили вре-
мя реакции на простои на 67% 
- на две трети быстрее стали 
решать эти проблемы. Время 
работы оборудования удалось 
увеличить на 20%. И в целом ус-
ловия труда стали более ком-
фортными - это оценили все 
наши сотрудники. 

20 июля в Казани в рамках V 
федерального форума «Произ-
водительность 360» состоялась 
торжественная церемония на-
граждения самых результатив-
ных предприятий, региональных 
центров компетенций и субъектов 
РФ, которые достигли выдающих-
ся результатов в реализации на-
цпроекта «Производительность 
труда». Среди пяти победителей 
были наши земляки - компания 

«Байкальские минералы». Они 
одержали победу в номинации 
«Лидер по сокращению времени 
протекания процесса».

Нацпроектом «Производи-
тельность труда» охвачены прак-
тически все регионы страны. В 
нем участвует более пяти тысяч 
компаний со штатной численно-
стью более полутора миллионов 
человек. Что приятно, среди по-
бедителей был еще один участник 
из Иркутской области. В номи-
нации «Предприятие – лидер по 
оптимизации запасов» лучшим 
стало ООО «Иркутский завод гусе-
ничной техники» из Ангарска. По 
итогам участия в нацпроекте завод 
высвободил более 30 млн рублей 
собственных средств, в ходе оп-
тимизации пилотного потока по 
производству болотоснегоходов 
увеличил выручку в полтора раза.

По рейтингу национального 
проекта «Производительность тру-
да» за 2022 год Иркутская область 
входит в группу лидеров. Сейчас 48 
компаний из Приангарья являются 
участниками нацпроекта.

Компании-участники нацпро-
екта - получают адресную го-
споддержку. Среди прочего сюда 
входит обучение менеджеров, по-
вышение квалификации рабочих, 
помощь с выходом на междуна-
родные рынки.  Компания может 
получить финансовую поддержку 
в виде однопроцентного займа от 
Фонда развития промышленно-
сти. На эту цель уже выделено 15,3 
миллиарда рублей.

По данным за 2017–2021 годы, 
прирост производительности тру-
да на предприятиях нацпроекта 
— 24%. У всех других — 19%. Бла-
годаря участию в нацпроектах 
бизнесу удаётся масштабировать 
процессы, найти качественные 
инвестиции, повысить зарплаты 
и улучшить условия труда.

Ольга РОССОВА

СОБЫТИЯ И ЛЮДИ

Нацпроект помогает повышать эффективность

Три случая сибирской язвы выявлено в стране с начала года
Сельское Сельское 
хозяйствохозяйство
На территории 
Российской Федерации 
с начала 2023 г. 
зарегистрировано три 
очага сибирской язвы 
животных. 

В марте заболевание крупноро-
гатого скота обнаружено в Чуваш-
ской Республике. При этом произо-
шло два случая заболевания людей 
кожной формой, участвовавших 

при убое КРС. В мае этого года очаг 
выявлен в Кызылском районе Ре-
спублики Тыва. В июне жертвами 
сибирской язвы стало несколько 
животных в Бондарском районе 
Тамбовской области.

Сибирская язва – особо опас-
ная инфекционная болезнь. Воз-
будитель сибирской язвы спосо-
бен образовывать споры, которые 
устойчивы в окружающей среде и 
могут сохраняться в почве в течение 
многих лет. Источником сибирской 
язвы для человека являются боль-
ные сельскохозяйственные живот-
ные: крупнорогатый скот, лошади, 

ослы, овцы, козы, олени, верблюды, 
а также термически не обработан-
ная пищевая продукция от них. 

С целью предотвращения воз-
никновения и распространения си-
бирской язвы юридические лица, 
физические лица, в том числе, 
индивидуальные предпринимате-
ли, являющиеся собственниками 
(владельцами) восприимчивых жи-
вотных, обязаны: предоставлять по 
требованиям госветслужбы воспри-
имчивых животных для осмотра, 
извещать в течение 24 часов специ-
алистов госветслужбы обо всех 
случаях заболевания или гибели 

животных, а также об изменениях 
в их поведении, указывающих на 
возможное заболевание, принимать 
меры по изоляции подозреваемых 
в заболевании животных, а также 
обеспечить изоляцию их трупов, 
сообщать о возможных очагах 
вспышки заболевания специали-
стам ветстанций, выполнять тре-
бования контролирующих органов, 
связанных с карантинными мерами 
и профилактикой заболеваний КРС.

Трупы животных, павших от 
сибирской язвы, быстро разлага-
ются и поэтому обычно вздуты, 
окоченение в большинстве слу-

чаев не наступает или выражено 
слабо. Из естественных отверстий 
вытекает кровянистая жидкость. 
Вскрытие трупов животных при 
подозрении на заболевание си-
бирской язвой запрещено.

Для профилактики сибир-
ской язвы специалистами госвет-
службы проводится вакцинация 
восприимчивых животных. При 
выявлении у животных клиниче-
ских признаков, характерных для 
сибирской язвы или падеже жи-
вотных, необходимо немедленно 
сообщить в районную ветеринар-
ную службу.
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Игорь Кобзев поставил задачу на 100% выполнить квоту по 
приему на работу инвалидов в бюджетные организации региона
В Приангарье 
усиливаются меры по 
реализации мероприятий 
трудоустройствf 
инвалидов. 

Губернатор Иркутской области 
Игорь Кобзев подписал распоря-
жение о реализации мероприя-
тий, направленных на повышение 
уровня трудоустройства людей, 
имеющих инвалидность на кво-
тируемые рабочие места.

Глава региона подчеркнул, 
что содействие в трудовой ре-
абилитации и социализации 
таких граждан остается одним 
из приоритетных направлений 
государственной социальной по-
литики правительства региона. 
В соответствии с установленны-
ми на федеральном уровне га-
рантиями в Приангарье действу-
ет закон об отдельных вопросах 
квотирования рабочих мест для 
инвалидов, обязательный для 
организаций с численностью 
работников свыше 35 человек. 
Благодаря его реализации 2,4 
тысячи работодателей создали 
более 6,6 тысячи рабочих мест 
для трудоустройства инвалидов.

На сегодняшний день на кво-
тируемых рабочих местах трудятся 
5090 инвалидов.  Уровень их тру-
доустройства по данному направ-

лению выше среднероссийского и 
составляет 77%.

Губернатор поручил исполни-
тельным органам государственной 
власти Иркутской области органи-
зовать 100% выполнение квоты 
для приема на работу инвалидов 
в подведомственных областных 
учреждениях, у которых числен-

ность работников составляет от 
35 человек. Аналогичные реко-
мендации даны территориальным 
органам федеральных органов 
исполнительной власти и муни-
ципалитетам.    

– Кроме того,  отдель-
ное внимание будет уделено 
трудоустройству незанятых 

участников специальной воен-
ной операции, имеющих инва-
лидность, с учетом жизненных 
ситуаций в их семьях. Поручил 
обеспечить профилактические 
визиты к работодателям, обя-
занным выполнять квоту, а 
также оценить эффектив-
ность предоставляемых госу-

дарственных мер поддержки, 
– подчеркнул Игорь Кобзев.  

Согласно распоряжению 
главы региона, ответственным 
за реализацию основных меро-
приятий по этому направлению 
определено министерство труда 
и занятости Иркутской области. 
Участие в мероприятиях, направ-
ленных на содействие занятости 
инвалидов молодого возраста, 
также примут министерство об-
разования Иркутской области и 
министерство по молодежной 
политике Иркутской области.

Напомним, квота считается 
выполненной при фактическом 
приеме инвалида на квотируе-
мое рабочее место. Также рабо-
тодатели могут воспользоваться 
альтернативными способами вы-
полнения квоты - арендовать кво-
тируемые рабочие места у другого 
работодателя путем заключения 
соглашений. В Иркутской области 
этот механизм востребован. Им 
воспользовались 23 организации, 
трудоустроив 220 граждан.

По вопросам трудоустрой-
ства инвалидов можно обра-
титься в центры занятости на-
селения по месту жительства. 
Адреса и телефоны размещены 
на интерактивном портале ми-
нистерства: www.irkzan.ru.

С 2021 года в Иркутской области заключено 
более 18 тысяч социальных контрактов

В Приангарье 
продолжается 
работа по оказанию 
государственной 
социальной помощи на 
основании социального 
контракта. 

С 2021 года заключено 18 141 
социальный контракт, в кото-
рых участвуют 63 409 жителей 
региона.

– Идея заключения соци-
ального контракта не в том, 
чтобы направить гражданам 
деньги, а выполнить задачу – 
дать возможность людям вы-
йти из кризисной ситуации, 
воплотив свои проекты и раз-
вивая их. Мы видим, что вос-
требованными направлениями 
являются трудоустройство 

и создание собственного дела. 
Их реализация способствует 
постепенному и устойчивому 
повышению доходов граждан, – 
отмечает губернатор Иркутской 
области Игорь Кобзев.

По направлению поиск рабо-
ты заключено 4 367 социальных 
контрактов. За счет средств соц-
контракта по этому направлению 
граждане получают дополнитель-
ное профессиональное образова-
ние, если это необходимо им для 
трудоустройства.

5 947 социальных контрак-
тов заключено на осуществле-
ние индивидуальной предпри-
нимательской деятельности. 
Предприниматели открывают 
собственное дело в разных сфе-
рах. Например, в сфере кра-
соты – это парикмахерские, 

маникюрные, косметические 
салоны. Занимаются произ-
водством мебели, предметов 
декора. Оказывают услуги на-
селению по ремонту одежды, 
обуви, оргтехники, автомоби-
лей. Занимаются выпечкой тор-
тов, печенья, хлебобулочных 
изделий. Оказывают иные ус-
луги населению (юридические, 
фото и видео, образовательные 
и так далее).

На ведение личного подсобно-
го хозяйства заключено 3 657 соц-
контрактов. Наибольшая часть 
приходится на животноводство, 
но также граждане охотно раз-
водят домашнюю птицу, пчел, 
выращивают овощи.

По направлению иные ме-
роприятия, направленные на 
преодоление трудной жизнен-
ной ситуации, заключено 4 170 
контрактов. В результате се-
мьи смогли приобрести пред-
меты первой необходимости, 
лекарства, пройти необходи-
мое медицинское обследование, 
обеспечить детей школьными 
принадлежностями.

– Из 18 тысяч контрактов 
завершено и оценено 11 859, 
ими было охвачено 40 269 чело-
век. По оценке эффективности 
всех завершенных контрактов 
94 % семей смогли увеличить 
свой доход, в том числе у 33 % 
семей среднедушевой доход пре-
высил величину прожиточного 
минимума, что позволило се-
мьям выйти из разряда малоо-
беспеченных семей, – рассказал 
министр социального разви-
тия, опеки и попечительства 
Иркутской области Владимир 
Родионов.

В Приангарье 12 К(Ф)Х получат в 
2023 году гранты на развитие
В министерстве 
сельского хозяйства 
Иркутской области 
определили победителей 
конкурсного отбора 
для предоставления 
в 2023 году грантов 
«Агростартап» на 
создание и развитие 
фермерами региона  
крестьянского 
(фермерского) хозяйства.

-Средства предоставля-
ются в рамках реализации 
федерального проекта «Аксе-
лерация субъектов малого и 
среднего предприниматель-
ства», входящего в состав на-
ционального проекта «Малое 
и среднее предприниматель-
ство и поддержка индивиду-
альной предпринимательской 
инициативы». Благодаря дан-
ной господдержке удается 
осуществлять мероприятия, 
направленные на поддержку 
фермеров, в том числе начи-
нающих, что в свою очередь 
приводит к  увеличению объе-
мов производства сельхозпро-

дукции,- сказал губернатор Ир-
кутской области Игорь Кобзев.

Максимальный размер одного 
гранта составляет 5 млн рублей. 
Данные средства аграрии могут 
направить на приобретение сель-
скохозяйственной техники, стро-
ительство сельскохозяйственных 
объектов, приобретение племенных 
сельскохозяйственных животных.

В этом году на поддержку 
«Агростартапа» будет направле-
но 36,5 млн рублей из областного 
и федерального бюджетов.

- Всего на конкурсный отбор 
было подано 15 заявок. Победите-
лями признаны фермеры из Ир-
кутского, Аларского, Усольского, 
Усть-Илимского, Эхирит-Була-
гатского, Осинского и Баяндаев-
ского районов,- отметил министр 
сельского хозяйства Иркутской 
области Илья Сумароков.

Напомним, что в 2022 году 
на поддержку фермеров в рам-
ках мероприятия «Агростартап» 
в регион было направлено 71 млн 
рублей. Победителями прошлого 
года стали 19 фермеров.
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НацпроектНацпроект
В Иркутской 
области завершается 
реконструкция 
автомобильной 
дороги в город Свирск, 
расположенный 
на побережье реки 
Ангары. 

Раньше от федеральной 
трассы к нему вела грунтовая 
дорога со множеством пово-
ротов. Её реконструкция идёт 
в рамках национального про-
екта «Безопасные качествен-
ные дороги». Сейчас завер-
шается финальный этап на 
участке Михайловка – Берё-
зовка протяжённостью 6,4 ки-
лометра. На это в 2022-2023 
годах было направлено 414,4 
млн рублей из федерального 
и областного бюджетов.

Дорога Михайловка – Бе-
рёзовка, где сейчас идёт ре-
конструкция, – это участок 
пути в город Свирск. Долгие 
годы это была зигзагооб-
разная грунтовая дорога. Её 
реконструкцию провели в 

два этапа. Сначала - на са-
мом трудном участке - от 
посёлка Молочное до авто-
дороги Михайловка - Бере-
зовка протяженностью 8,7 
километра. Чтобы выров-
нять дорогу, там проводили 
взрывные работы. В неко-
торых местах глубина вы-
емки грунта составила 28 
метров. Теперь завершаются 
не менее сложные работы на 
участке Михайловка - Бере-
зовка, а это выезд на феде-
ральную трассу.

Реконструкция идёт от 
развязки с федеральной трас-
сой по территории посёлка 
Михайловка, на улицах Со-
ветской и Заводской. Рабо-
ты начали в июле прошлого 
года. Большую сложность 
представляли подземные 
коммуникации - водовод и 
электрические сети, которые 
проложены, в том числе, под 
участками автомобильной до-
роги. Сначала специалисты 
провели их переустройство, 
а потом занялись созданием 
современной дороги. На 
участке выполнили устрой-
ство земляного полотна из 

скального грунта, сделали 
основание автодороги из ще-
бёночно-песчаной смеси, про-
ложили шесть металлических 
водопропускных труб, сдела-
ли систему отведения воды с 
дороги. В неё входят локаль-
ные очистные сооружения и 
накопительные резервуары. 
Затем укрепили кюветы, сде-
лали откосы, уложили пер-
вый слой асфальтобетонного 
покрытия. Начаты работы по 
укладке второго слоя асфаль-
тобетона. Затем нанесут раз-
метку, установят дорожные 
знаки и остановки обществен-
ного транспорта. Завершить 
реконструкцию планируется 
к концу сентября. 

Отметим, это второй 
участок автодороги, веду-
щей от федеральной ав-
тотрассы в город Свирск. 
В октябре 2021 года была 
завершена реконструкция 
автомобильной дороги от 
села Молочное до автодоро-
ги «Михайловка – Березов-
ка» в Черемховском районе 
протяженностью 8,7 км.

Соб. инф. 

ПОСЕЛЕНИЯ

16+

16+

Завершается ремонт дороги 
из Михайловки до Свирска

На радость детворе

ТОСТОС
В селе Парфёново 
жители 
реализовали проект 
территориального 
местного 
самоуправления.

 На средства, полученные 
в рамках конкурса, отремон-
тировали детскую площадку 
на улице 40 лет Победы, уста-
новили на ней новые игро-
вые комплексы.

Конкурс «Лучший проект 

территориального местного 
самоуправления» состоялся 
весной этого года. По его 
результатам инициатива 
членов ТОС «Победа» по 
благоустройству детской 
площадки вошла в число по-
бедителей и получила грант 
в размере 150 тысяч рублей. 
На эти средства приобрели 
краску и дополнительное 
оснащение, которое позво-
лит разнообразить досуг 
маленьких жителей улицы.

Все работы выполняли 
сами жители улицы 40 лет 

Победы под руководством 
председателя ТОС «Побе-
да» и идейного вдохно-
вителя проекта Юлии Са-
рапуловой. Обновленную 
детскую площадку откры-
ли праздником с участием 
аниматоров из КДЦ Пар-
феновского поселения, ко-
торые организовали для 
ребятни представление и 
конкурсную программу. 

Вот так добрые дела мест-
ных жителей приносят пользу 
малым населенным пунктам.

Соб. инф. 

Готовь сети летом
Пора ремонтовПора ремонтов
Благоустройство 
территорий населенных 
пунктов и ремонт 
объектов жилищно-
коммунального 
хозяйства 
продолжаются в 
поселениях района. 

О том, какие работы в тече-
ние лета проведены в Лохов-
ском МО, рассказал его глава 
Пётр Шматов

Так, в рамках реализации 
муниципальной программы по 
развитию жилищно- коммуналь-
ного хозяйства на территории 
муниципального образования 
проводятся ремонтные работы 

на теплотрассе от котельной до 
детского сада.

Также Пётр Викторович от-
метил, что за счёт средств, пред-
усмотренных проектом «На-
родные инициативы», ведутся 
работы по организации водо-
снабжения в селе Лохово.  При-
обретены емкость для воды и всё 
необходимое оборудование.

Кроме того, глава поселения 
рассказал, что на территории 
Лоховского муниципального 
образования регулярно прово-
дятся рейды по соблюдению 
и исполнению правил благоу-
стройства. А в отношении нару-
шителей правил принимаются 
меры ответственности.

Наш корр.

АнонсыАнонсы
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Работа – дарить людям настроение: дому 
культуры в селе Саянское исполнилось 45 лет
ЮбилейЮбилей
Что такое Дом культуры? Это 
сердце села, живой организм 
со своими проблемами и 
радостями. Как и любой 
человек, Дом культуры живёт 
разнообразной жизнью: 
бывают взлёты и падения, 
трудности и хорошие 
моменты.

На прошедшей неделе своё 45-летие 
отметил ДК села Санское. Поздравить 
коллектив и всех, кто так или иначе свя-
зан с историей и творческой деятельно-
стью сельского клуба, как его называли 
раньше, пришли работники местной 
школы и детского сада, коллеги из де-
ревни Хандагай, жители села. 

- Работники культуры-люди ти-
танического труда. Ведь именно вы 
стараетесь донести до каждого из 
нас любовь, уважение и человеческие 
ценности, помогаете развиваться и 
реализовываться талантам. Хочу 
пожелать, чтобы близкие всегда по-
нимали вас, когда вы горите на ра-
боте и не доносите в семьи нужного 
внимания, порой отдавая себя без 
остатка людям, - отметила началь-
ник отдела культуры и библиотечного 
обслуживания районной администра-
ции Алёна Иванова. 

Также она выразила уверенность, 
что саянский Дом культуры продол-
жит прирастать творческими коллек-
тивами, укреплять материально-тех-
ническую базу. Продолжит радовать 
творчеством не только саянцев, но и 
всех жителей района.

Поздравил односельчан с этим зна-
менательным событием и глава Саян-
ского МО Сергей Полозов. Он побла-
годарил коллектив и всех, кто ранее 
работал в ДК, за большой вклад в раз-
витие культуры в селе. Также Сергей 
Полозов отметил, что в стенах учреж-
дения культуры родилось и выросло 

множество ярких талантов, продол-
жают активно развиваьтся различные 
жанры народного творчества.

Просвещение культурой и веселое 
время провождения в село Саянское 
пришло в 60-е, когда построили пер-
вое здание клуба из церковно-приход-
ской школы, находившееся недалеко 
от сельсовета.

Первыми работниками были Лю-
бовь Семёновна Паргунова – заведу-
ющая клубом, хороводница и бала-
лаечница. Виктор Кузьмич Михайлов 
– баянист и гармонист. Работало вы-
ездное кино. Мордовцев Виктор Ми-
хайлович был киномехаником. 

Новое здание построили в 1978 году 
в самом центре села. Здесь селяне соби-
рались, чтобы решать важные для тер-
ритории вопросы, молодёжь веселилась 
на танцах, шли киносеансы, отмечались 
юбилеи, свадьбы, проводы в армию и 
много других праздничных мероприя-
тий. Это здание многое помнит и очень 
дорого сельчанам. Так или иначе, жизнь 
нескольких поколений саянцев связана с 
этим Домом культуры.

Сегодня ДК также является активным 

очагом культуры, и это главная заслу-
га его маленького, но очень дружного 
коллектива. Специалисты все вместе 
составляют сценарии праздников, кон-
курсов, организуют местную молодёжь 
и ребятню. Именно они проводят для 
жителей мероприятия - разнообразные 
и интересные, помогают раскрываться 
талантам, реализоваться способностям, 
дарят землякам праздники.

- Наши культработники - и арти-
сты, и сценаристы, и костюмеры. И 
швец, и жнец, и на дуде игрец, - гово-
рит директор саянского Дома культуры 
Елена Морец.

Действительно, слова из известной 
поговорки как нельзя полно харак-
теризуют обязанности работников 
учреждения. Все они представляют 
собой единый творческий организм, 
пронизанный любовью к своему делу. 
Это чувствуется сразу, как только пе-
реступаешь порог. Здесь царит ат-
мосфера уюта, добра, присутствия 
яркого творческого начала. Приятно 
видеть, что человек не просто выпол-
няет свои обязанности, а всей душой 
и сердцем проникся работой, увлечен 
своим делом.

Сегодня коллектив саянского ДК 
всего три человека. Однако действуют 
шесть культурно-досуговых формиро-
ваний, а число участников составляет 
68 человек. 

Стоит особо отметить, что согласно 
статистическим данным общее число 
посещений мероприятий, проходящих в 
учреждении культуры за год, составляет 
6388.

Во время праздничного концерта ар-
тисты искренне и самоотверженно дари-
ли своё творчество. С первых его минут 
в зрительном зале сложилась добрая 
и восторженная атмосфера, благодаря 
которой между выступающими и зрите-
лями происходил взаимный обмен поло-
жительными эмоциями и праздничным 
настроением. 

Неудивительно, что благодарная 
публика тепло и радостно принимала 
каждый номер. Праздничная программа 
была насыщенна концертными номе-
рами, которую подготовили творческие 
коллективы Дома культуры.

Для них выступили уже полюбив-
шиеся детские танцевальные группы 
«Веселый каблучок» из села Саянское 
и «Эдельвейс» из деревни Хандагай. 
Несмотря на юный возраст участников, 
нельзя не отметить, как они весело и 
зажигательно исполнили свои хореогра-
фические номера. А вокальная группа 
«Боярыня» порадовала зрителей душев-
ными песнями.

Не забыли в этот день и тех, кто стоял 
у истоков, кто творил в стенах саянского 
сельского Дома культуры с момента его 
основания, дарил свой талант, любил и 
всегда ждал зрителей, тех, кому лучшей 
наградой были полные залы и громкие 
овации. Им вручили подарки и благо-
дарности.

Коллектив саянского Дома культу-
ры благодарит за помощь и поддержку 
мероприятия депутата районной Думы 
Арамаиса Геворгяна.

Александр ГРОММ

Моё село, ты песня и легенда
ТрадицияТрадиция
Жители поселений 
Черемховского района 
продолжают праздновать 
Дни сёл. В минувшую субботу 
праздник прошёл в Зерновом. 

День села традиционно является одним 
из самых любимых, его ждут и к нему гото-
вятся. Это праздник ветеранов, чьим трудом 
преображалось село, праздник работающе-
го поколения, тех, кто сейчас трудится на 
его благо, и, конечно, праздник молодежи, 
кому еще предстоит перенять эстафету от-
ветственности за судьбу малой родины.

Поздравила односельчан, а также го-
стей праздника глава Зерновского муни-
ципального образования Оксана Кривая. 
В своем поздравлении она отметила, что 
поселение всегда было одной из ведущих 
сельскохозяйственных территорий в Че-
ремховском районе, кузницей передови-
ков аграрного дела. Сегодня поселение, 
вступив на новый виток позитивного 
развития, продолжает славные трудо-
вые традиции, занимает лидирующие 

позиции в сфере аграрного производства. 

- День села является одним из самых 
любимых праздников, ведь это место, где 
мы родились, делали первые шаги, при-
обрели первых друзей, выросли, живем и 
работаем, воспитываем детей, - отметила 
Оксана Кривая. - У каждого населенного 
пункта - своя история, своя судьба, свой 
облик. Но главным богатством любой 
территории являются люди - трудо-
любивые, умеющие работать и идти в 
ногу со временем, сильные духом и волей, 
инициативные и талантливые в своем 
деле. От всего сердца желаю всем крепкого 
здоровья, благополучия и счастья, уверен-
ности в завтрашнем дне, успехов во всех 
делах и начинаниях на благо родной земли, 
благополучия и мира в каждом доме.

Есть в каждом селе неравнодушные 
люди, чья добрая душа открыта для лю-
дей, чьи сердца бьются в такт с серд-
цами всех жителей села, для кого всё, 
что происходит в поселении, является 
частью их жизни. Почетными грамотами 
администрации Зерновского сельского 
поселения и подарками за добросовест-
ный труд, личный вклад в развитие му-

ниципального образования, активную 
гражданскую позицию отмечены более 
двух десятков жителей села.

Праздничную атмосферу и настрой 
создали концертные номера от вокали-
стов и танцоров из местного Дома куль-
туры. Также свои творческие номера 

представили вокальный коллектив из 
деревни Бархатова и аккордеонисты из 
районного Дома культуры. Громкими 
аплодисментами зрители приветствовали 
номера и всех участников художествен-
ной самодеятельности. 

Александр ГРОММ
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Лучший педагог дополительного образования
Наши победыНаши победы
Надежда Нефедьева 
- педагог школы села 
Саянское - вошла в список 
победителей областного 
конкурса "Лучший 
педагогический работник 
в сфере дополнительного 
образования детей".

Надежда Николаевна в шко-
ле села Саянское работает уже 23 
года, из них девять лет является 
заместителем директора по вос-
питательной работе. В школе ку-
рирует проект "Доброволец Про". 
Добровольческий отряд под её ру-
ководством дважды был признан 
одним из лучших в нашей стра-
не и представлял свои проектные 
инициативы на международных 
форумах" Исходный ход" в 2021 и 

2022 годах в Москве. Также стар-
шеклассники саянской школы 
ежегодно являются победителями 
конкурсов среди волонтеров, нар-
копостов, социальных проектов. В 
этих и многих других достижениях 
каждого отдельного ученика и кол-
лектива школы лежат личное уча-
стие, помощь и подсказки педагога. 

Кроме того, Надежда Ни-
колаевна помогает развивать 
ученическое самоуправление в 
районе, является наставником 
для молодых коллег, помогает 
школьникам самореализовать 
свой творческий и лидерский по-
тенциал. Сегодня она является 
одним из сильнейших педаго-
гов в воспитательной системе не 
только в своём образовательном 
учреждении, но и во всём районе. 

Лучшими в области допол-
нительного образования в этом 

году стали 40 педагогов. Соглас-
но распоряжению губернатора 
Иркутской области Игоря Коб-
зева им присуждены премии за 
победу в конкурсе и достигнутые 
успехи в профессии. 

– Значимость работы пе-
дагогов дополнительного обра-
зования нельзя недооценивать 
– она вдохновляет и развивает 
не только интеллектуальные, 
но и творческие способности 
и интересы юных поколений. 
В Год педагога и наставника 
особенно важно отмечать пе-
дагогов, которые открывают 
для ребят новые горизонты 
знаний, навыков и возможно-
стей, - прокомментировал ре-
шение о проведении конкурса 
и поощрении его победителей 
глава региона. 

Соб. инф. 

Чистые берега - красивая река

Движение Движение 
первыхпервых
Загрязнение водных 
объектов является 
наиболее актуальной 
проблемой, так как всем 
известно выражение 
«Вода — это жизнь». 

8 августа активисты «Движе-
ния Первых» в Тальниковском 
муниципальном образовании, 
учащиеся младших классов, пе-

дагоги и неравнодушные жители 
села провели экологическую ак-
цию «Чистые берега – красивая 
река». Специалист по органи-
зации работы РДДМ Валенти-
на Безъязыкова, совместно с 
педагогами Анастасией Божко, 
Натальей Маркевич и Лидией 
Храмцовой, провели инструктаж 
и рассказали о важности данной 
акции для нашего села. 

После чего все дружной и 
веселой командой отправи-
лись по берегу реки Малой 

Белой. Чистым берег только 
кажется. Стоит присмотреть-
ся внимательнее, и активи-
сты тут же наполняли мешки 
мелким мусором: обертками, 
пакетами, битым стеклом. Но 
на этом мы не успокоились и 
отправились очистить от му-
сора и детские площадки в 
центре села.

Целью экологической акции 
была не только очистка берега 
реки от мусора, но и воспитание 
экологической культуры граж-
дан, бережного отношения к 
природе.

Отдельная благодарность 
жителям, которые присоеди-
нились к нашим начинаниям, 
Виктории Яровиковой и Татьяне 
Соколовой.

Поучаствовать в этой ак-
ции — значит доказать по-
ступком, что мы любим и це-
ним наше село и прилегающие 
к нему территории!

Валентина БЕЗЪЯЗЫКОВА,
специалист по общим

 вопросам МО 
Черемховского района 

РДДМ «Движение Первых» 

Зарядка с чемпионом
Движение Движение 
первыхпервых
4 августа, на спортивной 
площадке школы №1 
поселка Михайловка, 
состоялась зарядка с 
чемпионом, которая 
собрала более 100 жителей 
разных возрастов.

Известные спортсмены и тре-
неры Черемховского района Антон 
Чистов и Семен Раев - кандидаты 
в мастера спорта по самбо и бое-
вому самбо клуба «Бригантина» 

имени мастера спорта СССР Мо-
деста Демьяновича Сапожнико-
ва, совместно с председателем 
Светланой Гацко и специалистом 
Алёной Овсянниковой местного 
отделения «Движения Первых» 
провели заряженное на позитив и 
здоровый образ жизни праздник. 
Мероприятие было организовано 
при активном взаимодействии со-
ветника по воспитанию школы №1 
Валерия Иванова, а также педаго-
гического коллектива школы №3 
в лице Елены Алфёровой. 

В ходе мероприятия воспитан-
ники клуба самбо, под руковод-
ством тренера, поделились опытом 
и секретами успешной разминки и  
представили вниманию жителей 
поселения показательное высту-
пление, где продемонстрировали 
основные приемы самбо.

Подобные мероприятия спо-
собствуют популяризации спорта и 
пропаганде здорового образа жиз-
ни, как среди младшего поколения, 
так и среди взрослого населения.

Алёна ОВСЯННИКОВА, 
специалист по связям с 

общественностью МО 
Черемховского района 

РДДМ «Движение Первых»

Уникальный арт-объект установили 
на территории районного музея в 
посёлке Михайловка
КультураКультура
Автор скульптуры 
знаменитый дизайнер, 
художник и просто 
талантливый человек 
Георгий Сундуков, 
житель города Свирска. 

Скульптура представлена в 
виде дерева, на котором распо-
ложилась «Мудрая сова» со сло-
вами «Знай свою историю». Сова 
является символом мудрости и 
знаний, ясности ума и человече-
ского опыта. Существовало пове-

рье, что если сердце этой птицы 
положить вместе с левой ножкой 
или хотя бы с одним когтем на 
крепко спящего человека, он сей-
час же станет рассказывать, что 
думает делать в будущем и вы-
даст все свои сокровенные тайны. 

Узнать тайны Черемховского 
района, раскрыть его секреты, а 
возможно, и вековую тайну схро-
на золота знаменитого адмирала 
Колчака, поможет «Мудрая сова». 

А для жителей поселка Ми-
хайловка музейная сова станет 
оберегом от «Иванов, не пом-
нящих родства своего».

Выражаем особую благо-
дарность мэру Черемховского 
районного муниципального 
образования Сергею Марачу за 
поддержку идеи и финансиро-
вание проекта, Андрею Рихаль-
скому, главе Михайловского го-
родского поселения, за помощь 
в установлении скульптуры и 
Алене Ивановой, начальнику от-
дела культуры и библиотечного 
обслуживания администрации 
Черемховского районного му-
ниципального образования за 
понимание и помощь.

Наш корр.
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Черемховское районное 
муниципальное образование

АДМИНИСТРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
24.07.2023 № 383-п

г.Черемхово

О внесении изменений в муниципаль-
ную программу «Развитие образова-
ния в Черемховском районном муни-
ципальном образовании»

В связи с изменением объемов финан-
сирования муниципальной программы,  ру-
ководствуясь Федеральными законами от 
6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», от 29 
декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образова-
нии в Российской Федерации», Порядком 
разработки, реализации и оценки эффек-
тивности муниципальных программ Черем-
ховского районного муниципального обра-
зования, утвержденным постановлением 
администрации Черемховского районного 
муниципального образования от 31 августа 
2018 года № 532-п, статьями 24, 50 Устава 
Черемховского районного муниципального 
образования, администрация Черемховского 
районного муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу 
«Развитие образования в Черемховском 
районном муниципальном образовании», 
утвержденную постановлением администра-
ции Черемховского районного муниципаль-
ного образования от 13 ноября 2017 года № 
655 (далее – Программа, постановление) 
(с изменениями, внесенными постановле-
ниями администрации Черемховского рай-
онного муниципального образования от 21 
февраля 2018 года  № 95, от 22 марта 2018 
года № 190, от 19 апреля 2018 года № 257, 
от 13 июня 2018 года № 389, от 13 июля 
2018 года № 447, от 23 августа 2018 года № 
515-п, от 17 сентября 2018 года № 656-п, от 
16 ноября 2018 года № 675-п, от 21 ноября 
2018 года № 677-п, от 5 декабря 2018  года № 
718-п, от 27 декабря 2018 года № 808-п, от 30 
января 2019 года № 60-п, от 24 апреля 2019 
года № 223-п, от 16 мая 2019 года № 263-п, 
от 11 июня 2019 года № 318-п, от 27 июня 
2019 года № 339-п, от 19 сентября 2019 года 
№ 539-п, от 31 октября 2019 года 641-п, от 
11 ноября 2019 года № 666-п, от 26 декабря 
2019 года № 817-п, от 30 января 2020 года 
№ 58-п, от 5 марта 2020 года № 132-п, от 28 
апреля 2020 года № 242-п, от 26 июня 2020 
года № 344-п, от 14 сентября 2020 № 442-п, 
от 7 октября 2020 года № 501-п, от 2 декабря 
2020 года № 621-п, от 31 декабря 2020 года 
№ 699-п, от 12 февраля 2021 года № 65-п, от 
11 марта 2021 года № 127-п, от 28 мая 2021 
года № 270-п, от 9 июня 2021 года № 292-п, 
от 29 июня 2021 года № 324-п, от 20 июля 
2021 года № 349-п, от 27 августа 2021 года № 
399-п, от 23 сентября 2021 года № 452-п, от 
15 октября 2021 года № 492-п, от 22 ноября 
2021 года № 543-п, от 8 декабря 2021 года 
№  588-п, от 30 декабря 2021 года № 658-п, 
от 3 февраля 2022 года № 46-п, от 18 марта 
2022 года № 130-п, от 8 апреля 2022 года 
№ 181-п, от 20 апреля 2022 года № 222-п, 
от 21 июня 2022 года № 343-п, от 23 июня 
2022 года № 346-п, от 28 июля 2022 года № 
427-п, от 23 августа 2022 года № 461-п, от 22 
сентября 2022 года № 520-п, от 30 сентября 
2022 года № 538-п, от 10 ноября 2022 года 
№ 627-п, от 23 ноября 2022 года № 647-п, от 
23 декабря 2022 года № 730-п, от 23 декабря 
2022 года № 736-п, от 30 декабря 2022 года 
№ 759-п, от 18 января 2023 года № 19-п, от 
19 января 2023 года № 23-п, от 9 февраля 
2023 года № 76-п, от 27 февраля 2023 года 
№ 101-п, от 23 марта 2023 года № 163-п, от 
15 мая 2023 года № 251-п, от 14 июня 2023 
года № 308-п), следующие изменения:

1.1. позицию «Объем и источники 
финансирования муниципальной про-
граммы» раздела I Программы «Паспорт 
муниципальной программы» изложить 
в следующей редакции:

Объем и 
источники 
финанси-
рования 
муници-
пальной 
програм-
мы

Общий объем финансирования муници-
пальной программы по годам реализации 
составляет:
- в 2018 году – 771713,97 тыс. рублей
- в 2019 году – 881307,96 тыс. рублей
- в 2020 году – 978744,31 тыс. рублей
- в 2021 году – 1126359,17 тыс. рублей
- в 2022 году – 1336284,44 тыс. рублей
- в 2023 году – 1310220,11 тыс. рублей
- в 2024 году – 1129772,58 тыс. рублей
- в 2025 году – 1096893,85 тыс. рублей
По источникам финансирования муници-
пальной программы:
1) средства местного бюджета по годам реа-
лизации муниципальной программы:
- в 2018 году – 120181,47 тыс. рублей
- в 2019 году – 153583,56 тыс. рублей
- в 2020 году – 140809,96 тыс. рублей
- в 2021 году – 165415,10 тыс. рублей
- в 2022 году – 204283,52 тыс. рублей
- в 2023 году – 198717,11 тыс. рублей
- в 2024 году – 130482,58 тыс. рублей
- в 2025 году – 124758,45 тыс. рублей
2) средства областного бюджета по годам 
реализации муниципальной программы:
- в 2018 году – 651532,50 тыс. рублей
- в 2019 году – 727724,40 тыс. рублей
- в 2020 году – 793120,59 тыс. рублей
- в 2021 году – 900469,67 тыс. рублей
- в 2022 году – 1030043,22 тыс. рублей
- в 2023 году – 1038171,87 тыс. рублей
- в 2024 году – 906958,68 тыс. рублей
- в 2025 году – 881058,08 тыс. рублей
3) средства федерального бюджета по годам 
реализации муниципальной программы:
- в 2018 году – 0,00 тыс. рублей
- в 2019 году – 0,00 тыс. рублей
- в 2020 году – 44813,75 тыс. рублей
- в 2021 году – 60474,40 тыс. рублей
- в 2022 году – 101957,70 тыс. рублей
- в 2023 году – 73331,13 тыс. рублей
- в 2024 году – 92331,32 тыс. рублей
- в 2025 году – 91077,32 тыс. рублей

1.2. позицию «Объем и источники 
финансирования подпрограммы» раз-
дела I  Программы «Паспорт подпро-
граммы» приложения № 1 «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительно-
го образования» изложить в следующей 
редакции:

Объем и 
источники 
финанси-
рования 
подпро-
граммы

Общий объем финансирования подпрограм-
мы по годам реализации составляет:
- в 2018 году – 753937,68 тыс. рублей
- в 2019 году – 862026,40 тыс. рублей
- в 2020 году – 963134,04 тыс. рублей
- в 2021 году – 1105793,16 тыс. рублей
- в 2022 году – 1311257,19 тыс. рублей
- в 2023 году –1273702,56 тыс. рублей
- в 2024 году – 1103392,42 тыс. рублей
- в 2025 году – 1068633,73 тыс. рублей
По источникам финансирования подпро-
граммы:
1) средства местного бюджета по годам 
реализации подпрограммы:
- в 2018 году – 104915,18 тыс. рублей
- в 2019 году – 140442,50 тыс. рублей
- в 2020 году – 129856,67 тыс. рублей
- в 2021 году – 152085,64 тыс. рублей
- в 2022 году – 187632,67 тыс. рублей
- в 2023 году – 178979,96 тыс. рублей
- в 2024 году – 116461,32 тыс. рублей
- в 2025 году – 108857,23 тыс. рублей
2) средства областного бюджета по годам 
реализации подпрограммы:
- в 2018 году – 649022,50тыс. рублей
- в 2019 году – 721583,90 тыс. рублей
- в 2020 году – 788463,61 тыс. рублей
- в 2021 году – 893233,12 тыс. рублей
- в 2022 году – 1023522,70 тыс. рублей
- в 2023 году – 1027270,80 тыс. рублей
- в 2024 году – 900390,50 тыс. рублей
- в 2025 году – 874489,90 тыс. рублей
3) средства федерального бюджета по годам 
реализации подпрограммы:
- в 2018 году – 0,00 тыс. рублей
- в 2019 году – 0,00 тыс. рублей
- в 2020 году – 44813,75 тыс. рублей
- в 2021 году – 60474,40 тыс. рублей
- в 2022 году – 100101,83 тыс. рублей
- в 2023 году – 67451,80 тыс. рублей
- в 2024 году – 86540,60 тыс. рублей
- в 2025 году – 85286,60 тыс. рублей

1.3. приложение № 3 к Программе 
«Объем и источники финансирования 
муниципальной программы» изложить 
в редакции приложения к настоящему 
постановлению.

2. Отделу организационной работы 
администрации Черемховского рай-
онного муниципального образования 
(Коломеец Ю.А.):

2.1. внести информационную справку в 
оригинал постановления администрации 
Черемховского районного муниципального 
образования от 13 ноября 2017 года № 655 
«Об утверждении муниципальной програм-
мы «Развитие образования в Черемховском 
районном муниципальном образовании» о 
дате внесения в него изменений настоящим 
постановлением;

2.2. направить на опубликование на-
стоящее постановление в газету «Моё 
село, край Черемховский» и разместить 
на официальном сайте Черемховского 
районного муниципального образования 
в информационно-телекоммуникацион-
ной сети Интернет.

3. Контроль за исполнением настоя-
щего постановления возложить на испол-
няющего обязанности заместителя мэра 
по социальным вопросам Манзулу Е..

Мэр района С.В. Марач

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
Черемховское районное 

муниципальное образование
АДМИНИСТРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
24.07.2023 № 379-п

г.Черемхово

Об утверждении отчета об исполне-
нии бюджета Черемховского район-
ного муниципального образования 
за 1 полугодие 2023 года

Руководствуясь статьями 9, 36, 81, 
264.2 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, Федеральным законом от 6 
октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», 
Положением о бюджетном процессе в 
Черемховском районном муниципальном 
образовании, утвержденным решением 
Думы Черемховского районного муни-
ципального образования от 27 июня 2012 
года № 210 (с изменениями, внесенными 
решениями Думы от 26 сентября 2012 
года № 217, от 25 сентября 2013 года № 
275, от 25 февраля 2015 года № 17, от 13 
апреля 2016 года № 69, от 12 июля 2017 
года № 158, от 30 июня 2021 года № 127, 
от 23 декабря 2021 года № 161), статьями 
24, 50, 83 Устава Черемховского район-
ного муниципального образования, ад-
министрация Черемховского районного 
муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить отчет об исполнении бюд-
жета Черемховского районного муниципаль-
ного образования за 1 полугодие 2023 года:

по доходам в сумме 905154,1 тыс. руб., 
в том числе безвозмездные поступления 
из других бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации 818 804,7 тыс. руб., 
по расходам в сумме 917 854,1 тыс. руб., с 
дефицитом в сумме 12 700 тыс. руб. и со 
следующими показателями:

по исполнению доходов бюджета Че-
ремховского районного муниципального 
образования согласно приложению № 1;

по исполнению бюджета Черемховского 
районного муниципального образования 
по целевым статьям (муниципальным про-
граммам и непрограммным направлениям 
деятельности), группам видов расходов, 
разделам, подразделам классификации рас-
ходов бюджетов согласно приложению № 2;

по исполнению бюджетных ассигно-
ваний по разделам и подразделам клас-
сификации расходов бюджетов согласно 
приложению № 3;

по исполнению бюджета по ведомствен-
ной структуре расходов бюджета Черемхов-
ского районного муниципального образо-
вания согласно приложению № 4;

по исполнению дотации на выравнива-
ние бюджетной обеспеченности поселений 
Черемховского районного муниципального 
образования согласно приложению № 5;

по предоставлению иных межбюджетных 
трансфертов бюджетам поселений, входящих 
в состав Черемховского районного муници-
пального образования, на поддержку мер по 
обеспечению сбалансированности местных 
бюджетов согласно приложению № 6;

по исполнению бюджета Черемховского 
районного муниципального образования по 
источникам внутреннего финансирования де-
фицита бюджета согласно приложению № 7;

по использованию бюджетных ассигно-
ваний резервного фонда администрации 
Черемховского районного муниципального 
образования  согласно приложению № 8.

2. Финансовому управлению (Гайдук 
Ю.Н.) направить настоящее постановление 
в Думу Черемховского районного муници-
пального образования и Контрольно-счет-
ную палату Черемховского района.

3. Отделу организационной работы 
(Коломеец Ю.А.) опубликовать настоя-
щее постановление в газете «Моё село, 
край Черемховский», а также разместить 
на официальном сайте Черемховского 
районного муниципального образования 

в информационно-телекоммуникацион-
ной сети Интернет.

4. Настоящее постановление вступает в 
силу после его официального опубликования.

5. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на  начальника 
финансового управления администрации 
Черемховского районного муниципального 
образования Гайдук Ю.Н.

Мэр района С.В. Марач

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
Черемховское районное 

муниципальное образование
АДМИНИСТРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
13.07.2023 № 357-п

г.Черемхово

О внесении изменений в администра-
тивный регламент предоставления 
муниципальной услуги «Выдача раз-
решений на использование земель 
или земельного участка, которые 
находятся в государственной или 
муниципальной собственности, без 
предоставления земельных участков 
и установления сервитута, публично 
сервитута» на территории Черемхов-
ского районного муниципального 
образования

 
В целях приведения нормативных пра-

вовых актов Черемховского районного му-
ниципального образования в соответствие с 
действующим законодательством, руковод-
ствуясь Земельным кодексом Российской 
Федерации, Федеральными законами от 25 
октября 2001 № 137-ФЗ «О введении в дей-
ствие Земельного кодекса Российской Феде-
рации», от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», 
от 27 июля 2010 № 210-ФЗ «Об организа-
ции предоставления государственных и 
муниципальных услуг», постановлением 
Правительства Российской Федерации от 27 
ноября 2014 № 1244 «Об утверждении Пра-
вил выдачи разрешения на использование 
земель или земельного участка, находящих-
ся в государственной или муниципальной 
собственности», статьями 24, 50 Устава 
Черемховского районного муниципального 
образования, администрация Черемховско-
го районного муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в административный регла-
мент предоставления муниципальной услу-
ги «Выдача разрешения на использование 
земель или земельного участка, которые 
находятся в государственной или муници-
пальной собственности, без предоставления 
земельных участков и установления серви-
тута, публичного сервитута» на территории 
Черемховского районного муниципального 
образования, утвержденный постановле-
нием администрации Черемховского рай-
онного муниципального образования от 07 
ноября 2022 года № 618-п (далее – регла-
мент), следующие изменения:

1.1.  в наименовании Постановления, 
наименовании регламента, пункте 1 По-
становления, пунктах 1.1,2.1,2.5.1,2.5.2,3.6.
1,3.6.2, Приложениях № 1 – 8 Регламента 
слова «государственной или» исключить.

2. Отделу организационной работы (Ко-
ломеец Ю.А.):

2.1. внести в оригинал постановления, 
указанного в пункте 1 настоящего поста-
новления, информационную справку о дате 
внесения в него изменений и дополнений 
настоящим постановлением;

2.2. направить на опубликование на-
стоящее постановление в газету «Моё село, 
край Черемховский» и разместить на офи-
циальном сайте Черемховского районного 
муниципального образования.

3. Контроль исполнения настоящего 
постановления возложить на и.о. первого 
заместителя мэра Рихальскую М.Г.

Мэр района С.В. Марач
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Черемховское районное 
муниципальное образование

АДМИНИСТРАЦИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
02.08.2023 № 403-п

г.Черемхово

О выделении специальных мест для 
размещения печатных предвыборных
агитационных материалов при под-
готовке и проведении выборов депу-
татов Законодательного Собрания 
Иркутской области четвертого созыва 
на территории Черемховского район-
ного муниципального образования 

В целях оказания содействия изби-
рательным комиссиям при подготовке 
и проведении выборов депутатов Зако-
нодательного Собрания Иркутской об-
ласти четвертого созыва на территории 
Черемховского районного муниципаль-
ного образования, назначенных на 10 
сентября 2023 года, в соответствии с Фе-
деральными законами от 12 июня 2002 
года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях 
избирательных прав и права на участие в 
референдуме граждан Российской Феде-
рации», от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Феде-
рации», на основании пунктов 1, 8 части 
1 статьи 22 Закона Иркутской области от 
6 апреля 2011 года № 18-ОЗ «О выборах 
депутатов Законодательного Собрания 
Иркутской области», постановления За-
конодательного Собрания Иркутской 
области от 7 июня 2023 года № 69/1-ЗС 
«О назначении выборов депутатов Зако-
нодательного Собрания Иркутской обла-
сти четвертого созыва», руководствуясь 
статьями 24, 50 Устава Черемховского 
районного муниципального образования, 
администрация Черемховского районно-
го муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Выделить на территории каждого из-
бирательного участка специальных мест 
для размещения печатных предвыборных 
агитационных материалов при подготовке 
и проведении выборов депутатов Законо-
дательного Собрания Иркутской области 
четвертого созыва на территории Черемхов-
ского районного муниципального образова-
ния    согласно приложению к настоящему 
постановлению.

2. Запретить размещение печатных 
предвыборных агитационных материа-
лов на памятниках, обелисках, зданиях, 
сооружениях и в помещениях, имеющих 
историческую, культурную или архитектур-
ную ценность, а также в зданиях, в которых 
размещены избирательные комиссии, по-
мещения для голосования, и на расстоянии 
менее 50 метров от входа в них.

3. Отделу организационной работы 
(Ю.А. Коломеец) опубликовать настоя-
щее постановление в газете «Мое село, 
край Черемховский» и разместить на 
официальном сайте Черемховского рай-
онного муниципального образования в 
информационно-телекоммуникацион-
ной сети Интернет.

4. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на руководителя 
аппарата администрации М.Г. Рихальскую.

Мэр район  С.В. Марач

Приложение
к постановлению администрации 

Черемховского районного муници-
пального образования
от 02.08.2023 № 403-п

Перечень специальных мест для разме-
щения печатных предвыборных агитацион-
ных материалов при подготовке и проведе-
нии выборов депутатов Законодательного 
Собрания Иркутской области четвертого 
созыва на территории Черемховского рай-
онного муниципального образования

Избирательный участок № 1732
- с. Алехино: ул. Площадь Труда, 1 

(доска объявлений), ул. Площадь Труда, 
4 (доска объявлений), на ограждении 
дома № 25 по ул. Озерной (доска объяв-
лений); на ограждении дома № 1 по ул. 
Новая (доска объявлений); на доме № 4 
по ул. Кузнечной (доска объявлений); на 
стене дома № 3 по ул. Городской (доска 
объявлений).

Избирательный участок № 1733
-д. Паршевникова, ул. Северная, 16-а 

магазин «Зарина» (доска объявлений);
ул. Новая, 20;
- д. Заморская, ул. Красногорская, дом 

3 (на фасаде здания),  ул. Красногорская, 
12-3 (доска объявлений).

Избирательный участок № 1734
- д. Средний Булай, ул. Советская, 35 

магазин «Рябинушка» (доска объявлений); 
ул. Новая, 8 (клуб).
Избирательный участок№ 1735
- с. Бельск: ул. Иванова, 35А магазин 

№ 1 РПО (доска объявлений); ул. Ивано-
ва, 48А магазин СХ АО «Белореченское» 
(доска объявлений);  ул. Спортивная, 9 
информационные стенды в здании дома 
культуры и помещении библиотеки; ул. 
Спортивная, 11 магазин № 2 РПО (доска 
объявлений);

-д. Лохова, ул. Набережная 28А, Детская 
площадка (доска объявлений).

Избирательный участок № 1736
- д. Ключи: пересечение улиц Школь-

ная, Трактовая (доска объявлений); ФАП 
(доска объявлений);

- д. Елань: МТФ доска объявлений; ул. 
Степная (автобусная остановка).

Избирательный участок № 1737
-с. Верхний Булай: ул. Булайская, 15, 

ФАП (доска объявлений); ул. Булайская, 
58 (доска объявлений);

-д. Искра, ул. Козловская, 7, магазин 
(напротив дома доска объявлений).

Избирательный участок № 1738
-д. Козлова: ул. Молодежная, 4 клуб 

(фасад здания); ул. Нижняя, 18 магазин 
(доска объявлений);

-д. Чернухина, дом № 6 магазин (фасад 
здания).

Избирательный участок № 1605
-д. Белькова, ул. Первомайская, 2А (фа-

сад здания);
-д. Протасова, ул. Кольцевая, (остановка).
Избирательный участок № 1739, № 1741
-с. Голуметь, ул. Декабрьская, 28, по-

чтовое отделение (доска объявлений); ул. 
Совхозная,16, магазин «Голуметский» 
ООО «Союз-Трейд» (доска объявлений); 
ул. Советская, 105а, магазин «Тройка» ИП 
Цыганков С.В. (доска объявлений); ул. Ува-
рова, 42А,  Валберис (доска объявлений); 
ул. Калинина, 3/А,  ЦУМ ИП А.В. Яковлев 
(доска объявлений).

Избирательный участок № 1740
-д. Верхняя Иреть, почтовое отделение 

(доска объявлений); магазин «Исток» ИП 
Переляев Н.М. (доска объявлений).

Избирательный участок №1742
- с. Зерновое, ул. Иркутская, 6 реклам-

ный стенд на здании магазина № 14);
- п. Молочное, ул. Рабочая 1а (щит тор-

гового павильона).
Избирательный участок № 1743
-д. Петровка, фасад здания магазина 

«ИП Пашковская» ул. Петрова, 7;
- д. Касьяновка, ул. Московская, 19 (щит).
Избирательный участок № 1744
- д. Бархатова, ул. Ангарская, 5-1 стенд 

у здания магазина.
Избирательный участок № 1745
-с. Каменно-Ангарск: ул. Совхозная, 

3-1 (доска объявлений); ул. Совхозная 8 
(доска объявлений); ул. Ангарская, 7-2 
(доска объявлений); ул. Береговая, 7-2 
(доска объявлений); ул. Центральная, 
17 (доска объявлений); ул. Молодежная, 
10-1 (доска объявлений); магазин «Сия-
ние» (фасад здания); магазин «Рассвет» 
(доска объявлений).

Избирательный участок № 1746
- д. Балухарь: магазин РАЙПО «Черем-

ховское» (доска объявлений); ул. Советская, 
8а (фасад здания); ул. Советская, 18 (фасад 
здания).

Избирательный участок № 1747
-с. Лохово: ул. Школьная, 30, контора 

ОПХ «Сибирь» (доска объявлений); 
ул. Школьная, 34, магазин «Алёнка» 

(доска объявлений);
Избирательный участок № 1748
- д. Жмурова, ул. Трактовая, 14, магазин 

Парфеновского сельпо (доска объявлений 
на здании).

Избирательный участок № 1749
-д. Нены, ул.Трактовая, 18, магазин (до-

ска объявлений).
Избирательный участок № 1750
- д. Табук, ул. Луговая, 26, магазин Пар-

феновского сельпо (доска объявлений).
Избирательный участок № 1751 - № 1755
- р.п. Михайловка: квартал 1, 3Б, до-

ска объявлений (рядом с ТД «Центр 
торговли и бытового обслуживания»); 
квартал 1, 3Д, доска объявлений (оста-
новка общественного транспорта); ул. 
Горького, 11, доска объявлений (рядом 
с магазином «Гранд»); квартал 1, 9А, 
доска объявлений (рядом с магазином 
«Вояж»); квартал 2, доска объявлений 
(рядом с магазином «Мастер»); инфор-
мационный щит, квартал 2, д.48; пер. 
Фабричный,6, доска объявлений (мага-
зин «Викторис»); водозаборные будки: 
ул. Красной Звезды, 2а, ул. Пролетар-
ская, 32Б, ул. Вокзальная, 19 а, ул. Пуш-
кина, 23А, ул. Победы, 51А. 

Избирательный участок № 1756
- с. Нижняя Иреть: ОПХ «Сибирь» 

гараж (доска объявлений); ОПХ «Си-
бирь» ферма (доска объявлений); ул. 
Советская, 6, магазин «Успех» (доска 
объявлений); 

ул. Советская, 27 а магазин «Березка» 
(доска объявлений); ул. Советская, 43, ма-
газин «Виктория» (доска объявлений).

Избирательный участок № 1757 
-д. Бажей, ул. Луговая, 27а, магазин 

(доска объявления); ОПХ «Сибирь», ферма 
(доска объявлений), ул. Луговая, 31а мага-
зин «ИП Соболев».

Избирательный участок № 1758
- с. Новогромово: ул. Советская, 19, ма-

газин «Орхидея» (доска объявлений); 
ул. Советская, 13, магазин (доска объ-

явлений);
- д. Шаманаева, ул. Чкалова, 8, ФАП 

(доска объявлений).
Избирательный участок № 1759
- д. Малиновка: ул. Садовая, 6 магазин 

(доска объявлений), ул. Молодежная, 10 
(доска объявлений).

Избирательный участок № 1760
- д. Катом, ул. Озерная, (информа-

ционный шит), ул. Новая, 4 (информа-
ционный шит).

Избирательный участок № 1761
- п. Новостройка: остановочный па-

вильон (ул. Школьная, 40); магазин ИП 
«Сечкин И.В.» (информационный стенд, 
ул. Школьная, 40); рыночная площадь 
(ул. Школьная, 42); ул. Школьная, 50 
МКУК «КДЦ «Новостроевский сельский 
клуб» (на фасаде здания); сельская би-
блиотека (на фасаде здания, ул. Боль-
ничная, 10); 

ул. Центральная, 28, магазин ИП 
«Зиненко А.Ю.» (информационный 
стенд); пер.Ледяной, 7 ИП «Андреева 
Т.А.» (информационный стенд); фасад 
здания домоводства МКОУ СОШ (ул. 
Школьная, 29); информационный стенд 
(ул. Аэропортная); информационный 
стенд (ул. Школьная, 39); фасад здания 
(ул. Школьная, 34).

-п. Чернушка – 2-я: ул. Трактовая, 6 
(информационный стенд), остановочный 
павильон (пер. Восточный, 6);

-п. Чернушка – 1, ул. Чернушинская, 20 
(информационный стенд).

Избирательный участок № 1762
- с. Инга, ул. Центральная, дом 22 мага-

зин ИП Ермак (фасад здания), остановоч-
ный павильон (ул. Центральная, 14).

Избирательный участок № 1763
-с. Онот: ул. Ленина, 19, ИП Кочеткова 

(доска объявлений); ул. Советская, 17а ИП 
Федотов (доска объявлений); м-н Юби-
лейный, 17 здание ООО «Байкалруда» (на 
фасаде здания), ул. Советская, 28А, ИП 
Федотов И.В. (доска объявлений).

Избирательный участок № 1764
- с. Парфеново: ул. Долгих, 29 фасад 

Парфеновского сельпо (доска объявлений);  

ул. Долгих, 32-1 магазин «Алёнка» - доска 
объявлений.

- деревня Малая Ленская, д. 7 (доска 
объявлений).

Избирательный участок № 1765
- д. Герасимова ФАП (доска объявле-

ний); Фасад магазина Парфеновского сель-
по ул. Центральная, 46.

Избирательный участок № 1766
- д. Савинская, дом № 41а (доска объ-

явлений);
- д. Сутупова, контора КФХ Лохова Н.А. 

(фасад здания).
Избирательный участок № 1767
- д. Русская Аларь, остановочный пави-

льон; магазин "Успех" ИП Микрюков (доска 
объявлений);

- д. Топка, ФАП (доска объявлений) ул. 
Центральная, 19-1.

Избирательный участок № 1768
-с. Саянское: ул. Мальцева,5 админи-

страция поселения (веранда); магазин 
«Эдельвейс» (доска объявлений), ул. Степ-
ная, 6А магазин (доска объявлений); ул. 
Сизых, 14, магазин (доска объявлений);

- д. Красный Брод: магазин (доска объ-
явлений).

Избирательный участок № 1769
-д. Жалгай, магазин (доска объявлений).
Избирательный участок № 1770
-д. Хандагай, 29 магазин ИП «Гордеева» 

(доска объявлений); 10 ИП «Емельянов» 
(доска объявлений).

Избирательный участок № 1771
-с. Тальники: ул. Лесозаготовительная, 

18 (доска объявлений); 
ул. Лесозаготовительная, 58 (доска объ-

явлений); ул. Лесозаготовительная, 66 (до-
ска объявлений);

-п. Сплавная, ул. Дмитрия Мешкова, 11 
(доска объявлений).

Избирательный участок № 1772
- п. Юлинск, ул. Дроздова, 15, (доска 

объявлений).
Избирательный участок № 1773
-с. Тунгуска: ул. Заречная, 8 (доска объ-

явлений); ул. Октябрьская, 8 (доска объ-
явлений), ул. Комсомольская, 13 (доска 
объявлений);

-п. Мото-Бодары ул. Центральна, 8 (на 
фасаде здания).

Избирательный участок № 1774
- с. Узкий Луг: ул. Центральная, 9 тор-

говый киоск (доска объявлений);
ул. Центральная, 26А (доска объявлений).
Избирательный участок № 1775
-д. Худорожкина, торговый киоск 

«Ника» (доска объявлений), ул. Садовая, 
дом 6 (доска объявлений).

Избирательный участок № 1776
- с. Рысево: ул. Хлеборобов, 8а, водокач-

ка (фасад сооружения); ул. Совхозная, 5А, 
водокачка (фасад сооружения); ул. Цен-
тральная, 6А, водокачка (фасад сооруже-
ния); ул. Центральная, 26, магазин ООО 
«ЮСТАКС» (фасад здания); ул. Лесная, 12А, 
водокачка (фасад сооружения);

-д. Муратова: ул. Урожайная, автобусная 
остановка, (фасад сооружения); ул. Мира, 
автобусная остановка (фасад сооружения); 
ул. Урожайная, 2А, водокачка (фасад соо-
ружения).

Избирательный участок № 1777
- д. Белобородова, ул. Центральная, 16, 

магазин ИП Онищенко (информационный 
щит), пер. Озерный, 9, д/сад (фасад зда-
ния), ул. Медовая, 5 а, водокачка (фасад 
сооружения). 

Избирательный участок № 1778
- д. Старый Кутугун: ул. Сосновая, 26, 

водокачка (фасад сооружения);
- д. Шубина, ул. Трудовая, 7, водокачка 

(фасад сооружения);
Избирательный участок № 1779
- д. Поздеева, ул. Центральная, 29, ма-

газин (фасад здания); ул. Центральная, 34, 
водокачка (фасад сооружения).

Избирательный участок № 1780
- з. Чемодариха, ул. Ангарская, 3, мага-

зин (фасад здания), ул. Ангарская, 32, ФАП 
(фасад здания).

Избирательный участок № 1781
- д. Кирзавод, ул. Степная, 8, ФАП (фа-

сад здания), ул. Полевая, 5а магазин (фасад 
здания);

-д. Трактовая, ул. Ветеранов, колодец 
(информационный щит).
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Об электронной платформе по охране труда
Сектор по труду отдела 
экономического 
прогнозирования 
и планирования 
администрации 
Черемховского районного 
муниципального 
образования сообщает о 
создании ФГБУ  «ВНИИ 
труда» Минтруда России 
(далее – ВНИИ труда) 
электронной платформы, 
на которой размещены 
информационные 
методические материалы, 
видеоматериалы 
по охране труда, 
разработанные ВНИИ 
труда.

Данные разработки предна-
значены для совершенствова-
ния работы по охране труда в 
организациях, помощи работо-
дателям в реализации обязан-
ностей по охране труда с уче-
том особенностей и специфики 
производственных процессов в 
части разработки систем управ-
ления охраной труда, органи-
зации инструктажей по охране 
труда, оценки и управления 
профессиональными рисками 
и многое другое.     

Экспертами для каждого 
сервиса разработаны алгорит-

мы простых действий, реко-
мендации для осуществления 
необходимых мероприятий и 
шаблоны документов, подготов-
лена база нормативных актов в 
области охраны труда.

Представленные видеома-
териалы наглядно раскрывают 
такие практические вопросы 
из области охраны труда, как 
эксплуатация промышленного 
транспорта,  погрузочно-разгру-
зочные работы, производство 

пищевой продукции, работы на 
высоте и многие другие.

Электронная платформа пре-
доставляет всем желающим бес-
платной доступ к разработанным 
информационным, методическим 
материалам, видеоматериалам по 
охране труда и размещена на сайте 
ВНИИ труда https://safe.vcot.info/.

Ю. Ивановская,
главный специалист 

сектора по труду

Соцконтракт на помощь в поиске работы 
В Приангарье 
продолжают оказывать 
адресную социальную 
помощь желающим 
трудоустроиться через 
социальный контракт по 
поиску работы.

 Заключившим его органы 
занятости населения оказыва-
ют содействие в предоставлении 
госуслуг, в частности в подборе 
подходящих для соискателя ва-
кансий, направлении на получе-
ние профессионального обучения 
или дополнительного професси-
онального образования. В этом 
году уже 682 человека воспользо-
вались таким видом поддержки. 

Социальный контракт по поиску 
работы заключается не чаще од-
ного раза в год, на срок не более 
девяти месяцев.

Социальный контракт – это по 
сути индивидуальный план дей-
ствий. В рамках контракта разра-
батывается персональная карта 
действий для гражданина, обратив-
шегося за помощью, а он в свою оче-
редь обязуется выполнить меропри-
ятия, прописанные в соглашении.

Чтобы заключить контракт, 
необходимо зарегистрироваться 
в центре занятости населения в 
качестве безработного или ищу-
щего работу и на Единой цифро-
вой платформе в сфере занятости 

и трудовых отношений «Работа в 
России»: https://trudvsem.ru.

Напомним, что в Приангарье 
социальный контракт как адрес-
ная социальная помощь реали-
зуется с 2021 года. В 2022 году в 
Иркутской области заключили 
социальный контракт по поиску 
работы 1 794 человека, из них 93% 
трудоустроено при содействии ор-
ганов занятости.

Дополнительную информа-
цию можно получить в центрах 
занятости населения по месту 
жительства. Адреса и телефоны 
размещены на официальном сайте 
министерства труда и занятости 
Иркутской области.

Правила и условия, определяющие, 
кто считается малоимущей семьей.
Малоимущими 
признаются те, у кого 
доход на одного члена 
семьи за последние 
шесть месяцев меньше 
прожиточного минимума 
в регионе.

При определении малоиму-
щей семьи учитываются дохо-
ды родителей и детей до 18 лет 
при условии их обучения в сред-
не-специальных и до 23 – в выс-
ших учебных заведениях. При 
расчете доходов учитываются все 
источники дохода, до вычета на-
логов и сборов. Здесь учитывается 
не только заработная плата взрос-
лых, но и другие доходы, такие как 
стипендии, пенсии, проценты по 
счетам и вкладам.

Одним из важных правил при 
назначении пособий является го-
товность родителей обеспечить 
семью самостоятельно. Именно 
для этого применяется правило 
нулевого дохода.

Правило нулевого дохода — 
законодательно закрепленный 
принцип, согласно которому 

детские выплаты и пособия мо-
гут получать только те родители, 
которые официально работают 
и имеют подтвержденный доход 
или имеют объективные причины 
для его отсутствия.

Объективными причинами 
признаются: официальный статус 
безработного, который необхо-
димо получить в центре занято-
сти, уход за ребенком до трех лет, 
официально оформленный уход 
за членом семьи с инвалидностью, 
непрерывное лечение более трех 
месяцев или уход за ребенком, 
прошедшим такое лечение, воен-
ная служба, включая три месяца 
после демобилизации, лишение 
свободы и нахождение под стра-
жей, включая три месяца после 
освобождения, наличие ребенка 
до 18 лет у единственного роди-
теля, статус многодетной семьи, 
очное обучение без стипендии до 
23 лет, беременность.

Эти объективные причины 
учитываются при определении 
статуса малоимущей семьи и по-
могают установить соответствую-
щие льготы.

Ежемесячные выплаты из 
средств материнского капитала
Четыре тысячи 
семей Иркутской 
области получают 
ежемесячную денежную 
выплату из средств 
материнского капитала 
от регионального 
Отделения СФР.

 Ее размер в регионе состав-
ляет 18 335 рублей для северных 
районов, а для южных — 14 098 
рублей. Оформить выплату можно 
на каждого ребенка до трёх лет.

Право на установление еже-
месячной выплаты из средств 
маткапитала имеют семьи, сред-
недушевой доход которых не 
превышает двух прожиточных 
минимумов на душу населения в 
регионе. При оценке финансового 

благополучия семьи учитывается 
район проживания. В северных 
территориях Иркутской области 
среднедушевой доход семьи не 
должен превышать 37 058 рублей 
на каждого члена семьи, в южных 
— 28 496 рублей.

Заявление  можно подать в 
любое время в течение трех лет 
со дня рождения ребенка через 
портал Госуслуг либо в клиент-
ских службах СФР либо в МФЦ. 
Более 90% заявлений поступает в 
фонд в электронном виде. Важно 
при обращении через Госуслуги 
корректно заполнить заявление.

В графе «Состав семьи» не-
обходимо указать всех членов 
семьи и для каждого члена се-
мьи указать статус.

Социальные услуги в 
натуральном виде
Федеральные льготники, 
которые получают 
ежемесячную денежную 
выплату, имеют право 
на получение набора 
социальных услуг (НСУ). 

К льготникам относятся участ-
ники Великой Отечественной во-
йны, ветераны боевых действий, 
граждане с инвалидностью всех 
групп, дети с инвалидностью, чле-
ны семей погибших (умерших) 
участников Великой Отечествен-
ной войны и ветеранов боевых 
действий, а также граждане, по-
страдавшие в результате воздей-
ствия радиации.

Набор социальных услуг мож-
но получать как в натуральном 
виде, так и в его денежном эквива-
ленте. В данный момент более 96 
тысяч жителей Иркутской обла-
сти получают НСУ в натуральном 
виде. Он включает в себя:

- лекарственные препараты 

для медицинского применения по 
рецептам, медицинские изделия 
по рецептам, специализирован-
ные продукты лечебного питания 
для детей с инвалидностью;

- путевки на санаторно-курорт-
ное лечение для профилактики 
основных заболеваний;

- бесплатный проезд на приго-
родном железнодорожном транс-
порте, а также на междугородном 
транспорте к месту лечения и об-
ратно.

Важно отметить, что заменить 
набор социальных услуг деньгами 
можно как полностью, так и ча-
стично. Размер НСУ с 1 февраля 
2023 года составляет 1469 рублей 
в месяц.

Подать заявление об измене-
нии способа получения набора 
социальных услуг можно до 1 ок-
тября текущего года. Изменения 
вступят в силу с 1 января следую-
щего года.

От чего зависит сумма земельного налога?
В налоговых органах 
Иркутской области 
зарегистрировано около 
600 тыс. плательщиков 
земельного налога, при 
этом более 240 тыс. 
из них предоставлены 
льготы. 

Сумма исчисляемого земель-
ного налога зависит от несколь-
ких факторов – кадастровой (ры-
ночной) стоимости земельного 
участка, вида его разрешенного 
использования, ставки налога и 
наличия льгот у конкретного фи-
зического лица.

Информацию, на основании 
которой рассчитывается налог, 
налоговые органы получают из 
различных организаций. Изна-
чально сведения об установлен-
ных ставках и льготах поступают 
от органов местного самоуправ-
ления. Стоимость участка опре-
деляет региональная организация 
«Бюро технической инвентариза-
ции и государственной кадастро-
вой оценки». Затем эти данные 

передают в органы Росреестра и 
вносят в Единый государственный 
реестр недвижимости. Именно 
оттуда информация о кадастровой 
стоимости, площади и виде разре-
шенного использования земельно-
го участка поступает в налоговую 
службу. Налогоплательщик может 
узнать о кадастровой стоимости 
принадлежащего ему участка по 
состоянию на 1 января года, за 
который рассчитывается налог, 
запросив бесплатную выписку из 
ЕГРН на официальном сайте Ро-
среестра.

Данные о правообладателях 
– владельцах участков сообщают 
органы Росреестра и нотариусы. 
Сведения о гражданах льготных 
категорий налоговики получают 
в результате информационного 
обмена с Социальным фондом 
России (СФР). Поэтому предо-
ставление льгот происходит в про-
активном порядке, то есть если 
налогоплательщик выходит на 
пенсию или получает инвалид-
ность, заявление в инспекцию он 
может не подавать. При расчете 

налога льготным категориям пла-
тельщиков площадь земельного 
участка уменьшают на 600 кв. м 
(6 соток).

Если налогоплательщик вла-
дел земельным участком непол-
ный год, то при расчете исполь-
зуется коэффициент владения. В 
случае изменения в течение года 
вида разрешенного использова-
ния участка, его площади и пе-
ревода в другую категорию, при-
меняется еще один коэффициент 
- использования. Эти коэффици-
енты рассчитываются как соотно-
шение полных месяцев владения 
к 12 месяцам, при этом полным 
месяцем считается месяц, в кото-
ром право собственности возник-
ло до 15-го числа включительно 
или утрачено после 15-го числа.

Подробные сведения по му-
ниципальным образованиям 
можно получить с помощью он-
лайн-сервиса «Справочная ин-
формация о ставках и льготах 
по имущественным налогам» на 
сайте ФНС России.
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ОБЪЯВЛЕНИЯ
Продам
Дроблёное, плющёное зерно-
пшеницы, ячменя, овса. Весы 
механические 100,500 кг. 
Тел. 8-902-767-84-85.

Продам
Банные печи. Зернодробилки 
380V. ножи к роторным 
косилкам.
Тел. 8-950-131-40-50.

Продам 
Запчасти к трактору ЮМЗ. 
Сельхозрезина R-10. Весы 
механические 100, 500 кг.
Тел. 8-902-768-77-35.

Сдам квартиру в г. Черемхово
Тел. 8-902-766-34-06.

Организация 
приглашает на работу 

швей, мастера - технолога,
механика по ремонту 

швейного оборудования 
и расклейщика объявлений. 

Работа и заработная плата стабильная.

Обращаться с 8 до 17.00 .
 Телефоны: 

8-  906-504-77-78 (WhatsApp)  ,  
8-966-322-66-22,   8-906-504-78-87,  

8-996-475-56-34.

СХАО «БЕЛОРЕЧЕНСКОЕ»
ОПХ «ПЕТРОВСКОЕ»
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

Операторов машинного доения - 
зарплата от 35 т.р., график 4/2. 

Животноводов (скотников) - зар-
плата от 25 т.р., график 1/2. 

Животноводов (телятниц) - зарпла-
та от 35 т.р., график 4/2. 

Ветеринарных врачей - зарплата от 
40 т.р., график 5/2. 

Санитаров ветеринарных – зарпла-
та от 35 т.р., график 5/2. 

Племучетчиков - зарплата от 25 
т.р., график 5/2.

Трактористов - машинистов - зар-
плата от 40 т.р., график 5/2. 

Поваров - зарплата от 24 т.р., гра-
фик 4/2.

Механиков (в живодноводство) - 
зарплата от 35 т.р., график 5/2.

По всем интересующим вопросам 
обращаться по адресу:

Черемховский район, с. Зерновое, 
ул. Иркутская, дом 1.

Отдел кадров: 8(904)110-86-19 
Светлана

С юбилейным днём рождения 
поздравляем жителей 
Черемховского района

с 95-летием:
Ольгу Николаевну 
МАЛИНОВСКУЮ 

(с. Лохово);
с 90-летием:

Татьяну Кирилловну 
МАКСИМОВУ

 (п. Михайловка);
с 85-летием:

Галину Степановну 
ШМАКОВУ 

(д. Протасова),
Валентину Ивановну 

ЗАБРОДОВУ 
(с. Саянское),

Ксению Михайловну 
САДЫКОВУ
 (д. Хандагай);
с 80-летием:

Ивана Елизаровича 
ИВАНОВА 
(с. Тунгуска),

Веру Пименовну 
ИВАНОВУ 

(с. Зерновое).

Желаем безмерного счастья, крепкого 
здоровья, удачи, достатка, исполнения 
желаний. Пусть ваша жизнь будет напол-
нена положительными эмоциями, верны-
ми друзьями, радостными днями. Пусть 
тепло и уют всегда наполняют ваш дом и 
солнечный свет согревает в любую погоду.

Сергей МАРАЧ, 
мэр Черемховского района,

Любовь КОЗЛОВА, 
председатель Думы ЧРМО,
районный совет ветеранов

Поздравляем с юбилейным 
днём рождения ветеранов 

педагогического труда
с 65-летием:

Тамару Владимировну 
БИЙСКУЮ 
(с. Зерновое);
с 60-летием:

Любовь Иннокентьевну 
ДЯТЛОВУ 

(с. Голуметь); 
с 50-летием:

Надежду Васильевну 
БЕЛОКОПЫТОВУ 

(с. Зерновое).

Желаем, чтобы ваша жизнь была 
полноценной, с приятными заботами, ге-
ниальными идеями и блестящими побе-
дами. Пусть в душе никогда не иссякнет 
источник доброты. А в трудные минуты 
рядом окажутся близкие и друзья.

Здоровья вам и долгих лет жизни, 
радости и смеха, уважения окружающих 
и любви родных. Пусть всё сложится так, 
как было задумано.

Районный совет ветеранов 
педагогического труда

С юбилейным днём рождения 
поздравляем председателя 

совета ветеранов Тунгусского 
муниципального образования 

Татьяну Павловну ГАЗЕ!

Вас знают, как авторитетного дея-
теля, преданного делу созидания. Ваш 
организаторский талант, умение после-
довательно и четко решать поставленные 
задачи, самоотдача и работоспособность 
– качества, вызывающие искреннее ува-
жение односельчан.

Пусть ваша энергия, активная жиз-
ненная позиция, опыт с каждым годом 
способствуют достижению новых успехов 
на профессиональном и жизненном пути.

От всей души желаем вам крепкого здо-
ровья, мира, добра и благополучия. Пусть 
все планы сбываются, а удача и радость ста-
нут верными спутниками в вашей жизни.

Районный совет ветеранов

Увеличена сумма ежемесячной 
выплаты для детей-сирот

С 1 июня 2023 года внесены изменения в За-
кон Иркутской области от 17 декабря 2008 года 
№ 107-ОЗ «Об отдельных мерах социальной 
поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из числа детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей, в Иркутской области», об установлении 
дополнительной меры социальной поддержки 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц потерявших в период обучения 
обоих родителей или единственного родителя, 
обучающихся по образовательным програм-
мам основного, среднего общего образования 
за счет средств местных бюджетов, в форме 
ежемесячной денежной выплаты. 

Ежемесячная денежная выплата предо-
ставляется со дня достижения обучающим-
ся возраста 18 лет, но не более чем за шесть 

месяцев до дня обращения и не более чем 
до достижения возраста 23 лет.

Размер выплаты составляет величи-
ну прожиточного минимума для детей по 
району (местности), в котором (которой) 
проживает лицо, установленной в Иркут-
ской области на соответствующий год (в 
2023 году - 14098 руб., Крайний Север и 
приравненные местности – 18335 руб.)

Дополнительную информацию можно 
получить по телефонам: 8 (39546) 5-08-
24, (39546) 5-10-45, 8 (39546) 5-07-84, 
89041197785 (для жителей  г. Черемхово и 
Черемховского района), 8 (39573) 2-16-91 
(для жителей г. Свирск) с понедельника по 
пятницу с 9.00 до 18.00, либо по телефону 
единого контактного центра 8 800 6000000.

В настоящее время на едином портале 
государственных услуг функционирует циф-
ровой сервис «уведомление работодателем 
МВД России о приёме на работу и увольнении 
иностранного гражданина – уведомление 
иностранного гражданина в приложении». 

В связи с чем,  уведомить территори-
альный орган по вопросам миграции   о 
заключении либо расторжении трудового 
(гражданско-правового договора) с ино-
странным гражданином можно через еди-
ный портал государственных услуг.  

Срок подачи уведомления с момента за-
ключения (расторжения) трудового (граж-

данско-правового договора) - три рабочих 
дня.  Для направления уведомления, через 
портал госуслуг, необходимо заполнить на 
портале форму уведомления и подписать ее 
усиленной квалифицированной электрон-
ной подписью. 

Результаты рассмотрения уведомления 
появятся в личном кабинете. Посещать 
органы МВД не придется. 

Услуга бесплатная и доступна во всех 
регионах.

Отдел по вопросам миграции
Межмуниципальный отдел МВД 

России «Черемховский» 

Информация для работодателей 
(заказчиков работ), использующих 
труд иностранных граждан
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Мое село, ты песня и легендаМое село, ты песня и легенда

Работа – дарить людям настроение: Работа – дарить людям настроение: 
дому культуры в селе Саянское дому культуры в селе Саянское 
исполнилось 45 летисполнилось 45 лет


